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DECRETO N° 579 DE 07 DE maio DE 2024

DECRETA:

SUMULA: Altera o Decreto n° 1179 de 26
de Setembro de 2023, que dispde sobre
as fases e os procedimentos para a
conformacdo, a execugdo € O
monitoramento dos Programas de
Integridade no ambito da Administragcédo
Publica Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Londrina.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE
LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no
exercicio de suas atribuicbes legais,
considerando o processo SElI n°
19.003.010127/2024-11,

Art. 1° O Decreto Municipal n° 1179 de 26 de Setembro de 2023
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"Art. 2°(...)

I - Programa de Integridade: conjunto de principios, normas,
procedimentos e mecanismos de prevengao, deteccdo e remediagéo de
praticas de corrupgdo e fraude, de irregularidades, ilicitos e outros
desvios éticos e de conduta, de violagdo ou desrespeito a direitos,



valores e principios que impactem a confianga, a credibilidade e a
reputacéo institucional.

()

IV - Riscos para a integridade: riscos que configurem acdes ou omissées
que possam favorecer ou facilitar a ocorréncia de fraudes ou atos de
corrupgdo, desvios éticos e de conduta.

(...)

VI - fungbes de integridade: sdo fungdes exercidas para a promogédo da
ética, transparéncia ativa, acesso a informacgao, tratamento de conflito de
interesses, nepotismo e denuncias, verificagdo do funcionamento de
controles internos e do cumprimento de recomendagbes de auditoria,
procedimentos de responsabilizacdo, gestao de riscos e outras
essenciais ao funcionamento do programa de integridade.

VIl - instancias de integridade: 6érgaos, comités, unidades administrativas
e agentes responsaveis pelas fun¢ées de integridade no érgéao ou
entidade.

VIl - eixos tematicos: sdo elementos centrais, essenciais e
complementares que reforgcam a integridade de uma instituicdo."(NR)

(...)
"Art. 5°(...)

§4° A primeira versdo do Plano de Integridade de cada 6rgéo ou entidade
devera ter vigéncia minima de 2 anos e tera como principal enfoque o
estabelecimento de medidas para implementar, integrar e aprimorar as
fungbes de integridade, definindo atribui¢bes, politicas, processos, fluxos,
metodologias, capacitacdes e agbes que irdo estruturar, reforgar e
fortalecer a integridade institucional”. (NR)

(...)
"Art. 8°(..)

§ 1° Os responsaveis pela gestao da integridade deverdo ser dotados de
autonomia e de recursos materiais € humanos necessarios ao
desempenho de suas competéncias, além de ter acesso as demais
unidades e ao mais alto nivel hierarquico do 6rgéo ou entidade.

§ 2° Além das atribuicdes previstas no caput, os Comités Internos de
Governanga serdo encarregados de articular-se com as demais unidades
do orgéo ou da entidade que desempenhem fungbes de integridade, com
vistas a obtencgao de informagdes necessarias a estruturacdo e ao
monitoramento do programa de integridade." (NR)



()"

(...)

"Art. 11. A estrutura dos programas de integridade deve conter e
evidenciar:

| — a caracterizagdo geral do 6rgdo ou da entidade, com a apresentacéo
das competéncias, estrutura e diretrizes estratégicas;

Il - o diagndstico do ambiente de integridade;
Il - viséo e objetivos em relagdo ao ambiente de integridade;
IV — a estrutura de governanga e de gestao da integridade;

V — a previséo de realizacdo de monitoramentos e de avaliacées de
integridade;

VI — o plano de comunicag¢éo e plano de capacitagdo dos agentes
publicos e dos parceiros institucionais;

VIl — o plano de integridade organizado em eixos tematicos e agdes
compativeis com a visdo e o0s objetivos do 6rgdo ou da entidade em
relagcdo ao ambiente de integridade”

Paragrafo unico. Para a evidenciar a estrutura de governanga e gestao da
integridade de que trata o inciso 1V, serdo consideradas as instéancias e
fungbes de integridade que, interconectadas, promovem a tematica da
integridade no 6rgéo ou entidade, mitigando os riscos e gerando um
ambiente interno mais integro, que contribuira para a entrega de
melhores servigos publicos e resultados a sociedade.” (NR).

(...)

"Art. 13 Os orgéos e entidades da Administragéo Publica do Poder
Executivo Municipal deverdo aprovar seus planos de integridade em até
120 dias, contados a partir da instauragdo do processo de implantacéo, a
ser enviado pela Controladoria-Geral do Municipio.

§1° A aprovagéo do Plano de Integridade ocorrera por ato da autoridade
maxima do 6rgéo ou entidade e devera ser publicado no Jornal Oficial do
Municipio, contendo a indicagéo do link de acesso ao Plano de
Integridade na pagina da internet do 6rgéo ou entidade.

§2° O Plano de Integridade aprovado devera divulgado internamente,
para ciéncia e cumprimento de todos os agentes publicos envolvidos, e

externamente, para conhecimento das partes interessadas. (NR)



Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Londrina, 07 de maio de 2024.

Marcelo Belinati Martins Joao Luiz Martins Esteves
PREFEITO DO MUNICIPIO SECRETARIO DE GOVERNO

Beatriz de Oliveira
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO
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