
PORTARIA CG-OGM Nº 4, de 07 de maio de 2026

 

SÚMULA: Dispõe sobre a adoção, no âmbito da Ouvidoria-Geral do Município, das diretrizes
estabelecidas na Portaria nº 12.279/2026 – SMRH, relativas à aferição da jornada dos servidores
ocupantes de função de confiança.

 

A CHEFE DE GABINETE, ROSI MARA GUILHEN, E A OUVIDORA-GERAL DO MUNICÍPIO (EM EXERCÍCIO),
ALEXSANDRA DA VANÇO, em conjunto com o SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS, no uso
de suas atribuições legais e administrativas, no âmbito de suas respectivas competências,

 

CONSIDERANDO a Portaria Municipal nº 12.279, de 13 de abril de 2026, expedida pela Secretaria
Municipal de Recursos Humanos;

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º Ficam adotadas, no âmbito da Ouvidoria-Geral do Município, as diretrizes estabelecidas na
Portaria nº 12.279/2026 – SMRH, relativas à aferição da jornada, controle de frequência e flexibilização da
jornada dos servidores ocupantes de função de confiança, ficando vedada a utilização da flexibilização de
jornada em conjunto com afastamentos, licenças ou banco de horas extras para fins de ausência integral
ao trabalho.

 

Art. 2º Compete às chefias imediatas assegurar o cumprimento das disposições previstas na Portaria
referida no art. 1º, no âmbito de suas unidades.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por Alexsandra Carla da Vanço, Ouvidor(a) - Geral do
Município em Exercício, em 07/05/2026, às 16:17, conforme horário oficial de Brasília, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Rosi Mara Guilhen, Chefe de Gabinete, em 08/05/2026,
às 15:59, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 18348947 e
o código CRC 11301EAB.
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