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Dados da
PGM

A Procuradoria-Geral do Municipio é formada pela PGM (estrita),
pela Corregedoria-Geral do Municipio e pelo Procon-LD. A sua
estrutura administrativa e competéncias estdo previstas na Lei
Municipal n® 8.834/2002 e regimentos internos (Decretos n°
174/2020, 1222/2020 e 1225/2020), respectivamente.
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PGM ESTRITA




A Procuradoria-Geral do Municipio, incluindo Procon e
COGEM, hoje possui um quadro com 94 servidores,
detentores de variados cargos, como Procuradores do
Municipio, Contadores, Engenheiro, Analistas do Procon e
Técnicos de Gestao Publica. Também conta com estagiarios
de Direito.
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Principais
Entregas

A PGM (estrita) hoje
conduz cerca de
70.000 acdes judiciais.

Intimacoes:
137.441

Pareceres:
856

&8 Acdes novas:
T 3.784

_LEGENDA | v

Esses numeros refletem as principais
atividades desempenhadas pela PGM
(estrita) no periodo de 01/01/2025
a 31/12/2025, relacionados a
consultoria (pareceres emitidos) e
contencioso (intimacdes e acgoes
novas recebidas). Além dessas
acdes, necessario destacar que na
consultoria ainda sao emitidos cotas
e despachos terminativos.




Arrecadacao
Execucao Fiscal

L

| Periodo:
G 01/01/2025

RS$ 59.073.074,42 | a

31/12/2025

A Geréncia de Execucdo Fiscal da PGM é competente para propor execucdes fiscais
em nome do Municipio, suas autarquias e fundagdes, bem como praticar nelas os
atos processuais necessarios a defesa de seus interesses, inclusive em embargos a
execucao fiscal opostos contra tais execugoes.

2024 MEDIDAS

No mesmo periodo em 2024, a O setor continua na busca incessante

arrecadacao se traduziu no valor de por ferramentas tecnoldgicas e revisdo
R$ 73.146.669.76 de procedimentos para aumentar a

eficiéncia da atividade desempenhada.




Projetos de Lei

A Procuradoria, mediante solicitacao, participou e contribuiu com
a elaboracao de projetos de lei de autoria do Executivo a serem
apresentados a Casa de Leis para aprovacdo. Abaixo seguem

e &6 6 6 o o o
alguns exemplos. cecccee
e &6 6 6 o o o
® &6 06 o6 o o o

Animais de tracao

Regulamentacao da norma aplicavel durante os 180 dias de transicao, periodo
previsto no paragrafo Unico do Art. 110 do novo Cédigo de Posturas.
Lei Municipal n® 13.903/2024

Regulariza Londrina

Estudos quanto as disposicdes da norma que regulamentou o programa de
regularizacao fiscal junto ao Municipio de Londrina (Lei 13.980/2025 e Decreto n°
1.138/2025). 0 programa arrecadou R$ 273,7 milhGes em 2025.

Adequacoes Estatuto

AdequagOes da Lei Municipal n° 4.928/1992, principalmente quanto as teses do
IRDR referente ao calculo da hora extra mensal e a possibilidade de turno especial
de trabalho ao servidor portador de deficiéncia ou que tenha cOnjuge, filho ou
dependente com deficiéncia, conforme definicdo pela lei federal.




Corregedoria

A Corregedoria-Geral do Municipio é o 6rgdao competente
para conduzir os procedimentos para apuragao
disciplinar dos agentes previstos no Art. 1° da Lei
Municipal n°® 13.090/2020.
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Procon-LD

O Nucleo Municipal de Prote¢cdo e Defesa do Consumidor - Procon-Ld tem
como finalidade fiscalizar as rela¢cbes de consumo, orientar e educar 0s
consumidores para o0 consumo consciente, apurar infracdes e aplicar as
respectivas sanc¢des, visando harmonizar as relagdes do consumo.
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Informacoes
Orcamentarias e -
Financeiras SEISEE

Na Lei Orcamentaria Anual de 2025 (Lei Municipal n® 13.900/2024), esta prevista
a despesa no montante de R$ 30.556.000,00, conforme abaixo:

ANEXO 09 DA LEI 4.320/64 Exercicio 2025
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FU NGOES
Prefeitura do Municipio de Londrina

CONSOLIDAGAO GERAL

ORGAD FURGAQ DESPESA FIXADA TOTAL

4 Procuradoria-Geral do Municipie

02 JUDICIARLA 27.111.000.00
04 ADMINISTRACAO G05.000,00
14 DIREITOS DA CIDADANLA 2.450.000,00 30.558.000.00

Aponte seu celular e acesse a LOA 2025 por meio
do QrCode.

Quanto a realizacdo das despesas:

Unidade Empenhado
PGM/COGEM | RS 26.375.678,13 | RS 25.928.449,15
PROCON RS 2.841.373,35 | RS 2.674.124,20

Total RS 20.217.051,48 RS 28.602.573,35




Informacoes
Orcamentarias e

Financeiras

Ja as acdes do Plano Plurianual, foram previstas e cumpridas conforme quadro

abaixo:
Agio Projeto/ ! Meta Fisica Recursos Previsto
Unidade o
Fungie DUE [ de
Produto Funciio Op. n . Realizado

Ano Local E . E i Medida Previsto Realizado Vinculado Livre Total

2007 Manutencido das atividades - Procuradoria-Geral

2025 Municipio Atividades mantidas (i3 62 2007 global 100,00 99,84 0,00 26.101.000,00 | 26.101.000,00 | 25.536,002,30
2008 Manutencio das atividades - Corregedoria-Geral

2025 Municipio Atividades mantidas 04 122 2008 global 100,00 97,24 0,00 83000000 | 82000000 | 83136854
5001 Readequagdo da estrutura fisica e de equipamentos - PROCON

2025 Municipio Extrubirs & aquipanientos 14 a1 5.001 glabal 100,00 97.12 189.660,00 0,00 189.660,00 | 261.890,53

readequados

60071 Manutengio das atividades - PROCON

2025 Munitipio Atividades mantidas 14 an 6001 global 100,00 92,00 94700000 | 1.498.000,00 | 244500000 | 2.493.238,82

Extraido do Portal da Transparéncia do Municipio de Londrina, que pode ser acessado por meio do link abaixo:

https://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8443/transparencia/demonstrativoDasAcoesPrevistoRealizado
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Objetivos

Estratégicos SEEEE

O Planejamento Estrategico da PGM valido para o decénio 2023-2033 foi
aprovado pelo Conselho Superior da PGM e se encontra publicado por meio da
Portaria Interna n® 19/2023. Trata-se de diagndstico quanto as acdes previstas
no planejamento decenal anterior e revisdo das necessidades do 6rgao. Assim,
foram tracadas metas vinculadas e divididas em sete acdes principais, quais
sejam:

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PGM - 20232033

Acdo1 |CRIACAO DE CARGOS/VAGAS/FUNCOES PARA ATENDER AS DEMANDAS DO ORGAD (PGM ESTRITA)
Acdo 2 ICRIACEO/ESTRUTURACAO DE SETORES (PGM ESTRITA)

Acdo3 {COGEM

Acdo4 {ESTRUTURA FISICA/FERRAMENTAS DE TRABALHO (MOBILIARIO E SOFTWARE)

Acio5 {CAPACITACAQ

Acdof {PROCON

Acdo7  {OUTRAS ACOES

A Procuradoria-Geral do Municipio esta vinculada aos seguintes Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU:

PAZ JUSTIGA E FARCERIAS E MEIDS
INSTITUIGOES OE IMPLEMENTAGAD
EFICAZES




RISCOS
IDENTIFICADOS x
PLANO DE MITIGACAO

Insuficiéncia de
Capital Humano

Sobrecarga de
procuradores e
técnicos diante do
aumento da
judicializacao e

expansao institucional.

Realizar estudo anual de
dimensionamento da forca de
trabalho, criar cargos
prioritarios e implantar
indicadores de carga
processual.

Crescimento de

Criar unidade de anélise de risco

Consensual

litigioso com custos
processuais
elevados.

Risco Fiscal precatorios e RPVs fiscal judicial, implantar
2 decorrente de sem previsibilidade | jurimetria e relatérios semestrais
Demandas Judiciais orcamentaria integrados com a Secretaria da
adequada. Fazenda.
Atuacdo 100% digital
Dependéncia com risco de falhas Criar setor préprio de
. sistémicas, informatica e inovacao,
Tecnolodgica e -
3 Obsolescanci descontinuidade estabelecer plano de
S([)).e§ce|nC|a tecnolégica ou contingéncia tecnolégica e
igita " o
3 vulnerabilidade politica de backup.
cibernética.
Manutencdo de
e modelo Estruturar setor de soluc¢des
Litigiosidade Elevada . . . ¢
. oA excessivamente consensuais, ampliar acordos
4 e Baixa Eficiéncia

administrativos e implantar
politica de reducdo de recursos.

Programa de Integridade

DlIsponivel em:

https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-
procuradoria/integridade-pgm/63570-programa-integridade-publicacao/file




Prioridades

S
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Reforco da Equipe:
e Contratacao de novos servidores e estagiarios, conforme autorizacao.

Modernizacao e Tecnologia:

e Expansao do uso de inteligéncia artificial e automacao de processos
administrativos e judiciais.

* Implementacao integral do EGPJ (software de gestao de processos
judiciais e controle de prazos).

e Contratacao de software para localizacao de bens de devedores e
ferramentas de jurimetria.

e Melhoria da infraestrutura de TI.

Capacitacao e Gestao:
e Criar e fortalecer programas de treinamento continuo para servidores e
estagiarios.
* Implementar cursos de especializacao com énfase em gestao publica.

Aprimoramento Estrutural:
e Ampliar a sede da PGM para atender a crescente demanda.
e Melhorar estrutura de salas de reunioes e audiéncias.

Aprimoramento Juridico e Administrativo:
e Aprofundar a presenca da PGM nos tribunais, fortalecendo sua atuacao
em acoes estratégicas.
e Implementar novas politicas para reducao da litigiosidade e transacao
tributaria.

Reestruturacao do PROCON:

e Criar mecanismos e solucoes tecnolégicas para melhorar o atendimento
ao publico, e/ou substituicao de estagidrios por servidores efetivos para
tais funcoes.

e Criar o projeto Procon Mével para ampliar o atendimento aos
consumidores.

e Estruturar mecanismos de financiamento para tornar o Fundo Municipal
de Protecao ao Consumidor autossuficiente.
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