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COGEM

Dados da
PGM
A Procuradoria-Geral do Município é formada pela PGM (estrita),
pela Corregedoria-Geral do Município e pelo Procon-LD. A sua
estrutura administrativa e competências estão previstas na Lei
Municipal nº 8.834/2002 e regimentos internos (Decretos nº
174/2020,  1222/2020 e 1225/2020), respectivamente.

Estrutura

PGM ESTRITA PROCON



A Procuradoria-Geral do Município, incluindo Procon e
COGEM, hoje possui um quadro com 94 servidores,
detentores de variados cargos, como Procuradores do
Município, Contadores, Engenheiro, Analistas do Procon e
Técnicos de Gestão Pública. Também conta com estagiários
de Direito.
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Principais
Entregas

2025
A PGM (estrita) hoje
conduz cerca de
70.000 ações judiciais.

Esses números refletem as principais
atividades desempenhadas pela PGM
(estrita) no período de 01/01/2025
a 31/12/2025, relacionados à
consultoria (pareceres emitidos) e
contencioso (intimações e ações
novas recebidas). Além dessas
ações, necessário destacar que na
consultoria ainda são emitidos cotas
e despachos terminativos.

LEGENDAIntimações:
137.441

Pareceres:
856

Ações novas:
3.784



Arrecadação 
Execução Fiscal

Período:
01/01/2025

a
31/12/2025

R$ 59.073.074,42

O setor continua na busca incessante
por ferramentas tecnológicas e revisão
de procedimentos para aumentar a
eficiência da atividade desempenhada.

No mesmo período em 2024, a
arrecadação se traduziu no valor de 
R$ 73.146.669.76

2024 MEDIDAS

A Gerência de Execução Fiscal da PGM é competente para propor execuções fiscais
em nome do Município, suas autarquias e fundações, bem como praticar nelas os
atos processuais necessários à defesa de seus interesses, inclusive em embargos à
execução fiscal opostos contra tais execuções.



Projetos de Lei

Regulamentação da norma aplicável durante os 180 dias de transição, período
previsto no parágrafo único do Art. 110 do novo Código de Posturas.
Lei Municipal nº  13.903/2024

Estudos quanto às disposições da norma que regulamentou o programa de
regularização fiscal junto ao Município de Londrina (Lei 13.980/2025 e Decreto nº
1.138/2025). O programa arrecadou R$ 273,7 milhões em 2025.

Adequações da Lei Municipal nº 4.928/1992, principalmente quanto às teses do
IRDR referente ao cálculo da hora extra mensal e à possibilidade de turno especial
de trabalho ao servidor portador de deficiência ou que tenha cônjuge, filho ou
dependente com deficiência, conforme definição pela lei federal.

Animais de tração

Regulariza Londrina

Adequações Estatuto 

A Procuradoria, mediante solicitação, participou e contribuiu com
a elaboração de projetos de lei de autoria do Executivo a serem
apresentados à Casa de Leis para aprovação. Abaixo seguem
alguns exemplos.
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Denúncias protocoladas e autuadas 277

Sindicâncias Instauradas 115

PAD's instaurados 83

A Corregedoria-Geral do Município é o órgão competente
para conduzir os procedimentos para apuração
disciplinar dos agentes previstos no Art. 1º da Lei
Municipal nº 13.090/2020.



Procon-LD
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OReclamações registradas 7.815

Atendimentos presenciais

O Núcleo Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor – Procon-Ld tem
como finalidade fiscalizar as relações de consumo, orientar e educar os
consumidores para o consumo consciente, apurar infrações e aplicar as
respectivas sanções, visando harmonizar as relações do consumo.

13.363

Atendimentos telefônicos 10.548

Atendimentos eletrônicos
(email e redes sociais)

5.587

Foto: Emerson Dias/N.com



Informações
Orçamentárias e
Financeiras

Na Lei Orçamentária Anual de 2025 (Lei Municipal nº 13.900/2024), está prevista
a despesa no montante de R$  30.556.000,00, conforme abaixo:

Aponte seu celular e acesse a LOA 2025 por meio
do QrCode.

Quanto à realização das despesas:



Informações
Orçamentárias e
Financeiras

Já as ações do Plano Plurianual, foram previstas e cumpridas conforme quadro
abaixo:

Extraído do Portal da Transparência do Município de Londrina, que pode ser acessado por meio do link abaixo:

https://portaltransparencia.londrina.pr.gov.br:8443/transparencia/demonstrativoDasAcoesPrevistoRealizado



 

O Planejamento Estratégico da PGM válido para o decênio 2023-2033 foi
aprovado pelo Conselho Superior da PGM e se encontra publicado por meio da
Portaria Interna nº 19/2023. Trata-se de diagnóstico quanto às ações previstas
no planejamento decenal anterior e revisão das necessidades do órgão. Assim,
foram traçadas metas vinculadas e divididas em sete ações principais, quais
sejam:

Objetivos 
Estratégicos

 

A Procuradoria-Geral do Município está vinculada aos seguintes Objetivos do
Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU:



Nº Risco Estratégico Descrição do Risco
Ação Mitigatória
Recomendada

1
Insuficiência de
Capital Humano

Sobrecarga de
procuradores e

técnicos diante do
aumento da

judicialização e
expansão institucional.

Realizar estudo anual de
dimensionamento da força de

trabalho, criar cargos
prioritários e implantar

indicadores de carga
processual.

2
Risco Fiscal

decorrente de
Demandas Judiciais

Crescimento de
precatórios e RPVs
sem previsibilidade

orçamentária
adequada.

Criar unidade de análise de risco
fiscal judicial, implantar

jurimetria e relatórios semestrais
integrados com a Secretaria da

Fazenda.

3

Dependência
Tecnológica e
Obsolescência

Digital

Atuação 100% digital
com risco de falhas

sistêmicas,
descontinuidade
tecnológica ou
vulnerabilidade

cibernética.

Criar setor próprio de
informática e inovação,

estabelecer plano de
contingência tecnológica e

política de backup.

4
Litigiosidade Elevada

e Baixa Eficiência
Consensual

Manutenção de
modelo

excessivamente
litigioso com custos

processuais
elevados.

Estruturar setor de soluções
consensuais, ampliar acordos
administrativos e implantar

política de redução de recursos.

RISCOS
IDENTIFICADOS x
PLANO DE MITIGAÇÃO

Programa de Integridade

DIsponível em: 

https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-
procuradoria/integridade-pgm/63570-programa-integridade-publicacao/file



Reforço da Equipe:
Contratação de novos servidores e estagiários, conforme autorização.

Modernização e Tecnologia:
Expansão do uso de inteligência artificial e automação de processos
administrativos e judiciais.
Implementação integral do EGPJ (software de gestão de processos
judiciais e controle de prazos).
Contratação de software para localização de bens de devedores e
ferramentas de jurimetria.
Melhoria da infraestrutura de TI.

Capacitação e Gestão:
Criar e fortalecer programas de treinamento contínuo para servidores e
estagiários.
Implementar cursos de especialização com ênfase em gestão pública.

Aprimoramento Estrutural:
Ampliar a sede da PGM para atender à crescente demanda.
Melhorar estrutura de salas de reuniões e audiências.

Aprimoramento Jurídico e Administrativo:
Aprofundar a presença da PGM nos tribunais, fortalecendo sua atuação
em ações estratégicas.
Implementar novas políticas para redução da litigiosidade e transação
tributária.

Reestruturação do PROCON:
Criar mecanismos e soluções tecnológicas para melhorar o atendimento
ao público, e/ou substituição de estagiários por servidores efetivos para
tais funções.
Criar o projeto Procon Móvel para ampliar o atendimento aos
consumidores.
Estruturar mecanismos de financiamento para tornar o Fundo Municipal
de Proteção ao Consumidor autossuficiente.

Prioridades
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