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Local: Sala virtual do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda na
ferramenta Webconf, da Prefeitura de Londrina

Data: 28/05/2021

Horario: 08h30m

Ata n.° 05/2021

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e vinte e um, as 08h30m primeira
chamada, e as 08h:45min na segunda chamada, na Sala virtual do Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda na ferramenta Webconf, da Prefeitura de
Londrina, realizou-se a Reunido do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda. Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Conselheiros e
representantes: Nelson Aparecido Barizon (Sescap), Antonio Marcos Correia
(Sindimercados), Anderson Gongalves da Silva (SML), Dilceia Cardoso de Lima
(SME), Geocélia Alves Ribeiro (SME) e Osvaldo Campos Jr. (SMAA). Convidados:
Liciana Pedroso, consultora do Sebrae. 1.Leitura e aprovacgao da Ata e da Pauta;
2. Conversa com a convidada do Sebrae Londrina. 3.Informes 1.Leitura e
aprovagao da Ata e da Pauta O secretario executivo do Conselho, Cesar
Makiolke, iniciou a reunido e a Pauta foi aprovada. Da mesma forma, a ata,
previamente enviada aos conselheiros por email, foi aprovada por unanimidade. 2.
Conversa com a convidada do Sebrae Londrina. A consultora do Sebrae,
Liciana Pedroso, se apresentou dizendo que o Sebrae da regional norte, que
atende Londrina e mais 91 municipios, € responsavel por auxiliar os micro e
pequenos empreendedores e também aqueles que querem comecar a
empreender. Liciana destacou as parcerias do Sebrae e, principalmente, a criacédo
da Sala do Empreendedor, ha dez anos, e como ela é fundamental no atendimento
aos MEIs e no desenvolvimento da economia da cidade. Liciana lembrou que a
Secretaria do Trabalho é a nova sede da Sala do Empreendedor e que o Sebrae
acredita que isso tem tudo para ajudar a Sala a crescer. O secretario executivo,
Cesar Makiolke, explicou que o CMTER se propés a discutir o reflexo da tecnologia
no mercado de trabalho neste mandato e que esta ouvindo especialistas na area
para conhecer mais sobre o assunto e, a partir dessa premissa, foi feito o convite
ao Sebrae para contribuir para essa discussdo. Liciana explicou que na
transformagdo virtual, acelerada pelo coronavirus, muitos pequenos
empreendedores se viram desamparados, principalmente, pela falta de instrugao
no campo virtual. A consultora lembrou que os MEls, em cerca de 50%, sao
pessoas mais simples que enfrentam desde a falta de pacote de dados para
acessar a internet até a dificuldade com as ferramentas. Por isso, Liciana acredita
gue um caminho possivel para o Conselho é promover essa educacéao virtual. Além
disso, para empreendedores mais estruturados, ela acredita que o principal desafio
€ promover o entendimento de como as empresas podem se relacionar com seu
publico consumidor nesse novo cenario. Liciana acredita que o futuro apresentara
um modelo hibrido, em que o presencial tera sua importancia, mas o meio online
sera tao importante quanto. Ela lembra que as ferramentas estdo cada vez mais
acessiveis, mas a maior dificuldade é de trato com as questbes adjacentes
relacionadas a elas, como a logistica de distribuicdo, controle de estoques,
relacionamento com clientes e assim por diante. Nesse sentido, Liciana apontou o
programa Recupere, do Sebrae. O programa foi criado pelo Sebrae Parana para
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auxiliar as empresas do estado que vivem dificuldades. O objetivo € atender 15 mil
empresas com informagao e mentorias, auxiliando no planejamento e entregando
um plano de agéo para que as pequenas empresas executem. O programa comega
com um diagnéstico individualizado feito por um consultor do Sebrae e, com tudo
mapeado, envolve capacitagdes e um planejamento elaborado em conjunto. O site
para acessar o Recupere € o www.sebraepr.com.br/recupere. O empreendedor
que preferir pode procurar direto a sede do Sebrae. Liciana também chamou a
atencdo para o Plano de Retomada da Economia, que o0 Sebrae esta
desenvolvendo junto ao Poder Publico e a Sociedade Civil, e que em breve esse
Plano tera uma plataforma online para reunir as informagdes e atender ao
empresariado local. O plano ja esta realizando uma pesquisa de caréncias na
cidade para, com as informagdes em maos, ter acdes assertivas no incentivo aos
negocios do municipio. A previsdo da pesquisa € de que ela seja concluida em 30
de junho e, uma vez finalizada, Liciana se disp6s a apresenta-la ao CMTER. A
consultora disse que o Conselho, com todas as representatividades que ele reune,
tem condi¢bes de promover divulgagdes e atrair publico para as qualificagdes
diversas que a cidade oferece. Ela lembrou que, muitas vezes, existem diversas
oportunidades, mas n&o existe publico para aproveita-las. Cesar enfatizou a
mudanca da Sala do Empreendedor para a Secretaria e que isso vem
acompanhado de uma série de capacitagdes. O conselheiro Nelson perguntou
sobre como tem sido a experiéncia. Cesar explicou que, como em toda mudanca,
existem alguns desafios. Alguns MEls ainda tém ido a Prefeitura e houve um
processo de entendimento do melhor local da Secretaria para hospedar a Sala,
mas que ela tem andado muito bem nesse inicio e que na semana seguinte sera
feito um ato para a imprensa para que a cidade seja amplamente informada sobre
esse novo local da Sala do Empreendedor. Nelson lembrou que com a locailizacéo
central de facil acesso e com um espacgo amplo a Sala esta muito bem instalada.
Liciana lembrou que, historicamente, a Prefeitura € onde os MEls procuram a Sala
e que esse processo de mudanga de referéncia vai acontecer naturalmente com o
tempo, mas que a divulgacdo € muito importante. Cesar informou que ja esta
sendo elaborado um calendario de cursos para os MEIs e que isso sera uma acgao
de divulgagdo muito importante para alavancar a Sala do Empreendedor. O
conselheiro Oswaldo lembrou que camponesas atendidas pela Secretaria da
Agricultura tiveram capacitacdes e orientagdo e que isso foi determinante para que
o empreendimento delas decolasse. O conselheiro Anténio Marcos lembrou a
experiéncia que teve com a capacitacdo do Sebrae, quando adquiriu um
supermercado, e como isso foi fundamental para que ele atingisse o preparo
necessario para melhorar a gestdo do seu negoécio, inclusive com ferramentas
fornecidas como planilhas e materiais informativos. Anténio acredita que fomentar
o conhecimento basico de gestdo € fundamental para que os MEIs consigam se
desenvolver e crescer de forma sustentavel. Liciana pontuou que, uma das agoes
possiveis ao Conselho, € que ele atue no envolvimento dos pequenos negdcios
nas capacitacbes diversas que sao oferecidas, pois, quando eles tiverem esse
engajamento, eles encontrardo as ferramentas que estdo disponiveis. Antdnio
comentou sobre o Programa Compra Londrina e Liciana informou que esse
programa, entre outras coisas, dividiu em lotes os processos licitatorios da
Prefeitura, oportunizando os pequenos da cidade a concorrerem, e, junto a isso,
realizou uma série de semindarios para preparar esse pequeno empresario a se
tornar fornecedor da Prefeitura. Antdnio sugeriu uma plataforma para que o
Compra Londrina se conecte ainda mais com esse empreendedor e que dé
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eficiéncia na operacionalizagdo do programa. O conselheiro Nelson afirmou que o
Sescap faz esse trabalho de educacgao virtual e que o desafio é grande e que, por
mais que tenha capacidade técnica para executar seu servigco, o empreendedor
peca muito na parte de gestdo e que o caminho €& a formagdo, oferecida em
exceléncia pelo Sebrae, que esta de parabéns. O secretario Cesar agradeceu a
Liciana pelas contribuicdes que ela trouxe ao Conselho e colocou o CMTER a
disposicao ao Sebrae sempre que ele tiver novidades ou precisar de apoio em
alguma acgao. Liciana também agradeceu o convite e enfatizou que pela uniao das
entidades a forca das acbes também sdo somadas e os resultados sdo
alcancados. Liciana deixou o canal com o Sebrae aberto sempre que o CMTER
precisar. 3. Informes. O secretario Cesar informou sobre a pagina de qualificagao
da SMTER, uma plataforma que vai reunir as oportunidades de qualificagdo aos
trabalhadores, e que toda entidade que tiver uma oportunidade pode informar a
Secretaria que ela sera hospedada no site de qualificacdo. Cesar convidou os
conselheiros a visitarem a Secretaria para ver as mudangas fisicas que foram
realizadas no prédio da SMTER e informou que, no segundo semestre, uma série
de cursos serao ofertados via Secretaria. Informou também sobre a parceria feita
com o Governo do Estado para capacitar trabalhadores na area de costura
industrial e manutengédo de ar condicionado que vai formar mais de cem alunos.
Cesar elencou os cursos que estdo no site e lembrou que quanto maior for o
alcance da plataforma, mais pessoas terdo a oportunidade para se qualificar.
Nelson colocou o Sescap e a sua agéncia a disposi¢ao para fazer com que a
divulgacdo seja cada vez maior. O conselheiro também pontuou a importéncia de
falarmos sobre o Caged na reunido do conselho. Cesar lembrou que essa pratica
era recorrente nas reunides do CMTER e que esses numeros serdo trazidos ao
Conselho novamente. Cesar informou que Londrina teve, pela primeira vez desde
2013, saldos positivos em todos os meses do primeiro quadrimestre, mesmo em
um cenario de pandemia, somando quase 3,5 mil vagas abertas na cidade em
2021. Nelson pontuou que é importante falar sobre isso, pois o Caged reflete os
esforcos de todos os setores econdmicos da cidade. Nelson destacou que é
preciso, assim que a pesquisa sobre caréncias de negocios do Sebrae estiver
pronta, dar ampla divulgacédo e fazer com que a Sala do Empreendedor seja um
divulgador dessas necessidades para que os empreendedores sejam assertivos
nas tomadas de decisbes para a abertura dos seus negdcios. O conselheiro
também lembrou a todos que o prazo para a declaragdo do imposto de renda se
encerra em 31 de maio para que todos facam sua declaracdo dentro do prazo.
Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a presente reunido e para
constar, eu, Cesar Makiolke, lavrei a presente ata.

Rua Pernambuco, 162 — Centro — CEP 86.020-120 — Londrina/PR
Telefone: 3373-5701 — E-mail: cmter.trabalho@Ilondrina.pr.gov.br



