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Aos cinco dias do mês de julho de dois mil e vinte e quatro, às 8h15 primeira 
chamada, e às 8h30m na segunda chamada, na sede da Secretaria Municipal do 
Trabalho, Emprego e Renda rua Pernambuco, 162, realizou-se a Reunião do 
Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda. Estiveram presentes os 
seguintes conselheiros: Conselheiros e representantes Altamirando Andrade Filho 
(Sincoval); Osvaldo Campos Jr (SMAA); Victor André da Cunha (SENAI); Dilceia 
Cardoso de Lima (SME); Sirlei de Jesus (SMPM); e Sandra Cordeiro (SME). 
1.Leitura e aprovação da Ata e Pauta; 2. Apresentação do regimento da 
conferência 3. Analise dos dados do Caged de maio de 2024. 
4.Desdobramentos do projeto “Bonetizando”. 5.  Informes. 1. Leitura e 
aprovação da Pauta. O presidente do CMTER, Victor Cunha, fez a abertura da 
reunião e a pauta e ata, que foi previamente enviada aos conselheiros por email, foi 
aprovada por unanimidade.  2. Apresentação do regimento da conferência O 
regimento da conferência municipal do Trabalho, Emprego e Renda foi repassado 
com os conselheiros pela última vez para a publicação. Foi destacada a necessidade 
de envolvimento de todos em busca de participantes da conferência e como isso 
ganha ainda mais importância com a impossibilidade da utilização dos canais de 
comunicação oficiais da prefeitura e da Secretaria por conta da lei eleitoral. Os 
conselheiros se dispuseram a fazer o corpo a corpo para atrair novas entidades. Foi 
colocado pela conselheira Sirlei que, além do convite em si, seria interessante ser 
redigida uma carta para ser enviada explicando o que é um conselho e a importância 
da participação da sociedade na conferência e nas reuniões. Foi colocado também 
que a realização da conferência em período eleitoral poderia prejudicar a visibilidade 
da ação. O entendimento foi de que a divulgação e o envolvimento de todos 
conselheiros pode suprir a falta da publicidade oficial. Foram decididas as datas das 
pré-conferências, com dia 13 de agosto para o segmento dos empregadores e 16 de 
agosto para os trabalhadores. 3. Analise dos dados do Caged de maio de 2024. 
Em maio, Londrina mais uma vez teve um desempenho positivo no Caged. Foram 
484 de saldo positivo, com 9.017 admissões e 8.533 desligamentos. O setor de 
construção foi o que mais cresceu, com 1,94% de evolução, e serviços o que teve 
maior saldo absoluto, com 328 trabalhadores inseridos no mercado formal. 4. 
Desdobramentos do projeto “Bonetizando”. Foi contextualizado aos conselheiros 
o bate-papo com as representantes do projeto Bonetizando de Apucarana. Daniele, 
do sistema FIEP, e Sueli, da APL do Boné. A partir disso, foram dadas sugestões de 
como ter uma iniciativa como essa em Londrina. Foi colocado a dificuldade em 
replicar um projeto como esse em uma cidade maior e sem um característica tão 
marcante quanto o boné é para Apucarana. Também foi apontado que será 
necessário ter uma entidade forte por trás dando suporte ao projeto e fazendo a 
interlocução com as empresas do setor e que, primeiro de tudo, é preciso conversar 
com a Secretaria Municipal de Educação de Londrina pra ver a possibilidade de 
permissão, logística e estrutura do projeto antes de levar às entidades, como foi feito 
em Apucarana. Discutiu-se também se, ao invés de escolher um segmento, se um 
caminho mais possível não é tratar direto com empresas chaves, mais preparadas 
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para receber uma visitação e gerar o sentimento de orgulho e pertencimento das 
crianças. O conselho se dispôs a continuar essa discussão e também a formar uma 
comissão para ir até Apucarana e conversar com a Secretaria de Educação da 
cidade para saber como dar os primeiros passos. 5.  Informes. As conselheiras 
Sandra e Dilceia contaram do evento realizado pela Educação para tratar do EJA na 
cidade e destacaram como o conselho teve uma participação ativa como parceiro do 
EJA ao receber os alunos das escolas municipais no evento realizado em novembro 
de 2023. Elas destacaram como isso foi decisivo para que a cidade se destacasse 
em âmbito nacional. As conselheiras presentearam o CMTER com uma placa de 
reconhecimento como parceiro do EJA. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se 
por encerrada a presente reunião e para constar, eu, Cesar Makiolke, lavrei a 
presente ata.  
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