B CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
_— RENDA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ATA DE PRE-CONFERENCIA-MUNICIPAL - BANCADA DOS EMPREGADORES

LOCAL: O evento ocorreu de forma online, por meio da ferramenta WebConf
DATA: 01/12/2020. Horario: 09h00

Ao primeiro dia do més de dezembro de dois mil e vinte, as 09h00m, evento ocorreu de forma
online, por meio da ferramenta webconf. Estiveram presentes os seguintes membros
representantes dos empregadores, entre eles: Nelson Aparecido Barizon (SESCAP - Sindicato
das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacoes, Pesquisas e de Servigos Contabeis de
Londrina e Regido); Bethania de Castro Marconi (SINDIMETAL Londrina — Sindicato das
Industrias de Material Elétrico e Mecanico de Londrina e Regido), Antonio Marcos Correa
(SINDMERCADOS - Sindicato do Comércio Varejista de Mercados, Minimercados,
Supermercados e Hipermercados do Estado do Parana), Victor André da Cunha (SENAI —
Sindicato nacional e Aprendizagem Industrial em Londrina, Egberto Luis Jardinette (RODONOR-
Empresas de Transportes Rodoviarios de Passageiros Intermunicipais) e (FRETATUR -
Empresas de transporte de Passageiros por Fretamento e Turismo de Londrina. Convidados
(Comissao Eleitoral): Josiane Lima (SMTER), Rogério Santos (SMTER) e Cesar Augusto
Makiolke. Presentes também, na condi¢cao de ouvintes, os servidores Joenes Veloso de Alcantara
Junior e Miriam Hissako Miura, todos da SMTER, com os seguintes pontos de pauta:1. Abertura
da Pré Conferencia; 2.Apresentacao da ferramenta Webconf. 3. Apresenta¢ao do Conselho
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda; 4. Indicacao dos delegados para a conferéncia;
5. Apresentacao e apreciagcao das propostas; 6. Encerramento. 1. Abertura da Pré
Conferencia: O servidor Cesar Augusto Makiolke iniciou os trabalhos agradecendo a participagcao
e dando boas-vindas aos presentes. 2. Apresentagdo da ferramenta Webconf. Em seguida fez
uma explicagdo da ferramenta webconf com o objetivo de facilitar de familiarizar e facilitar o
manuseio durante a execucdo dos trabalhos. 3. Apresentacao do Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda: Foi realizada breve explanagdo sobre o CMTER e sobre as
atribuicdes dos conselheiros. Foi proposta a inversdao da pauta, sendo primeiro indicado os
delegados e posteriormente a elaboracado das propostas, o que foi acatado pelos presentes. 4.
Indicagcdao dos delegados para a Conferéncia: Sendo 5 os presentes representantes da
bancada patronal e sendo seis as vagas para compor a préxima gestdo do conselho, 4
manifestaram interesse em serem delegados e posteriormente possiveis representantes da
bancada patronal. Com relagdo a participagdo do sr. Egberto, ndo foi possivel, por motivos
técnicos, realizar a confirmacao do seu interesse em ser delegado na conferéncia e possivel
candidato a membro do conselho na préoxima gestdo. Sera posteriomente estabelecido contato
para sanar esta duvida. Apds as manifestacdes de interesse, foi indicado a documentacao
necessarias para as formalizagdes, que também serdo solicitados por e-mail.. 5. Apreciagao e
elaboracao das propostas; foram apresentadas, discutidas e aprovadas as seguintes propostas:
Pesquisar e identificar ferramentas gratuitas de inovacado tecnolégica que possam auxiliar na
gestdo de negdcio pelos comerciantes e demais empreendedores de Londrina, bem como
fomentar/apoiar iniciativas de qualificagcdo e formacdo sobre seu uso; Promover/incentivar a
conscientizacdo do empregador sobre os beneficios da informatizacdo e do uso de novas
tecnologias em seus expedientes; Aproximar o CMTER do Sistema “S” e estimular o uso das
tecnologias e instrumentos por eles fomentados; ldentificar e dar publicidade a projetos de
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tecnologia na cidade que impactaram beneficamente as relagdes de trabalho e identificar os
servigos que podem passar por uma transformacao tecnolégica e atingir mais pessoas a partir do
ambito virtual; Tendo em vista que Londrina € um polo tecnolégico, promover a aproximagao entre
o CMTER e as empresas de tecnologia que atuam em Londrina, bem como das instituicdes de
ensino da area, possibilitando debates, rodas de conversa e dialogo constante com elas,
estimulando o crescimento simultaneo das iniciativas publica e privada; Contribuir para a
construcao de uma rede de comunicacio e estabelecer fluxo de contatos, reunibes e trocas de
experiéncias periodicas entre as diferentes empresas da cidade para que cada uma contribua com
a outra por meio das novas tecnologias; Fomentar por meio de ferramentas digitais iniciativas de
acesso ao crédito e a orientacdo da correta/consciente aplicacdo do recurso obtido; Fomentar o
uso da tecnologia como um suporte no resguardo a saude e seguranga nas relagoes de trabalho;
Promover hackathons, lives e outras formas de transmissao e compartilhamento de conhecimento
online que contribuam com ideias para o mercado no ambito da tecnologia e Fomentar a inclusédo
e a promogao do conhecimento tecnolégico na educagdo basica, por meio, entre outros, da
aproximacao junto as instituicbes de ensino e as pastas municipal e estadual de educacéo.
Reunido terminada as 11:30, nos termos dos encaminhamentos nelas realizados e conforme
registro digital de sua ocorréncia. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a
presente reunido e para constar, eu, Josiane Lima dos Santos, membro da Comissao Eleitoral,
lavrei a presente ata.

Londrina, 02 de dezembro de 2020.



