
                      

ATA DE PRÉ-CONFERÊNCIA-MUNICIPAL – BANCADA DOS TRBALHADORES

LOCAL: O evento ocorreu de forma online, por meio da ferramenta WebConf
DATA: 02/12/2020. Horário: 09h00

Aos 02 dias do mês de dezembro de 2020, instalou-se, por meio de programa WebConf, a Pré-
Conferência Municipal do Trabalho, Emprego e Renda destinada à bancada dos trabalhadores.
Prevista para se instalar às 09 horas, a reunião,  para que seus membros se adequassem ao
programa, se instalou às 09 horas e 10 minutos. Estiveram presentes os membros da Comissão
Eleitoral  César Augusto Pifer  Makiolke,  Rogério de Paula Santos e Josiane Lima dos Santos,
todos eles da SMTER. Presentes também, na condição de ouvintes, os servidores Joenes Veloso
de Alcântara Júnior e Miriam Hissako Miura, todos da SMTER. Estiveram presentes também o
Sindicato dos Bancários (SEEB-LD) – Londrina, o Sindicato dos Metalúrgicos de Londrina (SML),
o  Sindicato  dos  Jornalistas  Profissionais  de  Londrina  (SindJor  Norte),  o  Sindicato  dos
Trabalhadores  Rurais  (STR Londrina),  o Sindicato dos Empregados do Comércio de Londrina
(Sindecolon), e o Sindicato dos Frentistas de Londrina (Sindespol) representados, entre outros
membros,  pelos  senhores  Dirceu Quinelato  (SEEB-LD),  Laurito  Lira  (SEEB-LD),  Anderson  G.
Silva  (SML);  Reinaldo  dos  Santos  (SML),  Vera  (Sindespol)  e  José  Maschio  (SindJor  Norte),
Manoel Teodoro da Silva (Sindecolon) e Plácido Aparecido Lucas Fernandes (STR), e resumida
pelos  encaminhamentos  seguintes:  1.  Abertura  da  Pré  Conferencia;  2.Apresentação  da
ferramenta  Webconf.  3.  Apresentação  do  Conselho  Municipal  do  Trabalho,  Emprego  e
Renda; 4. Indicação dos delegados para a conferência; 5. Apresentação e apreciação das
propostas;  6.  Encerramento.  1.  Abertura  da  Pré  Conferencia:  O  servidor  Cesar  Augusto
Makiolke iniciou os trabalhos agradecendo a participação e dando boas-vindas aos presentes. 2.
Apresentação da ferramenta Webconf. Em seguida fez uma explicação da ferramenta webconf
com o objetivo de facilitar de familiarizar e facilitar o manuseio durante a execução dos trabalhos.
3. Apresentação do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda: Foi realizada breve
explanação  sobre  o  CMTER  e  sobre  as  atribuições  dos  conselheiros.  4.  Indicação  dos
delegados  para  a  conferência:  O  SEEB-LD,  o  Sindecolon-LD  e  o  STR  Londrina  se
comprometeram, com o aval dos demais membros, a apresentar suas indicações a delegados e
candidatos  a  conselheiro  titular  e  suplente  até  04  de  dezembro  de  2020;  O  SindJor  Norte
apresentou  os  senhores  Luís  Fernando  Wittenburg  e  Wilson  Fusaro,  como  delegados  e
candidatos  a  conselheiro  titular  e  suplente,  respectivamente;  O SML apresentou os  senhores
Anderson Gonçalves da Silva e Reinaldo dos Santos, como delegados e candidatos a conselheiro
titular e suplente, respectivamente; A Sra. Vera, do Sindespol, embora presente, não manifestou
indicação nem compromisso de apresentá-la, por provável motivo de problemas técnicos. Será
contatada  posteriormente,  para  que  apresente,  até  o  dia  04,  as  indicações,  se  assim  sua
instituição  o  quiser.5.  Apresentação  e  apreciação  das  propostas:  Foram  elencadas  as
propostas seguintes, que serão votadas na IV Conferência: Pesquisar e identificar ferramentas
gratuitas de inovação tecnológica que possam auxiliar na rotina laboral dos trabalhadores e apoiar
a promoção de iniciativas de qualificação e formação sobre seu uso; Promover debates sobre a
incorporação da tecnologia nas rotinas de trabalho nas empresas,  a fim de possibilitar  que o
trabalhador seja preparado para operar tais tecnologias, não sendo por elas substituído



                      

Identificar e dar publicidade a projetos de tecnologia na cidade que impactaram beneficamente as
relações de trabalho.; Identificar as mudanças sociais provocadas pela utilização da tecnologia
nas relações de trabalho e propor medidas ao poder público para atenuar discrepâncias por elas
causadas;  Identificar  serviços que podem passar por uma transformação tecnológica  e atingir
mais  pessoas  a  partir  do  âmbito  virtual  ;  Propor  a  confecção  e  distribuição  de  materiais  de
orientação sobre a utilização de novas tecnologias  voltada aos empregadores  e também aos
trabalhadores; Promover, estimular e fomentar iniciativas setoriais que aumentem a inclusão de
grupos cujo acesso à tecnologia ocorre em menor quantidade/qualidade; Fomentar a transição
tecnológica  saudável,  evitando que o advento tecnológico  acarrete  prejuízos à saúde física  e
psicológica do trabalhador, bem como à saúde financeira e estrutural das empresas; Fomentar o
uso  da  tecnologia  como  um  suporte  no  resguardo  à  segurança  nas  relações  de  trabalho;
Promover/Fomentar a articulação, entre o poder público e a iniciativa privada, para que a inclusão
digital/tecnológica do cidadão ocorra desde a educação básica, possibilitando a prévia preparação
ao mercado de trabalho, bem como possibilitar ao trabalhador ainda não digitalmente incluso, a
efetivo  ensino  voltado  ao  uso  de  novas  tecnologias  em  seu  cotidiano.  As  propostas  foram
aprovadas  pelos  membros  da  pré-conferência,  para  que  sejam  votadas  na  Conferência,
ressalvado o direito à nova discussão acerca delas na conferência.  6. Encerramento Reunião
terminada às 10:00, nos termos dos encaminhamentos nelas realizados e conforme registro digital
de sua ocorrência. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a presente reunião e
para constar, eu, Rogério de Paula Santos, membro da Comissão Eleitoral, lavrei a presente ata.

Londrina, 02 de dezembro de 2020.


