ﬂ CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
. RENDA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ATA DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA.

LOCAL: O evento ocorreu de forma online, por meio da ferramenta WebConf
DATA: 08/12/2020. Horario: 09h00

Aos oito dias do més de dezembro de dois mil e vinte, as 09h00m, evento ocorreu de forma
online, por meio da ferramenta webconf. Estiveram presentes os seguintes membros
representantes dos empregadores, entre eles: Nelson Aparecido Barizon (SESCAP — Sindicato
das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informagdes, Pesquisas e de Servigos Contabeis de
Londrina e Regido); Bethania de Castro Marconi (SINDIMETAL Londrina — Sindicato das
Industrias de Material Elétrico e Mecanico de Londrina e Regido), Antonio Marcos Correa
(SINDMERCADOS - Sindicato do Comércio Varejista de Mercados, Minimercados,
Supermercados e Hipermercados do Estado do Parana), Victor André da Cunha (SENAI —
Sindicato nacional e Aprendizagem Industrial em Londrina) e Ana Barbara de Toledo Lourengo
Jorge (SINDUSCON - Sindicato da Industria da Construcdo Civil no Estado do Parana).
Convidados (Comissao Eleitoral): Josiane Lima (SMTER), Rogério Santos (SMTER) e Cesar
Augusto Makiolke. Presentes também, na condicao de ouvintes, os servidores Joenes Veloso de
Alcantara Junior, Miriam Hissako Miura e o Secretario do Trabalho - Elzo Augusto Carreri, todos
da SMTER, com os seguintes pontos de pauta:1. Abertura da IV Conferencia; 2. Aprovagao do
Regimento. 3. Aprovagao das Propostas; 4. Eleicao dos Conselheiros; 5. Encerramento. 1.
Abertura da IV Conferéncia; O servidor Cesar Augusto Makiolke iniciou os trabalhos
agradecendo a participacdo e dando boas-vindas aos presentes. Em seguida passou a palavra
para o atual presidente do conselho Nelson (SESCAP), que iniciou sua fala cumprimentado aos
presentes, reforcou que o tema da conferencia € bem oportuno no atual momento em que
vivemos, excepcionalmente a realizacdo da conferéncia em um formato diferenciado (online) e
desejou um bom trabalho. Dando continuidade a programacdo, foi passada a palavra ao
secretario de trabalho Elzo Carreri. Ele iniciou cumprimentando e dando boas vindas a todos e
que noés ao final teremos a formagao da préxima gestdo que dara conta dos desafios que temos
pela frente. Reforcou que temos ainda a questdo da pandemia que esta em pleno curso e que
teremos um ano de muito trabalho. Temos a questdo do fundo que vai depender
fundamentalmente das deliberagdes do conselho, o que o torna muito mais importante. Para
finalizar desejou uma otima conferéncia. 2. Aprovag¢ao do Regimento. Retomando a palavra
novamente o servidor Cesar reforcou que o regimento e como as propostas, foram enviados
anteriormente para que os participantes tomassem conhecimento prévio destes documentos.
Solicitou aos presentes que se manifestassem em relagédo a aprovagdo do regimento. Neste
momento o participante representante da bancada patronal Marcos Antonio (SINDMERCADOS)
fez um questionamento em relagéo ao art.6, §1°. Se a formalidade para o suplente participar no
lugar do titular ndo seria uma burocracia até de certa forma desnecessaria a partir do momento
que os dois estdo pré credenciados, nominados e empossados. Diante do questionamento, o
servidor da SMTER Rogério esclareceu este item informando que o regimento produzido para
esta conferencia tem por base a realizagdo de conferencias de forma presencial. Mas de uma
forma extensiva e da prépria finalidade da conferéncia, ndo vé problema nenhum em prescindir
dessa formalidade e desconsidera-la e considerando apenas o nao credenciamento do ftitular e
credenciamento do suplente como critério suficiente para que ele fale em nome da instituicéo.
Também acrescentou que nés como conselho pode entender por desconsiderar sim, sem nenhum
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problema, sem nenhum prejuizo a lisura do processo, ja que este item questionado se enquadra
mais ao processo presencial. Diante da explicacdo, todos concordaram com o encaminhamento
proposto pelo servidor, de desconsiderar essa formalidade em relagdo ao suplente, visto que se
trata de procedimento mais voltado as conferencias presencias. Nao houve mais colocacdes € 0
regimento foi aprovado por unanimidade. 3. Aprovacao das Propostas. O servidor Cesar
explicou que todas as propostas, que totalizaram 26, foram sugeridas pelas diferentes bancadas
nas duas pré conferencias realizadas e também enviadas previamente aos participantes. Diante
disso foi aberto para as consideracbes dos presentes e ndo houve manifestacdo. Propostas
aprovadas. 4. Eleicdo dos Conselheiros; Cesar explicou que nas duas pré conferencias teve
indicagéo de delegado e que algumas solicitaram o prazo até a sexta feira passada (04/12) para
envio da documentagao e formalizagdao dos nomes que seriam delegados. Informou que todos
receberam um formulario online no dia anterior, com todas as possibilidades de votagdo. Foram
seis candidatos da bancada dos empregadores e trés dos trabalhadores. Indicou que ja foi
iniciado a contabilizacdo desses votos. Reforgou que cada entidade recebeu este formulario com
codigo unico de validacao dos votos, garantindo que cada entidade teria direito ao seu voto, mas
apenas unicamente ao seu voto e assim nao tivesse duplicidade de votagdo, sendo um processo
inédito da nossa conferéncia e que foram tomados todos os cuidados para respeitar todos os
trdmites legais e burocraticos do processo. Registrou que até o presente momento ndo estava
presente nenhum sindicato dos trabalhadores online nesta conferéncia, mas que eles participaram
ativamente de toda a pré conferencia e que ja ocorreu registro de votos da bancada dos
trabalhadores de ontem para hoje o que caracteriza a participacédo na votagido. Tendo encerrado a
votacdo, foram eleitos os seguintes sindicatos para a préxima gestdo: Patronal - SESCAP —
(Sindicato das Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes, Pesquisas e de Servigos
Contabeis de Londrina e Regido); SINDIMETAL Londrina — (Sindicato das Industrias de Material
Elétrico e Mecanico de Londrina e Regido); SINDMERCADOS - (Sindicato do Comércio Varejista
de Mercados, Minimercados, Supermercados e Hipermercados do Estado do Parana); SENAI —
(Sindicato nacional e Aprendizagem Industrial em Londrina) e SINDUSCON - (Sindicato da
Industria da Construgdo Civil no Estado do Parana). Trabalhadores — SML - Sindicato dos
Metalurgicos de Londrina; STR Londrina — (Sindicato dos Trabalhadores Rurais) e o

SINDECOLON - (Sindicato dos Empregados do Comércio de Londrina). Depois de
proclamados os eleitos foi informado que por parte da bancada dos trabalhadores ainda existe
trés vacancias e que sera realizada a eleicdo complementar o mais breve possivel para
preenchimento dessas vagas. Com relagéo a essa questdo da vacancia, o participante Nelson, da
bancada patronal, questionou como ficaria a situagdo do conselho, caso essas vagas nao sejam
preenchidas. Novamente o servidor Rogério esclareceu que inicialmente para o conselho teria um
cenario bem otimista ja que o funcionamento é tripartite. Colocou que durante o processo teve
outros sindicatos que manifestaram interesse em participar do conselho, porém nao foi
encaminhada a documentacao tempestivamente para formalizar a candidatura. Reforgcou que nao
trabalhamos com essa hipotese porque realmente ja tem instituicdes que manifestaram interesse
em participar da préxima gestdo. Estes casos poderdo ser contemplados na eleigdo
complementar. Nelson também solicitou informagdes sobre o calendario de reunides de 2021.
Neste sentido Cesar informou que sera convocado uma reunido extraordinaria para a formalizagao
destas datas. 5. Encerramento. Nao tendo mais manifestagdes e passado para o encerramento
da conferencia, Cesar agradeceu a todos os presentes em nome da comissdo eleitoral e foi
passado a palavra novamente para o presidente Nelson que também agradeceu a todos e afirmou
que foi produtivo o processo e o objetivo foi atingido e que espera que o0 ano que vem seja um ano
produtivo de trabalho e que a pandemia passe e que consigamos trabalhar presencialmente e
colocar em pratica todas estas propostas. Agradeceu novamente a todos e a equipe organizadora
e que realmente funcionou muito bem, mesmo com alguns probleminhas técnicos, mas que isso é
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normal dentro desse processo e desejou um bom final de ano e que ano possamos retornar aos
trabalhos com bastante forga, com bastante coragem para reverter toda essa situagao ocorrida
neste ano com a pandemia. Em seguida passou a palavra para o secretario Elzo que também
agradeceu a participagéo de todos e da Comissao Eleitoral. Também colocou que sera um ano
dificil o que vem pela frente, mas que com certeza sera produtivo, que temos excelentes
perspectivas para o ambito do trabalho na cidade. Cesar novamente agradeceu a todos e
informou que sera disponibilizada a ata desta conferencia no site do conselho possivelmente
ainda durante a semana. Reunido terminada as 10:00, nos termos dos encaminhamentos nelas
realizados e conforme registro digital de sua ocorréncia. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se
por encerrada a presente reunido e para constar, eu, Josiane Lima dos Santos, membro da
Comissao Eleitoral, lavrei a presente ata.

Londrina, 08 de dezembro de 2020.



