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TERMO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo — DG n°. 42/2024 - Inexigibilidade de Licitagao n°. 07/2024

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo com fundamento no artigo 74, inciso |, da Lei n°. 14.133/2021 — Contratacédo de servigos de publicagédo dos atos
oficiais da Camara Municipal de Londrina, em versédo impressa de jornal de grande circulagdo no municipio.

Diante da documentagéo juntada aos autos e nos termos dos arts. 71, 1V, §4° e 72, VIl da Lei 14.133/2021, autorizo a presente Inexigibilidade de
Licitagdo, com fundamento no art. 74, |, da Lei 14.133/2021 e homologo seu resultado, para a contratacdo da empresa WEB PORTAL PARANA
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 04.168.559/0001-86, para o objeto e valor abaixo indicados.

WEB PORTAL PARANA LTDA
CNPJ n°. 04.168.559/0001-86

Publicacéo dos atos oficiais da Camara Municipal de Londrina.

Descri¢ao Unid Ql.jant' Valor unitario Valor total estimado
estimada

Publicagéo monocromatica (preto), no CADERNO

CLASSIFICADOS, dos Atos Oficiais de Licitagdo da Céamara

Municipal de Londrina, em versdo impressa de jornal de grande

circulacao diaria no Municipio.

Especificagdes do jornal: cm/coluna 450 R$ 18,40 R$ 8.280,00

Circulagao: Municipio de Londrina.

Tiragem minima: 3.000 (trés mil) exemplares diarios;

Publicagdo minima do jornal: 3 (trés) edigdes semanais

Londrina-PR, 31 de outubro de 2024. Eder Balbino - Diretor Administrativo-Financeiro Camara Municipal de Londrina.

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2024 i i
CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE LONDRINA/PARANA

O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (CMTER), criado pela Lei Municipal n® 10.561/2008, em atendimento ao disposto no artigo
18°, da Lei mencionada, convoca todos os interessados a participarem da IV Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com o tema “O
SENSO DE RESPONSABILIDADE DO JOVEM NA RELAGAO DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA” nos termos deste Edital:

1. DOS OBJETIVOS DA CONFERENCIA:

a) A mobilizagédo da sociedade para a participagédo na V Conferéncia e para o acompanhamento das politicas de atencéo ao Trabalho, Emprego e
Renda no Municipio de Londrina.

b) Aprofundar o tema sob a 6tica dos sujeitos que compdem as politicas de Atengéo ao Trabalho, Emprego e Renda no Municipio;

c) Eleger os representantes titulares e suplentes, da bancada dos trabalhadores e da bancada dos empregadores, para compor o Conselho Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda na gestdo 2025-2028;

d) Deliberar as propostas discutidas na Plenaria da V Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

2. DATA, HORARIO E LOCAL DA CONFERENCIA:

AV Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda sera realizada na data de 29 de novembro de 2024, as 9 horas, no ambiente virtual da
Sala de videoconferéncia do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda (CMTER, na ferramenta Webconf, por meio do
link: https://bit.ly/conferenciatrabalho

3. DO TEMA:

3.1 A reflexdo sobre o tema geral da V Conferéncia Municipal do Trabalho ocorrera por meio da exploragéo dos seus desdobramentos nos mais
diversos setores do trabalho, conforme definido em pré conferéncia.

3.2 Se necessario ao bom andamento dos trabalhos da conferéncia, as propostas da pré-conferéncia serdo separadas em eixos tematicos, para fins
de andlise e aprovagao/reprovagao.

4. DAS PRE CONFERENCIAS

4.1 - AV Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda sera precedida de duas pré-conferéncias, destinadas as bancadas dos trabalhadores
e dos empregadores, que terdo como objetivos:

| — A mobilizagédo da sociedade para participagao na V Conferéncia;
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Il — O aprofundamento do tema da V Conferéncia;

Ill — O incentivo ao processo de candidaturas aos cargos de conselheiros titulares e suplentes das bancadas dos trabalhadores e dos empregadores
no Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

IV — Formular e elencar as propostas que serdo deliberadas na Plenaria da V Conferéncia; e

IV — A indicacéo dos delegados que serdo candidatos como titulares e suplentes na eleigio para a fungdo de Conselheiro.

4.2 As conferéncias serdo realizadas na data de 12 de novembro de 2024, para empregadores, e 19 de novembro de 2024, para trabalhadores,
ambas as 9h e também no ambiente virtual do CMTER, pelo link: https://bit.ly/conferenciatrabalho.

4.3 A indicagao dos delegados constara da ata da pré conferéncia e ndo substituira a formalizagao da inscricdo destes por meio do procedimento
disposto no item 7 do presente edital.

4.4 Qualquer cidadao podera participar das pré conferéncias, podendo ser indicados como delegados apenas aqueles representantes de instituigcoes
de carater publico que defendam, conforme o caso, direitos e interesses dos trabalhadores e dos empregadores.

4.5 Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelas instituicdes por eles representadas.

5. DA DINAMICA DA CONFERENCIA:
5.1. AV Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda sera realizada de acordo com a dinamica exposta a seguir:

9h00 - Verificagdo de presencga dos participantes;

9h15 - Abertura, com falas do(a) atual Presidente do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;
9h30 - Discussao e aprovagao do regimento interno da Conferéncia;

10h00 - Aprovacgao das propostas da pré-conferéncia e discussao dos pontos controvertidos.

11h00 - Eleicdo dos membros das bancadas dos trabalhadores e dos empregadores;

12h00 - Contagem dos votos e proclamagao dos eleitos

12h30 - Encerramento.

6. DA PARTICIPAGAO NA CONFERENCIA:

6.1 Poderéo participar como membros da V Conferéncia todas as pessoas interessadas na discussé@o da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda na condigédo de Delegados, Observadores e Convidados, tendo os delegados direito a voz e voto e os demais direito a voz, sem direito a voto.

§ 1° Os delegados representantes do poder publico votardo somente nas propostas, ndo tendo direito a voto nas eleicdes de seus pares
representantes das bancadas dos empregadores e dos trabalhadores.

6.2 Participardo da V Conferéncia aludida neste edital, na condi¢édo de delegados, aqueles formalmente credenciados na condigdo de:
a) Membros atuais do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda de Londrina, na condi¢édo de delegados natos;

b) Representantes do Poder Publico;

c) Representantes dos trabalhadores; e

d) Representantes dos Empregadores.

§ 1°. O delegado titular sera credenciado se estiver presente, se fazendo substituir, em caso contrario, pelo delegado suplente, que devera apresentar
uma declaragéo de impossibilidade de comparecimento assinada pelo delegado titular ou assinar declaragao de responsabilidade e legitimidade.

§ 2°. E assegurada a paridade do nimero de delegados representantes dos empregadores e de delegados representantes dos trabalhadores sendo,
se dispares as quantidades, desconsideradas as ultimas inscrigdes realizadas daquele que tiver delegados a mais, até que a igualdade numérica
seja atingida.

§ 3° A cada bancada sera assegurado o minimo de 6 (seis) delegados. Havendo vacéancia, sera assegurado a bancada o direito de emitir os votos
necessarios para compor as bancadas dos segmentos.

7. DAS INSCRIGOES:
7.1. Alinscrigao dos delegados e respectivos suplentes se dara no periodo compreendido entre as 9 horas de 12 de novembro de 2024 e as 18 horas
de 22 de novembro de 2024, por meio de formulario a ser requisitado ao e-mail cmter.trabalho@londrina.pr.gov. A ficha deve ser enviada junto dos
documentos seguintes:

| — Dos delegados dos trabalhadores e empregadores:

Copia simples da ata de eleigdo dos delegados titulares e suplentes da pré-conferéncia na qual foi escolhido;
Fotocdpia do RG e do CPF do delegado ou do suplente ou de documentos juridicamente equiparados, desde que com foto.

Il — Dos delegados representantes da Administragéo Publica:

- Oficio do érgao representado com a indicagao;
Fotocopia do RG e do CPF do delegado ou do suplente ou de documentos juridicamente equiparados, desde que com foto.

Il — Dos delegados Natos:

Fotocdpia do RG e do CPF do delegado ou do suplente ou de documentos juridicamente equiparados, desde que com foto.

§1° Cada delegado podera representar apenas uma instituicdo devidamente identificada, no momento da inscrigéo.

8. DISPOSICOES FINAIS:

8.1 — A proposta de Regimento Interno da V Conferéncia Municipal do Trabalho, Emprego e Renda sera entregue no ato do credenciamento dos
delegados. Também sera disponibilizada 5 (cinco) dias antes da realizagao da conferéncia no sitio do Conselho no Portal da Prefeitura de Londrina,
na pagina destinada ao CMTER.

8.2 — Os casos omissos serao decididos pela Comissao Organizadora da Conferéncia, garantida a ampla defesa e a publicidade dos atos.

Londrina, 05 de novembro de 2024. Victor André Cunha - Presidente do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.



