Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

DECRETO N2 375 DE 31 DE MARCO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre a regulamentacdo das
consignacoes em folha de pagamento dos
servidores publicos municipais ocupantes de
cargos efetivos e em comissao, dos inativos e
pensionistas e dos Conselheiros Tutelares da

Administracao Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio
de Londrina.

O PREFEITO DO M,UNICiPIO DE LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas
atribuicoes legais,

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12, As consignacdes provenientes de créditos pessoais
junto a Instituicdes Financeiras, ou Instituicbes de Pagamento ou
Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, referentes a utilizacdao de
empréstimos consignados, cartdes de beneficio, antecipacao salarial e as
demais consignacdes ensejadoras de desconto em folha de pagamento,
referentes aos servidores publicos municipais ativos, inativos e
pensionistas, ocupantes de cargos em comissao, da Administracao Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, e ainda os
Conselheiros Tutelares, ficam regulamentadas segundo as disposicoes
deste Decreto, permanecendo validos os atos praticados na vigéncia dos
Decretos Municipais n? 691, de 25 de junho de 2021; n2 271, de 16 de
fevereiro de 2018; n2 658, de maio de 2014; n2 337, de 05 de abril de
2011; n© 110, de 04 de marco de 2005, e n? 1344, de 07 de novembro de
2016.

Art. 22 Considera-se, para fins deste Decreto:



I - Consignacoes: descontos mensais realizados sobre os
valores percebidos mensalmente a titulo de remuneracao, salario, subsidio,
provento ou pensao;

I - Municipio: ente que representa a Administracao Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, que efetua os
descontos em favor da consignataria, mediante carga da averbacao na
folha de pagamento;

Il - Consignataria: pessoa juridica de direito publico ou
privado, credenciada ao Municipio, destinataria dos créditos resultantes
das consignacdes compulsérias ou facultativas, decorrentes de relacao
juridica estabelecida por contrato com o consignante;

IV - Consignante: servidor publico efetivo, inativo e
pensionista, ocupante de cargo em comissao, Conselheiro Tutelar titular,
gue, por contrato, tenha estabelecido com a consignataria relacao juridica
comercial que autorize o desconto consignado;

V - Consignacao compulsoria: desconto obrigatdrio,
incidente sobre a remuneracao, provento ou beneficio de pensao do
consignante, efetuado por forca de lei, determinacao judicial ou
administrativa;

VI - Consignacao facultativa: desconto incidente sobre a
remuneracao, provento e beneficio de pensao do consignante, mediante
autorizacao prévia e formal do interessado, na forma deste Decreto;

VIl - Margem Consignavel: percentual correspondente a
parcela dos vencimentos fixos, saldrios, proventos e pensdes, passivel de
consignacao facultativa;

VIl - Sistema Eletronico de Consignacao em Folha de
Pagamento: Sistema de processamento de dados para calculo, controle e
gestao das consignacdes facultativas para utilizacdo das consignatarias e
consignantes com interface com o Sistema Folha de Pagamento;

IX - Renegociacao de empréstimo ou saque: concessao de
novo empréstimo ou saque com prazo de pagamento do saldo da divida
estendido ou reducao na taxa efetiva de juros praticada, sem o
oferecimento de novo valor.

X - Refinanciamento de empréstimo ou saque: concessao
de novo empréstimo ou saque referente ao saldo da divida existente e com
o oferecimento de novo valor, podendo haver a extensao do prazo, reducao
na taxa efetiva de juros e outros ajustes entre o consighante e a
consignataria;

Xl - Portabilidade de crédito: processo que permite a
transferéncia de operacao de crédito de uma Instituicao Credora Original
para uma Instituicao Proponente, por solicitacao do servidor.



CAPITULO 1l
DAS ESPECIES DE CONSIGNACOES COMPULSORIAS E FACULTATIVAS

Art. 32 As consignacdes podem ser:
I - Consignacdes compulsérias; e,
Il - Consignacdes facultativas.

Art. 42 As consignacbes compulsérias compreendem as
seguintes espécies de descontos:

I - Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF;

Il - Contribuicdo previdencidria para o respectivo Regime de
Previdéncia Social;

Il - Pensdes alimenticias (prestacao de alimentos determinada
judicialmente);

IV - Restituicdes e indenizacdes ao erario municipal;

V - Descontos decorrentes de decisao definida na esfera
administrativa ou a autorizada pelo servidor;

VI - Outras obrigacdes originarias de imposicao legal ou ordens
judiciais.

Art, 52 As consignacbes facultativas compreendem as
seguintes espécies de descontos:

I - mensalidades e despesas associativas e/ou para repasses a
terceiros, autorizadas pelo servidor efetivo, inativo ou pensionista em favor
de Associacdes de servidores publicos municipais;

Il - mensalidades e despesas autorizadas pelo consignante em
favor das entidades sindicais e associativas, para repasses a terceiros;

Il - parcelas referentes a empréstimos pessoais, concedidos
por Instituicdes Financeiras credenciadas ao Municipio de Londrina, através
de Chamamento Publico;

IV - parcelas referentes a utilizacdo de cartdes de beneficio,
concedidos por Instituicbes Financeiras, Instituicbes de Pagamentos e
Operadoras de Cartdes, credenciadas ao Municipio de Londrina, através de
Chamamento PUblico, para o fornecimento de compras e saques; e

V - amortizacao dos valores antecipados por Instituicao



Financeira ou Instituicao de Pagamento, na modalidade antecipacao
salarial, por meio de credenciamento com o Municipio de Londrina, através
de Chamamento Publico.

§ 12 Aos ocupantes de cargos comissionados e Conselheiro
Tutelar efetivo, serao permitidas as consignacdes facultativas descritas
nos itens lll, IV e V, deste artigo.

Art. 62 Poderd ser admitida como consignataria:

I - Entidades sindicais ou representativas de classe (Associacao
de Servidores), dos servidores publicos ativos, inativos, pensionistas da
Administracao Direta, Autarquias e Fundacao do Municipio de Londrina;

Il - Instituicdes Financeiras, autorizadas a funcionar pelo Banco
Central do Brasil, nos termos da Lei Federal n? 4.595, de 31 de dezembro
de 1964;

Il - Instituicbes Financeiras e/ou Instituicdes de Pagamentos
e/ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio, autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, quando for o caso, nos termos da Lei Federal
n2 4.595, de 31 de dezembro de 1964 e Lei Federal n? 12.865, de 9 de
outubro de 2013 e Resolucao BCB n® 80, de 25 de marco de 2021 e
Resolucao BCB n2 81 de 25 de marco de 2021, bem como suas
atualizacoes.

IV - Instituicbes financeiras ou Instituicbes de Pagamento,
autorizadas a realizar operacdes na modalidade de antecipacao salarial,
conforme as regulamentacdes do Banco Central.

§ 12 E vedada a cobranca de taxa de abertura de crédito ou
outras taxas e despesas administrativas e de encargos adicionais, na
contratacao do empréstimo e ou refinanciamento de empréstimos, ao
saque com a utilizacao do cartao de beneficio, bem como quando da
liquidacao antecipada do empréstimo consignado ou do saque.

§ 22 E permitida a portabilidade de operacdes de crédito
conforme as regras estabelecidas pelo Banco Central do Brasil.

§ 32 E de obrigacdo das Instituicdes Financeiras e Instituicbes de
Pagamento e Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio no caso do
servico de saque:

I - disponibilizar aos servidores interessados, as informacoes
necessarias e completas sobre o direito a portabilidade, das consignacodes
compreendidas nos incisos Il e IV, do artigo 52 , deste Decreto, no que se
refere ao servico de saque;

Il - independe da solicitacao do servidor (Consignante), uma vez
efetivada a transferéncia decorrente do exercicio do direito a portabilidade,
fica a Consignataria original e a Consignataria Proponente obrigadas a, no



prazo de 2 (dois) dias Uuteis, adotar as providéncias para efetivar a
portabilidade no Sistema Eletrénico de Administracao de Margem utilizado
pelo Municipio, sob pena de bloqueio do Sistema, enquanto nao for
regularizada a operacao de crédito de portabilidade;

Il - as reservas de margens realizadas pelas Consignatarias
referidas no inciso |l, do artigo 62, deste Decreto, no caso de novo contrato,
renegociacao ou refinanciamento de empréstimo, serao automaticamente
canceladas no prazo de 24 horas apds sua realizacao no Sistema Eletrénico
de Administracao de Margem, caso nao sejam confirmadas.

Art. 72 As Consignatarias previstas nos incisos Il e lll, do artigo
69, deste Decreto, deverao, obrigatoriamente, em atendimento ao disposto
no artigo 52, da Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de
Defesa do Consumidor), fornecer e providenciar a ciéncia prévia ao
servidor das seguintes informacdes:

I - o valor total financiado;

Il - o valor total a pagar da operacao do empréstimo e/ou
refinanciamento;

11l - a taxa efetiva utilizada na operacao;

IV - custo efetivo total, anual e mensal;

V - o valor da parcela;

VI - a quantidade de parcelas;

VIl - a periodicidade das prestacoes;

VIII - saldo devedor atualizado, quando solicitado.

Art. 82 As consignatarias referidas no inciso Ill, do artigo 62,
deste Decreto, poderao emitir cartao de beneficio ao consignante, somente
apds a sua solicitacao por escrito, ou por meio de autorizacdo por senha
pessoal nos meios digitais.

812 Nao excluindo o contido no artigo 79, deste Decreto, as
consignatarias deverao fornecer ao consignante o extrato financeiro das
suas operacdes, por meio impresso ou digital, especificando as despesas
efetuadas, as taxas de juros efetivos aplicados e seus respectivos valores,
nos meses em que ocorrerem tais movimentacoes;

§ 22 E vedada as consignatédrias de que tratam o caput deste
artigo:

I - a cobranca de quaisquer, tarifas, anuidades e/ou outros
valores assemelhados quer do Municipio quer dos consignantes;

Il - a vinculacao ou condicionamento de qualquer produto ou



servico para fornecimento de cartao de beneficio;
Il - a compra parcelada; e

IV - o0 envio de boleto complementar para os consignantes,
visando aumentar a quantidade e valor das parcelas, conforme
estabelecido no artigo 112, deste Decreto.

Art. 92 O consignante podera optar por outra forma de
pagamento, diferente do desconto em folha, bem como efetuar o
cancelamento das consignacoes facultativas, de que trata o art. 52, deste
Decreto, a qualquer tempo, mediante requerimento junto a consignataria,
para que esta Ultima realize a andlise e, apds deferimento, efetive a
exclusao da consignacao, no sistema informatizado de consignhacdes,
observando-se os prazos de lancamentos na folha de pagamento.

Paragrafo unico. Na hipdétese de indeferimento do pedido de
gue trata o caput deste artigo, a consignataria devera apresentar
justificativa, bem como dar ciéncia ao consignante, sob pena de
adverténcia.

Art. 10 A administracao do Sistema Eletrénico de Consignacao
em Folha de Pagamento, da Administracao Direta, Autarquica e
Fundacional do Municipio de Londrina, sera realizada pela Secretaria
Municipal de Recursos Humanos-SMRH, em conjunto com as unidades de
gestao de pessoas das Autarquias e Fundacdes Municipais.

§1 2. Compete exclusivamente a Secretaria Municipal de
Recursos Humanos aprovar e autorizar o0 cadastramento das
consignatarias no Sistema Eletronico de Consignacao, inclusive quando
relativos as autarquias e fundacdes publicas municipais.

§22. A habilitacdao para processamento das consignacoes
facultativas, de que trata o art. 62, inciso |, deste Decreto, ocorrera
mediante requerimento das entidades interessadas a Secretaria Municipal
de Recursos Humanos.

§32. A habilitacdao para processamento das consignacoes
facultativas, de que trata o art. 69, incisos Il, lll e IV deste Decreto,
dependerd de prévio Chamamento Publico, cuja homologacdo ensejard o
pertinente credenciamento.

842. O cadastramento, na hipétese do § 19 deste artigo, serd
precedido de assinatura de termo de cooperacao ou similar, e na hipotese
do § 32 deste artigo, serd precedido de termo de credenciamento, e as
cldusulas de ambos os termos serao previamente definidas com prazo de
vigéncia de até 60 (sessenta) meses e, a critério da Administracao
Municipal, renovavel, quando for o caso, nos termos da Lei Federal n2
14.133/2021.

§5¢2. Compete as unidades de gestdao de pessoas da



Administracao Direta, Autdrquica e Fundacional, em caso de
aposentadoria, remocao, nomeacao de servidor efetivo em cargo em
comissao, e/ou qualquer outra situacao que possibilite a continuidade da
consignacao em nova folha de pagamento, no respectivo 6érgao do
Municipio, realizar a migracao de contrato existente no sistema
informatizado de consignacdes e informar as respectivas consignatarias,
no més da ocorréncia, que o consignante deixou de pertencer a sua
unidade de folha de pagamento e indicar a unidade de destino.

8§62. Quando houver exoneracao de servidor efetivo ou cargo
em comissao, para assumir novo cargo efetivo ou novo cargo em
comissao, é possivel a migracao das consignacdes para o novo cargo,
desde que com prévia solicitacao/autorizacao do referido servidor, através
de Requerimento Administrativo ou documento similar, emitido pela SEI-
externo ou outro sistema disponibilizado pelo Municipio.

Art. 11 A soma mensal das consignacboes facultativas nao
excederd a 50% (cinquenta por cento) da remuneracao do ocupante de
cargo efetivo, e a 40% (quarenta por cento) da remuneracao do ocupante
de cargo em comissao ou do Conselheiro Tutelar.

812 Do limite a que se refere o caput deste artigo, o percentual
gue nao excedera de 7% (sete por cento) podera ser utilizado
exclusivamente para aquisicao de bens e servicos, a vista ou mediante
financiamento, assim como saques emergenciais por meio de Cartao de
Beneficio, no ambito do Programa de Beneficios regulamentado por
decreto especifico.

8§22 Do limite a que se refere o caput deste artigo, podera ser
utilizado exclusivamente para as operacdes de empréstimos consignados:

I - Para ocupantes de cargos efetivos, inativos e pensionistas - o
percentual que nao excedera 43% (quarenta e trés por cento).

Il - Para ocupantes de cargos em comissao e conselheiros
tutelares - o percentual que ndao excederd até 33% (trinta e trés por cento).

§32. O valor comprometido pelo servidor, para utilizacao de
antecipacao salarial na forma de compra e de pagamentos, de que trata o
inciso V, do art. 52 deste Decreto, sera de no maximo 40% (quarenta por
cento), sendo que tal percentual sera calculado com base na remuneracao
liquida do servidor, o qual ndao concorrerd em hipdétese alguma com as
demais consignacdes sejam obrigatdrias ou facultativas.

842, Para os efeitos do disposto neste Decreto, bem como no
caput deste artigo, considera-se remuneracao o total dos vencimentos
fixos, deduzindo-se as respectivas consignacdes compulsérias e outras de
mesma natureza, nos termos do artigo 141, da Lei Municipal n2
4.928/1992, aos ocupantes de cargos efetivos e em comissao, e nos
termos do artigo 44, da Lei n? 13.545, de 22 de dezembro de 2022 , aos



Conselheiros Tutelaras, e excluindo-se as verbas de carater temporério e
indenizacoes, dentre elas:

I - didrias;

Il - ajudas de custo;

Il - salario familia;

IV - gratificacao de assiduidade;

V - auxilio alimentacao;

VI - abono de natal;

VII - gratificacao natalina;

VIII - adicional de férias;

IX - adicional pela prestacao de servico extraordinario;
X - adicional noturno;

Xl - adicional de insalubridade, de periculosidade ou de
atividades penosas;

X1l - qualquer outro auxilio ou adicional estabelecido por lei e
gue tenha carater indenizatério;

XIl - vantagens pecuniarias decorrentes do exercicio de
funcdes gratificadas ou de designacdes para compor comissoes;

X1V - valores pagos a titulo de diferencas de vantagens.

852. Nos casos em que a soma das consignacodes for superior ao
limite previsto no caput deste artigo a averbacao de novas consighacodes
facultativas ficarao suspensas.

§62. Para os fins dispostos neste Decreto, havera prevaléncia
das consignacdes compulsérias sobre as facultativas, bem como das
consignacoes facultativas mais antigas sobre as mais novas.

§72. Os limites maximos da Taxa Efetiva para o Custo Efetivo da
Operacao, nos casos previstos nos incisos Il e IV do artigo 59, deste
Decreto, serdo estabelecidos por ato do Secretario Municipal de Recursos
Humanos, especificamente no Chamamento Publico.

§82. Fica estabelecido o limite maximo de parcelas, nos casos
de consignacdes facultativas prevista no inciso Ill do artigo 52, deste
Decreto, conforme seqgue:

I - Ocupantes de cargos efetivos, inativos e pensionistas - até
96 (noventa e seis) parcelas;



Il - Ocupantes de cargos em comissao e Conselheiros Tutelares
- até 48 (quarenta e oito) parcelas.

§92. Fica estabelecido o limite maximo de parcelas de até 60
(sessenta) parcelas, nos casos de consignacoes facultativas prevista no
inciso IV, do artigo 59, deste Decreto.

§8102. O suplente de Conselheiro Tutelar, quando em exercicio
temporario, ndao podera realizar consignacdes facultativas em folha de
pagamento.

811 As operacdbes mencionadas no inciso V do artigo 59,
obrigatoriamente, dar-se-& sem 6nus financeiro ao Municipio e servidor.

Art. 12 As consignacdes pactuadas entre o consignante e a
consignataria, anteriormente a publicacao deste Decreto, serao mantidas
até o cumprimento total das obrigacdes assumidas por ambos.

Art. 13 No caso de desconto indevido de consignacao, em
virtude de incorrecbes no lancamento de valores por parte da
consignataria ou quitacdes antecipadas por parte do consignante, o valor
pago a maior devera ser integralmente ressarcido pela consignataria ao
consignante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados da
constatacao da irregularidade, na forma pactuada entre consignataria e o
consignante, sob pena de adverténcia.

Art. 14 A consignacao em folha de pagamento nao implica em
gualquer espécie de responsabilidade do Municipio de Londrina por dividas
ou compromissos de natureza pecunidria, assumidos pelo consignante.

Paragrafo unico. O disposto no caput também se aplica aos
casos de insuficiéncia de limite da margem consignavel, licenca nao
remunerada, cessdes sem Onus ao Municipio, demissdao, exoneracao,
inclusive a pedido, dentre outros.

Art. 15 As consighacbes previstas no art. 32 deste Decreto
poderao ser canceladas ou suspensas, por decisao motivada do Municipio,
observados os critérios da conveniéncia e oportunidade, apds prévia
comunicagao a consignataria, resguardados os efeitos juridicos produzidos
por atos pretéritos, por interesse da consignataria ou do consignante,
desde que nao resulte prejuizo financeiro a qualquer das partes.

Paragrafo unico. Caso nao sejam, por qualquer motivo,
efetivadas as consignacdes de que trata este Decreto, cabera ao
consignante providenciar o recolhimento das importancias por ele devidas,
diretamente a consignataria, conforme o caso, nao se responsabilizando o
Municipio, em nenhuma hipétese, por eventuais prejuizos dai decorrentes.

Art. 16 As instituicbes devem subscrever o termo de
cooperacao ou similar, quando abranger o inciso I, do art. 62, deste
Decreto, e termo de credenciamento quando abranger os incisos I, 1l e 1V,



do art. 69, deste Decreto.

§12. Manter as mesmas condicdes de habilitacao, de acordo
com a relacao de documentos elencados abaixo, e, apds o credenciamento
manté-los durante a vigéncia do termo, em especial no que diz respeito a
regularidade de seu funcionamento legal e fiscal, apresentando os
documentos que comprovam sua regularidade, a qualquer tempo, sempre
que solicitado pela Administracao Municipal, conforme listados:

I - prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ;

Il - ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrados e ata de eleicao e do termo de investidura dos
atuais representantes legais da pessoa juridica;

1l - certiddao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo
Distribuidor da sede da pessoa juridica, apenas na hipdétese do inciso | do
artigo 42 deste Decreto;

IV - prova de regularidade de situacao - CRF, perante o Fundo
de Garantia por Tempo de Servico/FGTS, conforme Lei n° 8.036/1990;

V - prova de regularidade fiscal perante as Fazendas: Federal,
Estadual e Municipal;

VI - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei Federal n?. 12.440/2011;

VIl - autorizacao de funcionamento expedida pelo Banco
Central, apenas nas hipéteses dos incisos Il, Ill e IV do artigo 62 deste
Decreto;

VIIl - declaracao de que, se a Instituicao Financeira ou

Instituicao de Pagamento ou Operadoras de Cartdes de Crédito/Beneficio,
for credenciada, devera providenciar uma agéncia ou correspondente,
legalmente habilitada e estabelecida no Municipio de Londrina, no prazo de
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de assinatura do
credenciamento, nos casos contidos no art. 62, incisos Il e lll; com poderes
para dirimir as questdes decorrentes das consignacdées enquanto a
credenciada possuir contratos de empréstimos ou saques vigentes;

IX - apresentar findo o prazo previsto no inciso VI, do §1° do
artigo 16, copia do Alvara de Licenca de Localizacao e Funcionamento no
Municipio de Londrina ou outra prova documental do domicilio da agéncia
ou correspondente, sob pena de bloqueio do cddigo consignado no Sistema
Eletronico de Administracao de Margem, até a reqularizacao;

X - plano de Trabalho, somente quando compreendidos no art.
69, incisos I, Ill e IV, deste Decreto;



Xl - alvard de funcionamento atualizado com endereco
completo ou documento equivalente ou outra prova documental do
domicilio bancario no Municipio de Londrina;

XII- documento pessoal com foto dos representantes legais da
pessoa juridica;

§22. Os documentos para credenciamento deverao ser
entregues de forma digital, através do Sistema Eletrénico de Informacdes -
Usudrio Externo, utilizado pelo Municipio de Londrina, através do processo
peticionamento eletronico: Acesso de Usuario Externo SEI, devendo os
documentos atender aos seguintes requisitos:

I - os documentos poderao ser apresentados em original, cépia
autenticada por servidor(a) da Administracao Publica do Municipio de
Londrina, ou por cartério, ou publicacao em 6rgao da imprensa oficial. A
aceitacao das certidoes, quando emitidas através da Internet, ficam
condicionadas a verificacao de sua validade e sao dispensadas de
autenticacao;

Il - todos os documentos deverao estar dentro dos respectivos
prazos de validade estipulados pelo 6rgao emissor;

Il - os documentos que nao tiveram o prazo de validade fixado
pelo respectivo 6rgao emissor serao considerados validos por 60
(sessenta) dias, a contar da data de sua emissao.

§32. Vencida a validade do credenciamento de uma instituicao,
caso esta nao realize a renovacao do credenciamento, serao suspensas as
autorizacdes para novas consignacdes, permanecendo apenas 0S Servicos
de repasse das consignacoes ja lancadas, até o prazo de sua quitacao.

842. Independentemente de solicitacao do consignante,
havendo quitacao antecipada dos débitos, a consignataria deverda efetivar
a baixa no sistema de consignacao em até 02 (dois) dias Uteis ou até a
data de homologacao da folha de pagamento no Municipio, sob pena de
ser aplicada a consignatéaria a adverténcia.

§ 52. E admitida a portabilidade, desde que atendidas as
normas editadas pelo Banco Central do Brasil, devendo a Instituicao
Financeira ou Instituicao de Pagamento ou Operadora de Cartao de
Crédito/Beneficio, estar credenciada junto ao Municipio de Londrina, nos
termos deste Decreto.

§ 62 Na Hipdtese de domicilio diverso ao Municipio de Londrina,
de que trata o inciso Xl, deste artigo, devera ser apresentado, também,
documento atualizado que comprove a representacao legal da Instituicao
Financeira, Instituicao de Pagamento ou Operadora de Cartao de
Crédito/Beneficio, pela filial ou correspondente legalmente habilitada.

Art. 17 As consignatarias operacionalizarao as consignacdes,
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Unica e exclusivamente, por meio do sistema informatizado de
consignacdes autorizado pelo Municipio.

8§12, Para utilizacao do sistema informatizado de consignacoes
deverao ser observados os principios que norteiam a Administracao
Publica, bem como as seguintes regras:

I -toda e qualquer consignacao facultativa devera ser
precedida da autorizacao formal e expressa do consignante;

I -as consignatarias devem garantir a guarda ADF -
Autorizacao de Desconto em Folha de Pagamento ou documento
equiparado, devidamente assinado, inclusive de forma eletrénica, com
confirmacao por autenticacao, sendo vedados vistos ou rubricas, sob pena
de suspensao;

Il - o documento mencionado no inciso anterior podera ser
solicitado pelo municipio a qualquer tempo, nao podendo ser negada a
entrega em nenhuma hipétese;

IV - quando solicitado pelo érgao gestor de pessoal da
Administracao Direta, Autarquica e Fundacional, a consignataria terd o
prazo de 03 (trés) dias Uteis, a partir da data da solicitacao, para
apresentar a autorizacao firmada pelo consignante, de que trata o inciso Il,
§ 19, deste artigo;

V - os cartdes de pagamentos previstos no inciso IV, do art 59,
deste Decreto, serao utilizados pelo consignante na rede credenciada da
consignataria a partir de senha pessoal e intransferivel exclusiva para
autorizacdes de débitos do Cartao, cadastrada pelo consignante junto a
consignataria, com atendimento dos mecanismos de seguranca
pertinentes a senha eletrbnica;

VI - as operacdes na modalidade de antecipacao salarial,
previstos no inciso V, do art. 52, deste Decreto, serao realizadas pelo
consignante na rede credenciada da consignataria a partir de senha
pessoal e intransferivel exclusiva para autorizacdes do consignante junto a
consignataria, com atendimento dos mecanismos de seguranca
pertinentes a senha eletrdnica.

Art. 18 E vedado a consignatéria:

I - ceder a terceiros toda e qualquer informacao sobre os
contratos em consignacao celebrados, salvo durante as operacdes de
crédito realizadas com correspondentes bancarios, contratados nos termos
da Resolucao n? 3954 de 24 de fevereiro de 2011 (atualizacao), do Banco
Central do Brasil;

Il - ceder a terceiros o0 seu codigo e suas espécies de descontos
ou utiliza-los para fins diversos daqueles aos quais tenham sido
autorizados;



Il - transferir sua administracao, total ou parcial, a terceiros;

IV - praticar conduta em desacordo com o disposto neste
decreto.

Art. 19 Poderao ser aplicadas as consignatarias as seguintes
penalidades:

I - adverténcia, quando:

a) processar as consignacdoes em desacordo com as normas
estabelecidas no art. 52, §12 do art. 14, e as demais normas deste Decreto,
se do fato nao resultar pena mais grave;

b) ndo atender as solicitacdes do o6rgao gestor, da
Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, se do fato nao resultar
pena mais grave;

c) infringir o disposto no art. 11 deste Decreto.

Il - suspensao de novas consignacodes, se no decurso de um ano
forem advertidas por 03 (trés) vezes, permanecendo apenas 0s servicos de
repasse das consignacodes ja efetivadas até o prazo de sua quitacao;

1l - suspensao preventiva do cédigo de consignacao, enquanto
perdurar procedimento instaurado para verificacao de utilizacao indevida
do mesmo;

IV - cancelamento do cdédigo de consignacao, quando a
consignataria:

a)  utilizar indevidamente as consignacdes em folha de
pagamento ou processa-las em desacordo com o disposto neste Decreto,
guando constatado, em processo administrativo, pratica de irregularidade,
fraude, dolo, conluio ou culpa;

b) ceder, a qualquer titulo, cédigos de consignacao a terceiros
ou permitir que sejam procedidas consignacdes por parte de terceiros;

c) utilizar cédigos para descontos nao previstos neste Decreto.

8§12 A consignataria sera notificada da infracao a ela imputada
para oferecimento de contraditério e ampla defesa no prazo de 05 (cinco)
dias uteis.

§22 O nao acolhimento da defesa ou a auséncia de sua
apresentacao no prazo previsto no paragrafo anterior, acarretard a
aplicacao da penalidade cabivel, mediante publicacao do respectivo ato no
Jornal Oficial do Municipio.

8§32 Da decisao que aplicar a penalidade cabera recurso a
autoridade imediatamente superior, no prazo de 15 (quinze) dias, corridos.



84 2 Quando aplicada a penalidade de cancelamento, a
consignataria nao podera solicitar novo credenciamento pelo periodo de 60
(sessenta) meses.

§52 O descredenciamento e o cancelamento do cddigo de
consignacdes implicarao denlncia da respectiva consignataria.

8§62 Para a aplicacao das penalidades previstas neste Decreto é
competente a Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

8§72 A aplicacao das penalidades referidas neste artigo, nao
impede a adocao de medidas judiciais cabiveis, inclusive responsabilizacao
civel e penal.

8§82 Bloqueio do cédigo da Consignataria no Sistema
Informatizado de Consignacao, quando do nao cumprimento do contido no
inciso Il §32 do art. 6, §32 do art. 16 e do contido no inciso IV do § 12 do art.
17 deste Decreto.

§92 O Municipio de Londrina, apds regular procedimento que
garanta a prévia defesa da empresa inadimplente, nao exclui a
possibilidade de aplicacao de outras sancdes previstas no Titulo 1V,
Capitulo | da Lei 14.133/2021, inclusive por outros descumprimentos
contratuais que vierem a ser apurados.

Art. 20 Os casos omissos serao submetidos a decisao da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos e, em Ultima instancia, do
Prefeito Municipal.

Art: 21 O repasse do produto das consignacbes as
consignatarias serda realizado até o dia 10 do més subsequente aquele no
qual os descontos foram efetuados, salvo casos excepcionais, devidamente
justificados.

Art. 22 As Consignatarias deverao realizar em data
estabelecida em contrato com a empresa de administracao de margem
consignavel, pagamento referente aos servicos prestados.

Art. 23 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario, em especial o Decreto n? 691 de
25 de junho de 2021 e o Decreto 1440 de 07 de novembro de 2024.

Londrina, 02 de abril de 2025.
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