
 

 
EDITAL Nº 70/2023 

 
DIVULGA O RESULTADO DOS RECURSOS
APRESENTADOS EM FACE DA PUBLICAÇÃO DO
EDITAL Nº 059/2023-SMRH, QUE POR SUA VEZ
DIVULGOU AS RELAÇÕES DE SERVIDORES
OCUPANTES DOS CARGOS DE AGENTE DE
MANUTENÇÃO PATRIMONIAL, AGENTE DE
PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA, AGENTE
OPERACIONAL PÚBLICO, FISCAL DO MUNICÍPIO,
TÉCNICO AGRÍCOLA, TÉCNICO DE GESTÃO
PÚBLICA, TÉCNICO EM AGRIMENSURA, TÉCNICO
EM ELETROTÉCNICA E, TÉCNICO DE SAÚDE
PÚBLICA, DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA,
AUTÁRQUICA E FUNDACIONAL, DA ATIVA, APTOS
OU NÃO APTOS A PARTICIPAREM DAS PRÓXIMAS
FASES REFERENTES À PROMOÇÃO POR
COMPETÊNCIAS E HABILIDADES, NOS TERMOS
DOS ARTIGOS 4º E 6º, DO DECRETO Nº 189, DE
16.02.2023.

 

Faço públicas, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao
disposto no art. 6º, do § 1º, do Decreto Municipal nº 189, de 16.02.2023, publicado no
Jornal Oficial nº 4849, de 23.02.2023, as decisões dos recursos apresentados em face do
Edital nº 059/2023-SMRH, conforme seguem:

 

1. Servidores que tiveram seus recursos julgados PROVIDOS, passando à
condição de Aptos à participação da fase seguinte da Promoção por Competências e
Habilidades, conforme segue:

 

Matrícula Nome Cargo Decisão do
Recurso

159344 FLORISVALDO BENTO DE OLIVEIRA AMPA01 PROVIDO
132497 LUCINEA BARBOSA RODRIGUES TSPA01 PROVIDO
140473 TATIANE GIMENEZ DE PAULI TGPA01 PROVIDO
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2. Servidores que tiveram seus recursos julgados IMPROVIDOS,
permanecendo na condição de Não Aptos à participação da fase seguinte da Promoção
por Competências e Habilidades, conforme segue:

 

Matrícula Nome Cargo
Decisão
do
Recurso

140490 ANA CARINA MONDEK COELHO TGPA01 IMPROVIDO
132098 IOLANDA CABRAL DE JESUZ TSPA01 IMPROVIDO
161845 JANAINE VENTURA SALVIANO TGPA01 IMPROVIDO
154997 MARLENE IZIDORIO NASCIMENTO DE SOUZA TSPA01 IMPROVIDO
161268 RAFAELLA REZENDE CAMPOS DE OLIVEIRA TGPA01 IMPROVIDO
132896 SANDRA MARIA CORREIA BORGES ZANDONA TSPA03 IMPROVIDO
141267 SINEIRE MARIA RUFFATO TSPA01 IMPROVIDO

 

Faço pública ainda que não houve interposição de recurso por parte dos
servidores constantes no Anexo II, do Edital nº 068/2023-SMRH.

 

Os servidores relacionados neste edital poderão acessar a análise do
respectivo recurso, no Portal do Servidor\Promoções\Competências e Habilidades\2023.

 

Londrina, 09 de março de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Julliana Faggion Bellusci,
Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos, em 10/03/2023, às
14:15, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 9734170 e o código CRC E34F4AAB.
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