
 

 
EDITAL Nº 117/2023 

 
CONVOCA PARA REALIZAÇÃO DA PERÍCIA
MÉDICA, NOS TERMOS DO ARTIGO 26, DO
DECRETO Nº 189, DE 16.02.2023, E ALTERAÇÕES
POSTERIORES, E AINDA A PORTARIA Nº 1726, DE
11.04.2023.

 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao
disposto no artigo 26, do Decreto Municipal nº 189, de 16.02.2023, publicado no Jornal
Oficial nº 4849, de 23.02.2023, e alterações posteriores, e ainda a Portaria nº 1726, de
11.04.2023, publicada no Jornal Oficial nº 4900, de 27.03.2023, que os servidores que
participaram do programa de reabilitação funcional ou tiveram licença compulsória nos
últimos três anos, independentemente da aprovação ou não aos testes objetivos ou práticos,
serão CONVOCADOS para perícia presencial.

 

Esclareço ainda, que a Diretoria de Saúde Ocupacional/SMRH convocará os
servidores para a perícia presencial, individualmente, por e-mail ou outros meios de
comunicação possíveis, indicando a data, horário, local e documentos necessários. A
perícia ocorrerá no período de 08.05.2023 a 15.05.2023

 

Esclareço, também, que não haverá reagendamento, bem como não poderá
haver troca de horário entre servidores, sendo que, o não comparecimento na data e horário
determinado na convocação, ou ainda sem a documentação solicitada, implicará na
desclassificação do servidor, nos termos do § 4º, do artigo 26, do Decreto nº 189/2023.

 

Esclareço, por fim, em casos fortuitos ou por motivo de força maior para o não
comparecimento, o servidor ainda poderá requerer, em até 48 (quarenta e oito) horas, a
contar do horário da data do agendamento, com base no artigo 72, da Lei Municipal nº
4.928, de 17 de janeiro de 1992, e desde que anexe documentos comprobatórios, por meio
de processo SEI, usuário externo, utilizando o tipo processual SMRH: Requerimento ao RH,
observando a sua base de conhecimento.
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Londrina, 28 de abril de 2023.

 

Julliana Faggion Bellusci

Secretária Municipal de Recursos Humanos

 
 

Documento assinado eletronicamente por Julliana Faggion Bellusci,
Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos, em 28/04/2023, às
16:37, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº
2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 10097314 e o código CRC 8166D543.
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