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EDITAL Nº 236/2023 

 

DIVULGA O RESULTADO PRÉVIO DA PROMOÇÃO POR COMPETÊNCIAS E
HABILIDADES 2023, NOS TERMOS DO ARTIGO 31, DO DECRETO Nº 189, DE
16.02.2023, E ALTERAÇÕES POSTERIORES, EM CUMPRIMENTO À DECISÃO
JUDICIAL PROFERIDA NOS AUTOS Nº 0056813-81.2023.8.16.0014 – 1ª VARA
DA FAZENDA PÚBLICA DE LONDRINA
 

 
Faço pública, para conhecimento dos interessados, em cumprimento à decisão

judicial proferida nos autos nº 0056813-81.2023.8.16.0014, da 1ª VFP de Londrina, o resultado
prévio do processo de Promoção por Competências e Habilidades de 2023, na parte referente à
pontuação do cargo de Técnico de Saúde Pública, na função de Assistência em Vigilância Sanitária,
código TSPB05, especificamente quanto às servidoras Ana Claudia Tofalini, matrícula nº 137103, e
Regina Aparecida Florio de Paiva, matrícula 117277, conforme Anexo Único deste Edital.

 

Esclareço ainda que, em atendimento aos parágrafos 21 e 22, do artigo 21, do
Decreto nº 189/2023, e alterações posteriores, foi considerado tempo de atuação na área à qual
se destina a função que se pretende, prevista no inciso XI, do artigo 21, o tempo na área de
atuação, conforme disposto no Anexo VI, do Decreto nº 189/2023, sendo computado o tempo de
serviço averbado no histórico funcional do servidor, até a data de referência (31/12/2022),
desconsiderando-se o período que não seja de efetivo exercício, nos termos do artigo 65, da Lei
nº 4.928/1992.

 

Esclareço, também, em atenção ao disposto nos parágrafos 3º a 9º, do art. 31, do
Decreto nº 189/2023, e alterações posteriores, e para conhecimento de todos os interessados,
que as servidoras relacionadas no Anexo Único deste Edital, poderão interpor pedido de revisão,
individualmente, a partir das 00h00min do dia 16.10.2023 até às 23h59min do dia 17.10.2023,
mediante apresentação de requerimento por meio de processo SEI, tipo processual SMRH:
Requerimento ao RH.

 

Esclareço, por fim, que a análise do tempo na área de atuação e de currículo será
encaminhada para conhecimento, ao e-mail das servidoras.

 

Londrina, 09 de outubro de 2023.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelle Diório de Souza, Secretário(a) Municipal de
Recursos Humanos- em substituição, em 16/10/2023, às 12:59, conforme horário oficial de Brasília,
conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 11306262
e o código CRC 8D60A51F.
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