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DADOS DO SERVIDOR DADOS DO PEDIDO FUNDAMENTACAO LEGAL - DECRETO N° 559/2022
Matricula Nome Cargo Atual Processo SEI Data Analls.e.dos Reqwan nao Descricao Julgamento
Protocolo Requisitos Cumprido
N3ao ter usufruido licenga ou afastamento, com ou sem
remuneracgdo, considerados ou ndo de efetivo exercicio pela
ANTONIO CARLOS L . . . .
126390 PEREIRA DE PAULA AMPAO3 19.009.056618/2025-39 | 28/03/2025 Inapto (a) Art. 59, inciso IV Lei n24.928/1992, por periodo superior a trezentos e Indeferido
sessenta e cinco dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos trés
anos, na forma do § 22 deste artigo;
N3o ter usufruido licenga ou afastamento, com ou sem
remuneragdo, considerados ou ndo de efetivo exercicio pela
370614 |CASSIA MAZEGA BREDA PROAO1 19.009.052538/2025-12 | 23/03/2025 Inapto (a) Art. 59, inciso IV Lei n2 4.928/1992, por periodo superior a trezentos e Indeferido
sessenta e cinco dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos trés
anos, na forma do § 22 deste artigo;
N3o ter usufruido licenga ou afastamento, com ou sem
remuneragdo, considerados ou n3o de efetivo exercicio pela
374814 |CASSIA MAZEGA BREDA PEBUO1 19.009.052539/2025-59 | 23/03/2025 Inapto (a) Art. 59, inciso IV Lei n2 4.928/1992, por periodo superior a trezentos e Indeferido
sessenta e cinco dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos trés
anos, na forma do § 22 deste artigo;
N3o ter usufruido licenga ou afastamento, com ou sem
remuneracdo, considerados ou ndo de efetivo exercicio pela
TABATA BRANCO .. . p . A
359475 EARolbEEo Uz PEBUO1 19.009.053755/2025-11 | 25/03/2025 Inapto (a) Art. 59, inciso IV Lei n2 4.928/1992, por periodo superior a trezentos e Indeferido
sessenta e cinco dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos trés
anos, na forma do § 22 deste artigo;




