
Anexo II - Edital nº 201/2023 - DDH/SMRH

Servidores não aptos - Pedidos Indeferidos -  julho/2023

Matrícula Nome Cargo Atual Processo SEI
Data 

Protocolo

Análise dos 

Requisitos

Requisito Não 

Cumprido
Descrição Julgamento

358347
DANIELLE BRUNELLO DE 

ASSIS
PROA01 19.009.123812/2023-75 21/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso IV, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter usufruído licença ou afastamento, 

com ou sem remuneração, considerados ou 

não de efetivo exercício pela Lei nº 

4.928/1992, por período superior a trezentos 

e sessenta e cinco dias, consecutivos ou não, 

nos últimos três anos, na forma do § 2º deste 

artigo;

Indeferido

369640 FATIMA ALVES PERALTA PEBU01 19.009.120574/2023-46 14/07/2023 Inapto (a)
Art. 5º, inciso V, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter apresentado mais que duas faltas 

injustificadas ao serviço nos últimos três 

anos;

Indeferido

158410 HELENA TRAJANO GOIS AGPTRUD 19.009.115432/2023-67 07/07/2023 Inapto (a)
Art. 6º, inciso III do 

Decreto nº 559/2022

Possuir tempo de exercício no cargo e na 

referência em que estiver posicionado, de, no 

mínimo, 4 (quatro) anos, contados da data da 

concessão da última promoção

Indeferido

380148
JAQUELINE LEJAMBRE 

VICENTE
PROA01 19.009.110948/2023-15 25/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso IV, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter usufruído licença ou afastamento, 

com ou sem remuneração, considerados ou 

não de efetivo exercício pela Lei nº 

4.928/1992, por período superior a trezentos 

e sessenta e cinco dias, consecutivos ou não, 

nos últimos três anos, na forma do § 2º deste 

artigo;

Indeferido

345075
JOSIANE CRISTINA 

MUNIZ
PEBU01 19.009.128181/2023-81 28/07/2023 Inapto (a)

Art. 6º, inciso III do 

Decreto nº 559/2022

Possuir tempo de exercício no cargo e na 

referência em que estiver posicionado, de, no 

mínimo, 4 (quatro) anos, contados da data da 

concessão da última promoção

Indeferido

350486
JUSILEINE CACHIONE 

FRANCO DOS SANTOS
PROA01 19.009.120610/2023-71 16/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso IV, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter usufruído licença ou afastamento, 

com ou sem remuneração, considerados ou 

não de efetivo exercício pela Lei nº 

4.928/1992, por período superior a trezentos 

e sessenta e cinco dias, consecutivos ou não, 

nos últimos três anos, na forma do § 2º deste 

artigo;

Indeferido
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358100
JUSILEINE CACHIONE 

FRANCO DOS SANTOS
PROA01 19.009.120611/2023-16 16/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso IV, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter usufruído licença ou afastamento, 

com ou sem remuneração, considerados ou 

não de efetivo exercício pela Lei nº 

4.928/1992, por período superior a trezentos 

e sessenta e cinco dias, consecutivos ou não, 

nos últimos três anos, na forma do § 2º deste 

artigo;

Indeferido

338877
LISSANDRA MARQUES 

MARTINS ROMAGNOLLI
PROA01 19.009.114024/2023-98 05/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso VI, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter sido suspenso disciplinarmente, por 

qualquer prazo, nos últimos três anos;
Indeferido

361267
MARIA INEZ BUENO 

MODESTO
PROA01 19.009.128906/2023-31 28/07/2023 Inapto (a)

Art. 6º, inciso III do 

Decreto nº 559/2022

Possuir tempo de exercício no cargo e na 

referência em que estiver posicionado, de, no 

mínimo, 4 (quatro) anos, contados da data da 

concessão da última promoção

Indeferido

387258
MICHELI CRISTIANI 

RICARDO FREIRE
PROA01 19.009.126841/2023-99 26/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso I, do 

Decreto nº 559/2022
Ter cumprido o estágio probatório; Indeferido

370290
RODOLFO RODRIGUES 

DE MORAES
PROA03 19.009.124520/2023-50 23/07/2023 Inapto (a)

Art. 5º, inciso V, do 

Decreto nº 559/2022

Não ter apresentado mais que duas faltas 

injustificadas ao serviço nos últimos três 

anos;

Indeferido

374822
VERIDIANA STELLATO 

FARIAS LOPES
PEBU01 19.009.129876/2023-80 31/07/2023 Inapto (a)

Art. 6º, inciso III do 

Decreto nº 559/2022

Possuir tempo de exercício no cargo e na 

referência em que estiver posicionado, de, no 

mínimo, 4 (quatro) anos, contados da data da 

concessão da última promoção

Indeferido


