
 

 

EDITAL Nº 111/2025 

 

DIVULGA RESULTADO DOS RECURSOS PROTOCOLIZADOS
PELOS SERVIDORES DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA, NOS
TERMOS DO DECRETO Nº 665, DE 01.06.2023, EM FACE DO
ANEXO II DO EDITAL Nº 095/2025, PERTINENTES AO
PROCESSO DE PROMOÇÃO POR MERECIMENTO DE 2025.

 
 

Fazemos público, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no
Decreto Municipal nº 665, de 01.06.2023, publicado no Jornal Oficial nº 4930, de 06.06.2023, o
RESULTADO DOS RECURSOS apresentados em face do Edital nº 095/2025 – DDH/SMRH, referente ao
artigo 3º, do Decreto regulamentar, conforme QUADRO abaixo:
 

Matrícula Nome Decisão

14.802-4 Demerval Anderson do Carmo Improvido

15.263-3 João Batista Lopes Improvido

36.336-7 Adriano Batista da Silva Improvido

 
Esclarecemos que aqueles que tiveram seus recursos IMPROVIDOS, permanecem na

relação de servidores que não atendem preliminarmente os requisitos da Promoção por Merecimento 2025.
 

Esclarecemos, por fim, para conhecimento de todos os interessados, que as respostas dos
recursos dos servidores acima identificados já se encontram à disposição dos mesmos para eventuais
consultas às razões de julgamento.

 

 

Londrina, 15 de setembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Thais Andressa Sandrini Fioratte, Coordenador(a) de
Promoções Funcionais, em 16/09/2025, às 15:32, conforme horário oficial de Brasília, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Lilian Vieira, Gerente de Carreiras, em 16/09/2025, às
15:51, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001
e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.



Documento assinado eletronicamente por Marco Aurelio Henriques da Silva, Diretor(a) de
Desenvolvimento Humano, em 16/09/2025, às 17:38, conforme horário oficial de Brasília, conforme
a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretário(a) Municipal de
Recursos Humanos, em 18/09/2025, às 18:43, conforme horário oficial de Brasília, conforme a
Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 16574673
e o código CRC 5569A591.
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