Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N.° 121/2008-DGPP/SMGP

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no
Concurso Publico aberto pelo EDITAL N.° 021/2008-
DGPP/SMGP para provimento de vagas no cargo de
TECNICO DE GESTAO PUBLICA NA FUNCAO DE
ASSISTENCIA DE GESTAO.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, as desclassificacdes dos
candidatos abaixo relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocagéo.

Classificacéo Inscricdo Nome do Candidato
60° 54024434 SANDRA SHIMURA
135° 54027091 FABIO ALEXANDRE FEIJO

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocacao dos candidatos
abaixo, para comparecerem no dia 13 de novembro de 2008 , as 11h30min, no(a) Diretoria de
Gestéo de Politicas de Pessoal da Secretaria Munici pal de Gestdo Publica da Prefeitura do
Municipio de Londrina - Av. Duque de Caxias, 635, 2 © andar - Londrina - PR , para a escolha de
vagas e encaminhamento aos exames clinicos de salde que precedem a nomeagao.

Classificagao Inscrigéo Nome do Candidato
138° 54008312 CASSIANO GERMANOVIX DE OLIVEIRA
139° 54015042 LUCI RISAKO MIYABE

A escolha de vagas ocorrera na ordem rigorosa de classificacéo.

O candidato que comparecer nos 2 (dois) dias Uteis apos 13 de novembro de
2008, devera escolher dentre as vagas remanescentes da data oficial.

O nado comparecimento no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos 13 de novembro de
2008 implicara na desclassificagdo automatica do candidato.

Seré desclassificado ainda, o candidato que, encaminhado aos exames clinicos
que precedem a nomeacdo, ndo realiza-los no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
encaminhamento e ndo ter agendado pericia com o setor de Salde Ocupacional do Municipio.

O prazo para entrega da documentacdo exigida a nomeacao sera de 07 (sete)
dias consecutivos da data de emissdo do laudo médico oficial, certificado pelo setor de Salde
Ocupacional do Municipio.

Londrina, 11 de novembro de 2008.

Maria José Barbosa Silvely M2 Villela Gazola
Secretaria Municipal de Gestao Publica Diretora de Gestao de Politicas de Pessoal
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