Prefeitura do Municipio de 1.ondrina
Estado do Parana

Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Edital n® 129/2018 - DDH/SMRH

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no
Concurso Publico aberto pelo Edital n.© 041/2016-
DDH/SMRH para provimento de vagas no cargo de
Técnico de Gestdao Publica — Assisténcia de
Gestao.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificacdo dos candidatos
abaixo relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocagao.

Classificacao Inscricao Nome do Candidato(a)
940 geral 16041149293 | CAMILA SANDOLI VALEGURA

Fago publica para conhecimento dos interessados, a convocacdo dos candidatos abaixo
relacionados, para comparecerem, munidos de RG e CPF, no dia 22 de junho de 2018, as 13h00min, na
Diretoria de Desenvolvimento Humano/SMRH, Prefeitura Municipal de Londrina, localizada na Av.
Duque de Caxias, n® 635, 2° andar, Londrina-PR, para aceitacdo de vaga conforme respectiva dassificacdo

no Concurso Publico e posterior encaminhamento aos exames admissionais que precedem a nomeaggo.

Classificacao Inscricao Nome do Candidato(a)
950 geral 16041217396 | KATIA MARJORIE PRATES DE CARVALHO
960 geral 16041143090 | LUCIANO DE ALMEIDA ORASMO
970 geral Candidato convocado. Afro-brasileiro (Edital n® 229/2017-DDH/SMRH)
980 geral 16041160866 | LEANDRO VIEIRA SILVA MATOS
990 geral 16041350444 | EDUARDO FABBRI HARRICH
1000 geral 16041143430 | GISELE TIEME FUJISAWA SANTOS

O candidato que nao comparecer no dia da convocacdo, tera o prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da data de 22 de junho de 2018, para comparecer na Diretoria de Desenvolvimento
Humano/SMRH, Prefeitura Municipal de Londrina, Av. Duque de Caxias, n® 635, 2° andar, Londrina-PR, no
horario das 12h00min as 18h00min, para aceite da vaga. O ndo comparedmento implicara na desdassificacao
automatica do candidato.

Sera considerado desistente e desclassificado do concurso pulblico o candidato que ndo
comparecer ao setor de medicina e salide ocupacional do Municipio, no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contados da

data da guia de encaminhamento, para proceder ao agendamento da pericia admissional.
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O candidato devera ainda, sob pena de desclassificacao, realizar os exames admissionais
indicados pelo setor de medicina e salide ocupacional do Municipio, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da
guia de encaminhamento, ficando as despesas oriundas destes as expensas do candidato.

O prazo para entrega da documentagdo exigida para a nomeacao sera de até 02 (dois)
uteis apds a data de emissdo do laudo médico oficial, certificado pela Diretoria de Saude Ocupacional,

implicando, o ndo comparecimento no prazo estabelecido, na desclassificacdo automatica do candidato.

Londrina, 13 de junho de 2018.

Adriana Martello Valero Lucas Rigo Vercelhese de Aimeida
Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretor de Desenvolvimento Humano
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