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Edital n.º 137/2018 - DDH/SMRH 

 

 
PRORROGA PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO 
PÚBLICO ABERTO PELO EDITAL Nº 041/2016-
DDH/SMRH, E HOMOLOGADO PELO EDITAL Nº 
145/2016-DDH/SMRH. 

 

 

Faço pública para conhecimento dos interessados, com base no subitem 16.5 do Edital 

nº 041/2016-DDH/SMRH, a prorrogação do prazo de validade do Concurso Público para provimento de vagas 

efetivas nos órgãos da Administração Pública Direta, Autárquica e Fundacional do Poder Executivo do Município de 

Londrina, por mais 2 (dois) anos contados a partir da publicação da homologação final, para os cargos 

discriminadas abaixo: 

 

 

Concurso homologados em 29 de junho de 2016, através do Edital nº 145/2016 e 
Publicado no Jornal Oficial do Município nº 3026 de 29 de junho de 2016. 

 
Prorrogado até 28 de junho de 2020. 

 

Agente de Combate às Endemias – Serviço de Combate às Endemias 

Técnico de Gestão Pública – Assistência de Gestão 

Técnico Orientador Social – Assistência Técnica em Orientação Social 

 

 

Conforme subitem 16.6 do Edital de abertura nº 041/2016-DDH/SMRH, as convocações 

serão feitas de acordo com a necessidade e conveniência da Prefeitura Municipal de Londrina, dentro do prazo de 

validade do Concurso Público. 

 

 

Londrina, 26 de junho de 2018. 
 

 
 

 
 

 

Adriana Martello Valero 
Secretária Municipal de Recursos Humanos 

 
 

 

 
 

 

Lucas Rigo Vercelhese de Almeida 
Diretor de Desenvolvimento Humano 

 


