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EDITAL Nº 169/2023 – DDH/SMRH 

 

RETIFICA O EDITAL Nº 130/2023 - DD/SMRH PARA INCLUSÃO 
DE CANDIDATO SUB JUDICE, REFERENTE AOS CANDIDATOS DO 
CONCURSO PÚBLICO, DESTINADO AO PREENCHIMENTO DE VAGAS E 
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROVIMENTO EFETIVO DO 
QUADRO DE PESSOAL, DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, NA FUNÇÃO DE 
SERVIÇO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, ABERTO PELO EDITAL Nº 076/2022 
- DDH/SMRH, EM CUMPRIMENTO À DECISÃO JUDICIAL. 

  

  

Em cumprimento à Decisão Judicial, faço pública, para conhecimento dos interessados, a inclusão de candidato sub 

judice, em caráter de retificação, no Anexo II - Candidatos aguardando convocação para a fase de Habilitação para 

o Curso de Formação do Edital nº 130/2023 - DDH/SMRH, que divulga a relação dos candidatos classificados e 

desclassificados na fase documental da INVESTIGAÇÃO DE CONDUTA. 

 

Class. Geral Inscrição Nome do Candidato Processo Judicial 

187º geral 29711600 DOUGLAS FELIPE DA SILVA 0031586-89.2023.8.16.0014 - Ref. mov. 9.1 

 

Nos termos dos itens 13 e 14 do Edital nº 076/2022 - DDH/SMRH, o candidato poderá ser convocado para participar da 

fase de habilitação para o curso de formação (Investigação Clínica e Avaliação Psicológica para o Manuseio de Armas de Fogo), em 

acréscimo ao número de vagas disponibilizadas no edital de abertura, exclusivamente a critério da Prefeitura Municipal de Londrina, 

de acordo com a conveniência e oportunidade visando a máxima eficiência das fases admissionais . 

 

Londrina, 20 de junho de 2023. 

 

 

Assinado via SEI Assinado via SEI 
Julliana Faggion Bellusci Haline Kawassaki Barbosa 

ecretária Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano 
 


