
 
 

EDITAL Nº 66/2026 

 

Desclassifica e convoca candidatos para Aceite de Vagas, para Manifestação de Interesse e
para a fase de Habilitação para o Curso de Formação do Concurso Público aberto pelo Edital
nº 076/2022 - DDH/SMRH destinado ao provimento de vagas do cargo de GCMU01 - Guarda
Municipal, Serviço da Guarda Civil Municipal.

 

Considerando a Decisão do Chefe do Executivo e demais documentos constantes no
Processo SEI 19.028.117658/2025-36.

Considerando que o Concurso Público aberto pelo Edital nº 076/2022 - DDH/SMRH terá sua
vigência encerrada em 30 de setembro de 2026, conforme Edital de Prorrogação nº
210/2024 - DDH/SMRH, não sendo possível, após essa data, a nomeação de candidatos
aprovados;

Considerando, ainda, a necessidade de cumprimento das etapas subsequentes,
especialmente o Curso de Formação, dentro do prazo de vigência do certame;

Torna-se público:

 
 

1. DA DESCLASSIFICAÇÃO

 
Ficam desclassificados os candidatos abaixo relacionados, por desistência expressa do cargo, formalizada

durante o prazo estabelecido no edital de convocação para aceite de vaga:

 

GCMU01 - Guarda Municipal, Serviço da Guarda Civil Municipal

Classificação Inscrição Nome do Candidato

95º Ampla 29703616 RICARDO OZORIO PAVAN

103º Ampla 29713695 ALEXANDRE PEREZ GIUFRIDA

105º Ampla 29712418 MATHEUS FELIPE DA SILVA FREITAS

110º Ampla 29709670 MARCOS EDUARDO CABREIRA

114º Ampla 29703446 DANUBIA FERNANDA MENEZES DOMINGUES

123º Ampla 29711457 DIOGO JOSE CAMARGO KISHI

124º Ampla 29709129 GABRIEL BARUCK ALVES

127º Ampla 29703446 KAUANE MORAES FREIRE
 

2. DA CONVOCAÇÃO

 
Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, nos termos do item 13 do Edital nº 076/2022-

DDH/SMRH, para realização do Aceite de Vaga, Manifestação de Interesse para a fase de Habilitação ao Curso de
Formação, observada rigorosamente a ordem de classificação:
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GCMU01 - Guarda Municipal, Serviço da Guarda Civil Municipal

Classificação Inscrição Nome do Candidato

129º Ampla 29713596 Candidato convocado pelo Edital nº 026/2026

130º Ampla 29703822 INDIANARA MARTINS BONIOLO

131º Ampla 29703976 RENATO SALGADO ROSA

132º Ampla 29701425 GABRIEL STEVAN LUIZ

133º Ampla 29712956 Candidato convocado pelo Edital nº 147/2022

134º Ampla 29703416 ELIANE DOS SANTOS E SILVA

135º Ampla 29705156 RYAN NASS DA SILVA

136º Ampla 29712472 INARA ALVES PIRES

137º Ampla 29702982 Candidato convocado pelo Edital nº 147/2022

138º Ampla 29713796 HUDSON EDUARDO FERNANDES

139º Ampla 29712467 WILLIAM BRUZARROSCO

140º Ampla 29706189 EVELYN HARUMI TAKEDA GIANELLO

141º Ampla 29707613 Candidato convocado pelo Edital nº 026/2023

142º Ampla 29711748 LUIS GUSTAVO MORAES CORREA

143º Ampla 29704068 ALESSANDRA KARINE SANTI LEITE

144º Ampla 29703220 ADEMIR MACHADO DE PONTES

145º Ampla 29704226 GUSTAVO BALCONI ENDO

146º Ampla 29707086 VITOR SOUZA RAMOS

147º Ampla 29709547 RENATO TRIZOTTO DOS SANTOS

148º Ampla 29706994 CARLOS ALBERTO GIOCONDO JUNIOR

149º Ampla 29708719 PEDRO JUNIO DE SALES

150º Ampla 29704063 SILAS CLAUDIO DE SOUZA FILHO

151º Ampla 29709618 Candidato convocado pelo Edital nº 026/2023

152º Ampla 29708679 Candidato convocado pelo Edital nº 147/2022

12º Afro (153º Ampla) 29708573 Candidato convocado pelo Edital nº 062/2026

154º Ampla 29702722 HENRIQUE IQUIENE ALVES DE OLIVEIRA

155º Ampla 29702672 EMERSON MOREIRA DE SOUZA

156º Ampla 29705884 LUCAS VINICIUS DA SILVA

157º Ampla 29704677 RICARDO ALVES ANTUNES

158º Ampla 29706710 VINICIUS TERESAM FELICIANO

159º Ampla 29706210 CLEISON ALEXANDRE DIAS

160º Ampla 29708820 WILLIAM DA SILVA DOS SANTOS

161º Ampla 29712205 HELEN CAROLINE MARKUS DE OLIVEIRA

162º Ampla 29713689 KLAISON MATHEUS ALVES

163º Ampla 29706520 CARLOS HENRIQUE MALASPINA ROSSI

164º Ampla 29701516 HYFRAIM WENDEL LION VIEIRA

13º Afro (166º Ampla) 29711611 Candidato convocado pelo Edital nº 147/2022

165º Ampla 29711683 DIHEYSON HOMERO DE ARAUJO SILVA

167º Ampla 29705175 JULIENE MARTINS DE OLIVEIRA

168º Ampla 29701152 JOAO MIGUEL CYRILLO FONTANETTI

169º Ampla 29702873 LUIS FERNANDO APARECIDO FERREIRA
170º Ampla 29702494 NAYARA DIAS NICACIO
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171º Ampla 29705914 ANDERSON PEREIRA DE CASTRO

172º Ampla 29710940 JOAO VITOR VITAL RODRIGUES

173º Ampla 29707407 DIEGO ALBERT CARVALHO

15º Afro (196º Ampla) 29703561 ANDERSON PEREIRA DA SILVA

16º Afro (200º Ampla) 29712949 THIAGO PEREIRA DE ALMEIDA

17º Afro (210º Ampla) 29704503 ELVIS PEDRO BRITO DETHLING DE CARVALHO
 
 

3. DO ACEITE DE VAGA E DA MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE

 
Para formalização do aceite de vaga, os candidatos convocados deverão comparecer no dia 15 de abril de

2026, às 09h00, no Centro de Formação da Guarda Municipal, localizado na Rua Cristina Jorge, nº 450, Jardim San Izidro,
Londrina/PR, munidos de documento oficial de identificação com foto contendo RG e CPF.

 
O candidato que não comparecer na data estipulada poderá realizar o aceite no prazo de até 02 (dois) dias

úteis, junto à Secretaria Municipal de Recursos Humanos, no horário das 12h30min às 17h30min.

 
O não comparecimento nos prazos estabelecidos ou a não formalização do aceite implicará na

desclassificação automática.

 
A manifestação de interesse, inclusive dos candidatos classificados além do número de vagas autorizadas

remanescentes do Edital nº 062/2026 - SMRH, tem por finalidade a formação de cadastro para eventual convocação às
etapas subsequentes.

 
Os candidatos que realizarem aceite e manifestação de interesse além do número de vagas autorizadas não

possuem direito subjetivo à nomeação, podendo ser convocados apenas na hipótese de surgimento de novas vagas até o
início do Curso de Formação.

 
4. DA HABILITAÇÃO PARA O CURSO DE FORMAÇÃO (Investigação Clínica e Avaliação Psicológica para o

Manuseio de Armas de Fogo)

 
Encerrado o prazo de aceite de vaga e manifestação de interesse, será publicado edital específico contendo a

relação dos candidatos classificados dentro do número de vagas autorizadas, convocados para apresentação dos exames
médicos e avaliação psicológica.

 
A data e o horário dessas etapas são improrrogáveis, não sendo passíveis de alteração por solicitação do

candidato.

 
O não comparecimento implicará em desclassificação automática.

 
4.1 Avaliação Psicológica para o Manuseio de Armas de Fogo

 
A avaliação será realizada às expensas do Município, em data a ser definida, por profissionais indicados pela

Secretaria Municipal de Defesa Social, devidamente registrados no Conselho Regional de Psicologia e credenciados pela
Polícia Federal.

 
Informações acerca desse item, poderão ser sanadas na Secretaria Municipal de Defesa Social por meio do

telefone (43) 3372-4664.

 
4.2 Investigação Clínica
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Os candidatos deverão apresentar, às suas expensas, os exames médicos para a Investigação Clínica, que

ocorrerá nos dias 27 a 29 de abril de 2026, na Diretoria de Saúde Ocupacional/SMRH, situada na Avenida Duque de
Caxias, nº 333, Jardim Mazzei, Londrina/PR.

 
A relação de Exames Médicos da Investigação Clínica consta no Anexo I.

 
Informações: (43) 3372-4035 / 3372-4392, das 12h às 18h, ou pelo e-mail: pericias.rh@londrina.pr.gov.br

 
5. DA MATRÍCULA NO CURSO DE FORMAÇÃO

 
Os candidatos considerados habilitados nas etapas de avaliação psicológica e investigação clínica serão

convocados, por meio de edital específico, para matrícula no Curso de Formação da Guarda Municipal.

 
6. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 
O provimento das vagas observará rigorosamente a ordem de classificação, sendo que somente os

candidatos classificados dentro do número de vagas autorizadas, que realizarem o aceite e forem considerados aptos nas
demais fases, poderão prosseguir até a nomeação.

 
A convocação ampliada prevista neste edital não gera expectativa de direito à nomeação para os candidatos

excedentes.

 
Eventuais novas vagas poderão ser preenchidas até o início do Curso de Formação, observados o interesse

público, a disponibilidade orçamentária e o prazo de vigência do concurso.

 
Após o início do Curso de Formação, os candidatos não convocados serão automaticamente desclassificados,

em razão do encerramento da vigência do certame.

 
Será considerado desistente, implicando em desclassificação automática, o candidato que descumprir

quaisquer das regras estabelecidas neste edital.

 
Dúvidas poderão ser sanadas pelo telefone (43) 3372-4037, das 12h às 18h, ou pelo e-mail:

recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

 
Integram esse Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Relação de Exames Médicos da Investigação Clínica;

Anexo II - Ficha DSO.

 
 

Londrina, 08 de abril de 2026.

 

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretário(a) Municipal de Recursos
Humanos, em 08/04/2026, às 16:24, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Marco Aurelio Henriques da Silva, Membro da Comissão de Coordenação
Geral, em 08/04/2026, às 16:29, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.
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Documento assinado eletronicamente por Wagner Aparecido Pereira, Membro da Comissão de Coordenação Geral,
em 08/04/2026, às 16:29, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de
24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 18132336 e o código CRC 53AACB98.

AVENIDA DUQUE DE CAXIAS, 635 - CENTRO CÍVICO - BAIRRO PETRÓPOLIS - CEP: 86015-901 - LONDRINA - PR -BRASIL

Referência: Processo nº 19.009.059140/2026-80 SEI nº 18132336
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