PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LO N DRI NA Recursos Humanos

EDITAL N° 255/2023 - DDH/SMRH

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto
pelo Edital n°® 142/2022 - DDH/SMRH para provimento de vaga no
cargo de Professor de Educacdo Basica - Docéncia de Educacdo
Basica.

Fago publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificagdo dos candidatos abaixo

relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocacao.

Professor de Educacao Basica - Docéncia de Educacao Basica

Classificacao Inscricao Nome do Candidato
3712 Geral 31111454 LUIZ FERNANDO DA SILVA
3772 Geral 31101606 ELIANE APARECIDA MORAES
3799 Geral 31106754 CASSIA MARQUES DA ROCHA
3849 Geral 31100079 RAFAELA MARTINS DA SILVA
4089 Geral 31107674 THAIS DE OLIVEIRA ROSA
4129 Geral 31110347 SHIRLEY BAUERMANN
4152 Geral 31106257 KATIA ALESSANDRA GASPAR
4232 Geral 31104720 FELIPE COSTA AGUIAR
4412 Geral 31107128 ANA CAROLINA ROVERI DE PAULA XAVIER
4692 Geral 31104567 RAFAELA TOSHIE KODAMA
4742 Geral 31110925 ALEX JOSE LAURO
4779 Geral 31100963 ROGERIO CLEMILSON GOIS
4932 Geral 31109329 JOSEANE APARECIDA ROSARIO CESAR DOMEZE
5042 Geral 31102153 SILVELY DE ALMEIDA
5072 Geral 31102310 SIRLENE FELISBERTO RODRIGUES
5179 Geral 31101999 DAIANE RAFAELI DE OLIVEIRA
5189 Geral 31109185 NEIVA CAMARGO TORREZANI
5479 Geral 31103395 PATRICIA DE FATIMA FERREIRA GAION
5532 Geral 31101545 LETICIA MARIA OLIVEIRA ARAUJO
5542 Geral 31108802 LUCIANE RODRIGUES SALES
5722 Geral 31111071 TANIS JANE ATHENA PEREIRA THIERS VIEIRA CIRILO
5752 Geral 31102739 ANA CAROLINE GOULART
5762 Geral 31112832 FABIANA CRISTINA SCALA
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Professor de Educacao Basica - Docéncia de Educacao Basica

Classificacdao Inscricao Nome do Candidato
5782 Geral 31100628 CAMILA MATILE REIS PAVANI
5822 Geral 31106504 LARISSA GARCIA DE SALLES
5979 Geral 31107197 ELIANARA CARVALHO DA SILVA
6062 Geral 31106824 FERNANDA DAKKACH GRATTAO
6082 Geral 31109546 PEDRO HENRIQUE RUFFO DE ARAUJO
6099 Geral 31108246 CARMEM LUCIA TALIERI GREQUE
6132 Geral 31102487 DANIELE MARCHIOLI DE SOUZA
6212 Geral 31110606 CELINA LOPES VIEIRA
6352 Geral 31102484 ANA FLAVIA RODRIGUES DOMINGUES
6372 Geral 31112816 MARIA HELENA SCHEEL DA SILVA
6632 Geral 31101910 JESSICA PIMENTA SILVA
6662 Geral 31101855 RAFAELA SALVALAGGIO
6752 Geral 31106704 MARJORY NASCIMENTO
6772 Geral 31101988 DANUSA CRISTINA MELLO FERREIRA FAZINAZZO
702 Afro-brasileiro (8492 Geral) 31111083 HELLEN PAULA PRENZLER DA SILVA BUENO
762 Afro-brasileiro (9362 Geral) 31100327 ANDREIA CRISTINE PACHECO
772 Afro-brasileiro (9402 Geral) 31111093 SANDRA CLAUDINA DA SILVA CORDEIRO
942 Afro-brasileiro (10442 Geral) 31106330 JAQUELINE TOSTI MONTEIRO
372 PcD (16142 Geral) 31109649 KARINA CAVALCANTI COELHO

Fago publica,
relacionados no Anexo I para Protocolo de Documentos, Escolha do Local de Trabalho, Aceite da Vaga

e Pericia Admissional Oficial, conforme respectiva classificacdo no Concurso Publico aberto pelo

Edital n® 142/2022 - DDH/SMRH.

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no /ayout do

Portal do Candidato e protocolar, por meio eletronico (upload) na aba de “Convocacao”, os documentos

necessarios ao assentamento funcional, arrolados no Anexo II, no periodo de 28 de novembro a 09 de

dezembro de 2023. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da

data de validade.

A auséncia de quaisquer documentos obrigatorios nos prazos acima implicard na

desclassificagao automatica do candidato.

para conhecimento dos interessados, a convocacdao dos candidatos



https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
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Havendo necessidade de correges, retificagdes ou inclusdo de documentos indicados pela

Secretaria Municipal de Recursos Humanos, o candidato tera o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento.

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO e ACEITE DA VAGA
Todos os candidatos deverdo comparecer no dia 08 de dezembro de 2023 no horario
estabelecido no Anexo I deste edital, no Auditério da Unicesumar, localizado na Avenida Santa

Monica, n° 450, Jardim Franca, Londrina - PR, munidos de:

a) RG;
b) CPF; e

¢) Anexo III, devidamente preenchido (Ficha de Informagdo para Exame Pré-Admissional).

O candidato que ndo comparecer no dia da convocacao tera os dias 11 e 12 de dezembro
de 2023, para comparecer na Secretaria Municipal de Educagao para proceder a Escolha do Local de Trabalho
no periodo das 07h30min as 11h00Omin e, em seguida, comparecer na Secretaria Municipal de Recursos

Humanos para proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min.

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educagao, obedecera a
ordem classificatéria da Homologacao do Resultado Final, e regra de convocacdo estabelecida no subitem 5.4 do
Edital de Abertura, nos termos dos itens 6 e 7 também do Edital de Abertura, quanto a reserva de vagas para

afro-brasileiro e pessoa com deficiéncia.

O nao comparecimento nestes prazos ou o candidato que ndo proceder a escolha do local de

trabalho e o aceite de vaga, sera desclassificado automaticamente.

3. DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL

Para realizacdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer,
IMPRETERIVELMENTE, na data e horario também indicados no Anexo I, na Diretoria de Saulde
Ocupacional/SMRH, Prédio da CAAPSML, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 333,
Jardim Mazzei 1, Londrina - PR, com todos os EXAMES ADMISSIONAIS arrolados no Anexo IV. As

despesas dos respectivos exames admissionais ocorrerao as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a realizacdo da Pericia Admissional Oficial ndo poderao

ser alterados a critério do candidato.

Apds a Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, para orientagdes, das 12h30min

as 18h00min ou no prazo maximo de 02 dia Uteis, sob pena de desclassificacao.
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O nao comparecimento ou auséncia de qualquer exame médico exigido pelo Médico Perito

implicara na desclassificagdo automatica do candidato.

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43)
3372-4035 e 3372-4392, das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail medicina.trabalho@londrina.pr.gov.br.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS
Até a data de posse todos os candidatos deverao cadastrar o Acesso de Usuario Externo no

Sistema Eletronico de InformacoOes - SEI!. As instrucdes para o cadastramento est3ao disponiveis na pagina de

Videos Explicativos.

Demais davidas poderao ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033,

das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

ANEXOS

Anexo I - Relacdo de Candidatos Convocados;

Anexo II - Relacao de Documentos;

Anexo III - Ficha de InformacOes Para Exame Pré-Admissional;

Anexo IV - Relacdo de Exames Médicos.

Londrina, 27 de novembro de 2023.

Julliana Faggion Bellusci Haline Kawassaki Barbosa
Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano
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