Fago publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificagdo dos candidatos abaixo

. PREFEITURA DE Secretaria Municipal de

LON DRINA | Recursos Humanos

EDITAL N° 042/2024 - DDH/SMRH

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto
pelo Edital n°® 142/2022 - DDH/SMRH para provimento de vaga no
cargo de Professor de Educacdo Basica - Docéncia de Educacdo

Basica.

relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocacao.

Professor de Educacao Basica - Docéncia de Educacao Basica

Classificacao Inscricao Nome do Candidato
6849 Geral 31110081 JOSANE MARIA MELHADO VERGINIO
6870 Geral 31102776 CATERINA VARASCHIN CRUZ PAULO
695° Geral 31106826 ADRIANA RAMOS DA SILVA
697° Geral 31102623 ADRIANE DE SOUZA PEIXOTO
7070 Geral 31106255 HELLEN CRISTINA SILVA
7120 Geral 31110673 DANIELE BATISTELA UZELOTTO ALVES
7130 Geral 31105260 LORENA DOMINIQUE VILELA FREIBERGER
7159 Geral 31107251 LILIAN CRISTIANE BURANI
725° Geral 31106913 CRISLAINE FERREIRA DE LIMA MARQUES
7410 Geral 31108136 ALANA COCATO
7560 Geral 31110651 MARIANI CRISTINA FIGUEIRA SAONCELA
7590 Geral 31111723 NATHALIA MARIA RODRIGUES MECIAS
764° Geral 31112601 ANA CLAUDIA ACOSTA DOS SANTOS
768° Geral 31107034 RITA DE CASSIA ALVES
7780 Geral 31110861 GUILHERME VINICIUS DE SOUZA
7790 Geral 31104605 DIANA BOTELHOS DE FRIAS
781° Geral 31109614 ANA HELOISA COELHO SILVA
7830 Geral 31111508 CAROLINNE DA SILVA CABRAL
799° Geral 31110924 DANIELE GIANCRISTOFARO CORTEZI DE OLIVEIRA
8019 Geral 31101886 ERICA CRISTINA FAVARO PICOLOTO
8039 Geral 31110130 THALITA PRETTI DIAS
8290 Geral 31108315 MARIO DE AGUIAR PUPO NETO
846° Geral 31109635 EDJANE BANACHI FERREIRA
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Professor de Educacao Basica - Docéncia de Educagao Basica

Classificacao Inscricdo | Nome do Candidato

850° Geral 31102154 MARCIA GISELE SEGATEL PACOLA

854° Geral 31102168 MARIA JOSE SILVA

863° Geral 31103106 MELINA CORREIA DE OLIVEIRA

890° Geral 31111852 VIVIANE GUEDES DE SENA

891° Geral 31109018 YOKO PATRICIA OISHI

8920 Geral 31105795 TATIANE APARECIDA TIEPO

893° Geral 31105923 MARIA VITORIA ROVER BROCHARD DE CARVALHO

897° Geral 31100970 ANA PAULA RICHART NAVARRO

8990 Geral 31100424 ALEXANDRE OGUIDO

900° Geral 31108715 CAMILA LAZZARI NUNES

9280 Geral 31107298 SABRINA FABIANA RODRIGUES

9380 Geral 31105505 PAULA FERRAZ RAMOS GUIMARAES

950° Geral 31105591 EDILENE CRISTINA DE OLIVEIRA MASTRASCOSA

95509 Geral 31109519 GERALDO TADEU MELLADO

9599 Geral 31103258 LARISSA CAROLINE DE OLIVEIRA PRADO
1040 Afro-brasileiro (1086° Geral) 31111485 MARIANA ALVES VISCARDI
1119 Afro-brasileiro (1118° Geral) 31104525 DANIELLY APARECIDA DOS SANTOS
1149 Afro-brasileiro (1144° Geral) 31103063 KARINA CENA DA SILVA
11509 Afro-brasileiro (1147° Geral) 31110012 SABRINA GONCALVES DO PRADO SA
1199 Afro-brasileiro (1164° Geral) 31104952 MARIANA LUIZA SAMPAIO LUPINACI

Fago publica,

relacionados no Anexo I para Protocolo de Documentos, Escolha do Local de Trabalho, Aceite da Vaga

e Pericia Admissional Oficial, conforme respectiva classificacdio no Concurso Publico aberto pelo

Edital n® 142/2022 - DDH/SMRH.

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no /ayout do

Portal do Candidato e protocolar, por meio eletronico (upload) na aba de “Convocacao”, os documentos

necessarios ao assentamento funcional, arrolados no Anexo II, no periodo de 19 de margo a 27 de margo

de 2024. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da data de

validade.

para conhecimento dos interessados, a convocacdao dos candidatos



https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
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A auséncia de quaisquer documentos obrigatorios nos prazos acima implicara na

desclassificagao automatica do candidato.

Havendo necessidade de corregdes, retificacdes ou inclusdo de documentos indicados pela

Secretaria Municipal de Recursos Humanos, o candidato tera o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento.

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO e ACEITE DA VAGA

Todos os candidatos deverdo comparecer no dia 27 de marco de 2024 no horario
estabelecido no Anexo I deste edital, no Auditorio da Prefeitura Municipal de Londrina, localizado

na Avenida Duque de Caxias, n® 635, 2° andar, Jardim Mazzei 1, Londrina - PR munidos de:

a) RG;
b) CPF; e

¢) Anexo III, devidamente preenchido (Ficha de Informagdo para Exame Pré-Admissional).

O candidato que nao comparecer no dia da convocacao tera os dias 28 e 29 de marco de
2024, para comparecer na Secretaria Municipal de Educacdo para proceder a Escolha do Local de Trabalho no
periodo das 07h30min as 11h00min e, em seguida, comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Humanos

para proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min.

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educacao, obedecera a
ordem classificatoria da Homologacdo do Resultado Final, e regra de convocacdo estabelecida no subitem 5.4 do
Edital de Abertura, nos termos dos itens 6 e 7 também do Edital de Abertura, quanto a reserva de vagas para

afro-brasileiro e pessoa com deficiéncia.

O nao comparecimento nestes prazos ou o candidato que ndo proceder a escolha do local de

trabalho e o aceite de vaga, sera desclassificado automaticamente.

3. DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL

Para realizacgdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer,
IMPRETERIVELMENTE, na data e horario também indicados no Anexo I, na Diretoria de Saude
Ocupacional/SMRH, Prédio da CAAPSML, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 333,
Jardim Mazzei 1, Londrina - PR, com todos os EXAMES ADMISSIONAIS arrolados no Anexo IV. As

despesas dos respectivos exames admissionais ocorrerao as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a realizacdo da Pericia Admissional Oficial ndo poderdo

ser alterados a critério do candidato.
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Apos a Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, localizada na Avenida Duque de Caxias, n°® 635, 2° andar, para orientagdes, das 12h30min

as 18h00min ou no prazo maximo de 02 dia Uteis, sob pena de desclassificacao.

O ndo comparecimento ou auséncia de qualquer exame médico exigido pelo Médico Perito

implicara na desclassificacdo automatica do candidato.

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderao ser sanadas por meio dos telefones (43)
3372-4035 e 3372-4392, das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail pericias.rh@londrina.pr.gov.br.

4. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Até a data de posse todos os candidatos deverdao cadastrar o Acesso de Usuario Externo no

Sistema Eletronico de InformagGes - SEI!. As instrucbes para o cadastramento estdo disponiveis no Manual de

Usuario Externo.

Demais dlvidas poderao ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033,

das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail recrutamento. pessoal@londrina.pr.gov.br.

ANEXOS

Anexo I - Relacdo de Candidatos Convocados;

Anexo II - Relacdo de Documentos;

Anexo III - Ficha de InformacgOes Para Exame Pré-Admissional;

Anexo IV - Relacdo de Exames Médicos.

Os anexos II, III e IV estdo disponiveis na pagina de acompanhamento do Concurso Publico.

Londrina, 18 de margo de 2024.

Julliana Faggion Bellusci Haline Kawassaki Barbosa
Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano
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