PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LO N DRI NA Recursos Humanos

EDITAL N° 256/2023 - DDH/SMRH

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto
pelo Edital n® 179/2022 - DDH/SMRH para provimento de vaga no
cargo de Professor de Educacdo Basica - Professor de Educacdo
Fisica.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificacdo dos candidatos abaixo

relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocacao.

Professor de Educacdo Basica - Professor de Educacdo Fisica

Classificacao Inscricao Nome do Candidato
30 Geral 22179008340 | CAIO CESAR MANGUEIRA CAVALCANTE
69 Geral 22179008847 |KENET EDUARDO ALVES DA CUNHA

39 Afro-brasileiro (299 Geral) 22179001451 | PATRICIA MOREIRA DA SILVA

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocacao dos candidatos
relacionados no Anexo I para Protocolo de Documentos, Escolha do Local de Trabalho, Aceite da Vaga
e Pericia Admissional Oficial, conforme respectiva classificacdo no Concurso Publico aberto pelo
Edital n® 179/2022 - DDH/SMRH.

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS
O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no /ayout do

Portal do Candidato e protocolar, por meio eletronico (upload) na aba de “Convocacao”, os documentos

necessarios ao assentamento funcional, arrolados no Anexo II, no periodo de 28 de novembro a 09 de
dezembro de 2023. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da

data de validade.

A auséncia de quaisquer documentos obrigatdrios nos prazos acima implicarda na

desclassificagao automatica do candidato.

Havendo necessidade de corregles, retificagdes ou inclusdo de documentos indicados pela

Secretaria Municipal de Recursos Humanos, o candidato terd o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento.

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO e ACEITE DA VAGA
Todos os candidatos deverdao comparecer no dia 08 de dezembro de 2023 no horario
estabelecido no Anexo I deste edital, no Auditorio da Unicesumar, localizado na Avenida Santa

Monica, n° 450, Jardim Franca, Londrina - PR, munidos de:
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a) RG;
b) CPF; e

c) Anexo III, devidamente preenchido (Ficha de Informacdo para Exame Pré-Admissional).

O candidato que ndo comparecer no dia da convocacao tera os dias 11 e 12 de dezembro
de 2023, para comparecer na Secretaria Municipal de Educacdo para proceder a Escolha do Local de Trabalho
no periodo das 07h30min as 11h00min e, em seguida, comparecer na Secretaria Municipal de Recursos

Humanos para proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min.

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educacdo, obedecera a
ordem classificatoria da Homologacdo do Resultado Final, e regra de convocacdo estabelecida no subitem 5.4 do
Edital de Abertura, nos termos dos itens 6 e 7 também do Edital de Abertura, quanto a reserva de vagas para

afro-brasileiro e pessoa com deficiéncia.

O ndo comparecimento nestes prazos ou o candidato que nao proceder a escolha do local de

trabalho e o aceite de vaga, sera desclassificado automaticamente.

3. DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL

Para realizacdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato deverd comparecer,
IMPRETERIVELMENTE, na data e horario também indicados no Anexo I, na Diretoria de Salde
Ocupacional/SMRH, Prédio da CAAPSML, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 333,
Jardim Mazzei 1, Londrina - PR, com todos os EXAMES ADMISSIONAIS arrolados no Anexo IV. As

despesas dos respectivos exames admissionais ocorrerdo as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a realizagao da Pericia Admissional Oficial ndo poderdo

ser alterados a critério do candidato.

Apds a Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, localizada na Avenida Duque de Caxias, n° 635, 2° andar, para orientacdes, das 12h30min

as 18h00min ou no prazo maximo de 02 dia Uteis, sob pena de desclassificagdo.

O ndo comparecimento ou auséncia de qualquer exame médico exigido pelo Médico Perito

implicara na desclassificagao automatica do candidato.

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderao ser sanadas por meio dos telefones (43)
3372-4035 e 3372-4392, das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail medicina.trabalho@londrina.pr.gov.br.
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4. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Até a data de posse todos os candidatos deverdo cadastrar o Acesso de Usudrio Externo no

Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI!. As instrugdes para o cadastramento estdo disponiveis na pagina de

Videos Explicativos.

Demais duvidas poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033,

das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

ANEXOS

Anexo I - Relacdo de Candidatos Convocados;

Anexo II - Relacao de Documentos;

Anexo III - Ficha de Informag0es Para Exame Pré-Admissional;

Anexo IV - Relacdo de Exames Médicos.

Londrina, 27 de novembro de 2023.

Julliana Faggion Bellusci Haline Kawassaki Barbosa
Secretaria Municipal de Recursos Humanos Diretora de Desenvolvimento Humano
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