Preteitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N2 13/2025

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no
Concurso Publico aberto pelo Edital ne 179/2022-
DDH/SMRH para provimento de vaga no cargo de
Professor de Educagdo Basica - Professor de Educa¢ao
Fisica.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a desclassificacdo dos candidatos
abaixo relacionados, por desisténcia ou descumprimento do Edital de Convocacao.

PEBUO2 - Professor de Educagao Basica - Professor de Educacao Fisica

Classificagao Inscrigao Nome do Candidato
489 Geral 22179015274 ANDERSON ALVES DE SENA
499 Geral 22179000030 ROGERIO CLEMILSON GOIS

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocacdo dos candidatos abaixo
relacionados para Protocolo de Documentos, Escolha do Local de Trabalho, Aceite da Vaga e Pericia
Admissional Oficial, conforme respectiva classificagdo no Concurso Publico aberto pelo Edital n®
179/2022-DDH/SMRH.

PEBUO2 - Professor de Educagdo Basica - Professor de Educacao Fisica

Pericia
Classificagdo  Inscricdo  Nome do Candidato Admissional
Oficial
502 Geral 22179000749 RENAN THIBES CORDEIRO 18/02/2025 as
13h00min
GUILHERME EDUARDO 18/02/2025 as
o
512 Geral 22179017757 ¢\ 1erRES HEINEMANN 14h00min

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS.

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no /ayout do
Portal do Candidato e protocolar, por meio eletrénico (upload) na aba de “Convocac¢do”, os documentos
necessarios ao assentamento funcional, indicados na Relacdo de Documentos, no periodo de 27 de



https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/concursos-publicos/2022-179-ddh-smrh/65899-relacao-de-documentos-pebu02-30-12-2024/file

janeiro a 11 de fevereiro de 2025. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com
cortes ou fora da data de validade.

Havendo necessidade de corregdes, retificagdes ou inclusdao de documentos indicados pela
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, o candidato terd o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento.
A auséncia de quaisquer documentos obrigatérios nos prazos acima implicard na desclassificacdo
automatica do candidato.

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO e ACEITE DA VAGA.

Todos os candidatos deverdao comparecer no dia 11 de fevereiro de 2025, as 10h30min, no
Auditodrio da sede da Prefeitura Municipal de Londrina, localizado na Avenida Duque de Caxias, n2 635,
22 andar, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR munidos de:

a) Documento de identificacdo com foto, contendo o n2 de RG e CPF; e

b) Ficha de Informacdo para Exame Pré-Admissional preenchida.

O candidato que ndo comparecer no dia da convocacgado terd os dias 12 e 13 de fevereiro de
2025, para comparecer na Secretaria Municipal de Educac¢do para proceder a Escolha do Local de
Trabalho no periodo das 07h30min as 11h00min e, em seguida, comparecer na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos para proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min.

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educacao,
obedecerd a ordem classificatéria da Homologacdo do Resultado Final, e regra de convocacdo
estabelecida no subitem 5.4 do Edital de Abertura, nos termos dos itens 6 e 7 também do Edital de
Abertura, quanto a reserva de vagas para afro-brasileiro e pessoa com deficiéncia.

O ndo comparecimento nestes prazos ou o candidato que ndo proceder a escolha do local
de trabalho e o aceite de vaga, sera desclassificado automaticamente.

3. DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA E DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL.

Entre os dias 11 e 13 de fevereiro de 2025, IMPRETERIVELMENTE, deverd o candidato
protocolar o PERFIL PROFISSIOGRAFICO PSICOLOGICO ADMISSIONAL, em envelope lacrado, conforme
Anexo VI da Portaria Municipal n® 420/2024, na Geréncia de Pericias de Saude (GPS), Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Londrina, Avenida Duque
de Caxias, n2 635, 22 andar, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR, das 12h30min as 17h00min.

Para a realizagdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato deverd comparecer,
IMPRETERIVELMENTE, na data e horario indicados acima, na Diretoria de Saude Ocupacional/SMRH,
localizada na sede da CAAPSML, Avenida Duque de Caxias, n? 333, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR, com
todos os EXAMES ADMISSIONAIS arrolados na Portaria n2 420/2024 e seus anexos. As despesas dos
respectivos exames admissionais ocorrerdo as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a entrega da Avaliagdo Psicoldgica e da realizagao da
Pericia Admissional Oficial ndo poderao ser alterados a critério do candidato. O ndo comparecimento ou
auséncia de qualquer exame médico exigido pelo Médico Perito implicard na desclassificacdo automatica
do candidato. Apds a Pericia Admissional Oficial, o candidato devera comparecer na Secretaria Municipal
de Recursos Humanos para entrega do laudo da Pericia Admissional Oficial (ASO) e orientacGes
referentes a nomeacgao, posse e exercicio no cargo, das 12h30min as 18h00min ou no prazo maximo de
02 dias uteis, sob pena de desclassificagdo.


http://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/concursos-publicos/2024-023-ddh-smrh/64644-anexo-ficha-de-informacao-para-exame-pre-admissional-oficial/file
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/ddh/gp-1/pagina-do-candidato/59020-anexo-vi-perfil-profissiografico-psicologico-admissional/file
https://portal.londrina.pr.gov.br/certames-publicos-oculto/concursos-pml-certames/pagina-do-candidato?start=2

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderdo ser sanadas por meio dos telefones

(43)3372-4035 e 3372-4392, das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail pericias.rh@Ilondrina.pr.gov.br.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS.

Até a data de posse todos os candidatos deverdo cadastrar o Acesso de Usudrio Externo no

Sistema Eletronico de Informacdes-SEI!. As instrugdes para o cadastramento estdo disponiveis no Manual
de Usuario Externo. Outras informacgdes relativas a fase admissional estdo disponiveis na Pagina do

Candidato.

Demais duvidas poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43)3372-4850 e 3372-4033,

das 12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail: recrutamento.pessoal@Ilondrina.pr.gov.br.

seil

assinatura

Londrina, 22 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em

—
[ily 23/01/2025, as 15:24, conforme hordario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2

| eletrénica de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Haline Kawassaki Barbosa, Diretor(a) de

— =
&
el ; . \ v .
- - [ily Desenvolvimento Humano, em 23/01/2025, as 15:28, conforme horario oficial de Brasilia, conforme

assnatura

| eletrénica a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

seil

assnatura

Documento assinado eletronicamente por Marlivia Gongales dos Santos, Coordenador(a) de

=
[ily Recrutamento e Seleg¢do, em 23/01/2025, as 15:33, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a

| eletrénica Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Bueno Carneiro, Secretario(a) Municipal de

— =
&
el ; \ arnetro, o
- . [Ely Recursos Humanos, em 23/01/2025, as 16:59, conforme hordario oficial de Brasilia, conforme a

assinatura

| eletrénica Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

EI.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 14757448

I: e o codigo CRC 51FCDOED.

AVENIDA DUQUE DE CAXIAS, 635 - CENTRO CiVICO - BAIRRO PETROPOLIS - CEP: 86015-901 - LONDRINA - PR -BRASIL

Referéncia: Processo n2 19.009.011075/2025-21 SEI n? 14757448


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/dgiap/55899-manual-usuario-externo-sei-v-4-0/file
https://portal.londrina.pr.gov.br/certames-publicos-oculto/concursos-pml-certames/pagina-do-candidato?start=2

