
06/11/2025 16:54 SEI/PML - 16976143 - SMRH: Edital

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19090921&infr… 1/2

 
 

EDITAL Nº 153/2025 

 

 

Divulga a retificação das datas e horários para comparecimento na perícia admissional oficial, inicialmente divulgada no
Edital nº 148/2025 - DDH/SMRH, referente ao Concurso Público aberto pelo Edital nº 023/2024 - DDH/SMRH, destinado ao
preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva para provimento efetivo do quadro de pessoal, do cargo
TOSU01 – Técnico Orientador Social – Assistência Técnica em Orientação Social.
 
 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, a retificação, a título de alteração, das datas e horários dos
candidatos convocados por meio do Edital nº 148/2025 - DDH/SMRH, conforme tabela abaixo.
 

TOSU01 - Técnico Orientador Social - Assistência Técnica em Orientação Social

Classificação Inscrição Nome do Candidato Perícia Admissional Oficial

4º Ampla 87319025667-2 PEDRO RACHID DE PAULA REINO 27/11/2025 às 12:00

18º Ampla 87319997198-2 MARCIO DE OLIVEIRA LUCENTE 27/11/2025 às 16:00

20º Ampla 87319948292-9 THAUAN SANTOS SOARES 28/11/2025 às 12:00

23º Ampla 87319948381-8 GUILHERME BENTO SOBRAL 28/11/2025 às 16:00

 

Permancem inalteradas as demais disposições contidas no Edital nº 148/2025 - DDH/SMRH. 
 

Por fim, demais dúvidas poderão ser sanadas por meio dos telefones (43)3372-4850 e 3372-4037, das
12h00min às 18h00min, ou pelo e-mail: recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

 
 

Londrina, 05 de novembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em 05/11/2025, às 15:10, conforme
horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Wagner Aparecido Pereira, Coordenador(a) de Recrutamento e Seleção, em 05/11/2025, às
15:32, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Victoria Yukari Kawa, Técnico(a) de Gestão Pública - Assistência de Gestão, em 05/11/2025,
às 15:32, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525
de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Haline Kawassaki Barbosa, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em 05/11/2025, às
16:33, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos, em
05/11/2025, às 17:15, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto
Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 16976143 e o código CRC 73579F64.
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