26/03/2026, 17:51 SEI/PML - 18030848 - SMRH: Edital

Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N¢ 52/2026

Considerando a Decisdo do Chefe do Executivo 7 e demais documentos constantes no processo 19.004.020950/2026-96.

Convoca candidatos aprovados no Concurso Publico aberto pelo Edital n2 067/2024 - DDH/SMRH para provimento de vaga no cargo
de PMUUO1 - Procurador do Municipio, Servico de Procuradoria Juridica.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a convocagdo do candidato abaixo relacionado para Protocolo de
Documentos, Aceite da Vaga e Pericia Admissional Oficial, conforme respectiva classificagdo no Concurso Publico aberto pelo Edital
n2 067/2024 - DDH/SMRH.

PMUUO1 - Procurador do Municipio, Servigo de Procuradoria Juridica

Classificagdo Inscrigdo Nome do Candidato Aceite da vaga Pericia Ac.ir.nlssmnal
Oficial
12 Afro (352 Ampla) | 89901078045-4 | GENILSON RAMOS RODRIGUES 13/04/2026 as 13:00 | 29/04/2026 as 14:00

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no /ayout do Portal do Candidato e
protocolar, por meio eletrénico (upload) na aba de “Convocagao”, os documentos necessarios ao assentamento funcional, indicados
na Relagdo de Documentos, no periodo de 26 de margo a 15 de abril de 2026. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados,
danificados, com cortes ou fora da data de validade.

Havendo necessidade de corregdes, retificagdes ou inclusdo de documentos indicados pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, o candidato tera o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento contados da notificacdo. A auséncia de quaisquer
documentos obrigatérios nos prazos acima implicara na desclassificacdo automatica do candidato.

2. DO ACEITE DA VAGA

Para o Aceite da Vaga o candidato devera comparecer na data horario disposto na tabela acima na Secretaria Municipal
de Recursos Humanos, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Londrina, Avenida Duque de Caxias, n? 635, 22 andar, Jardim
Mazzei 1, Londrina-PR munido de documento de identificagdo com foto, contendo o n? de RG e CPF.

O candidato que ndo comparecer no dia da convocacao tera 02 (dois) dia Uteis para comparecer na Secretaria Municipal
de Recursos Humanos para proceder ao Aceite de Vaga no periodo das 12h30min as 17h30min. O ndo comparecimento nestes
prazos ou o candidato que ndo proceder o aceite de vaga, serd desclassificado automaticamente.

3. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA E DA PERICIA ADMISSIONAL OFICIAL

Na data e hordrio do aceite da vaga, o candidato devera protocolar na Geréncia de Pericias de Saude (GPS), da
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, localizada na sede da Prefeitura Municipal de Londrina, Avenida Duque de Caxias, n2
635, 22 andar, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR, das 12h00min as 17h00min, ou no prazo de 02 (dois) dias Uteis:

a) Ficha de Informacdo para Exame Pré-Admissional preenchida; e

b) Perfil Profissiografico Psicologico Admissional, protocolado em envelope lacrado, realizado por psicélogo devidamente
registrado no Conselho Federal de Psicologia (CFP), conforme Anexo Il da Portaria Municipal n2 11.988/2026.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=20284001&infr... 1/3


https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/recursos-humanos/dso/portaria-admissional/73016-po-smrh-n-11-988-2026-anexo-ia/file
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Para a realizacdo da Pericia Admissional Oficial, o candidato deverd comparecer na data e hordrio indicado na tabela
acima, impreterivelmente, na Diretoria de Saude Ocupacional/SMRH, localizada na sede da CAAPSML, Avenida Duque de Caxias,
n2 333, Jardim Mazzei 1, Londrina-PR, com todos os exames admissionais arrolados na Portaria n® 11.988/2026 e seus anexos. As
despesas dos respectivos exames admissionais ocorrerdo as expensas do candidato.

A data e o horario determinados para a entrega do Perfil Profissiografico Psicolégico Admissional e da realizagdo da
Pericia Admissional Oficial ndo poderdo ser alterados a critério do candidato. O ndo comparecimento ou auséncia de qualquer
exame médico exigido pelo Médico Perito implicard na desclassificagdo automatica do candidato. Apds a Pericia Admissional Oficial,
o candidato deverd comparecer na Secretaria Municipal de Recursos Humanos para entrega do Laudo da Pericia Admissional Oficial
(ASO) e orientagGes referentes a nomeacdo, posse e exercicio no cargo, das 12h30min as 18h00min ou no prazo maximo de 02 dias
Uteis, sob pena de desclassificagdo.

Duvidas acerca da Pericia Admissional poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4035 e 3372-4392, das
12h00min as 18h00min, ou pelo e-mail pericias.rh@Ilondrina.pr.gov.br.

4. DO PEDIDO DE RECLASSIFICAGCAO OU DESISTENCIA

Conforme estabelecido nos subitens 12.9, 12.10 e 12.10.1 do Edital de Abertura n2 067/2024 - SMRH, no periodo que
compreende a publicagdo deste Edital até a data estabelecida no item 2. DO ACEITE DA VAGA, o candidato podera solicitar
reclassificagdo ou desisténcia da convocagdo. Para tanto, devera encaminhar o Formuldrio de Reclassificagdo ou Desisténcia
Voluntaria, contendo assinatura com firma reconhecida por verdadeiro em cartério, por certificacdo digital passivel de autenticagdo
(Gov.br) ou pelo Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI!. (tipo processual “Requerimento ao RH”). A reclassificagdo posicionard o
candidato no final em todas as listas que figura como classificado. E a desisténcia antecipada resultard na desclassificagdo do
certame publico.

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Até a data de posse todos os candidatos deverdo cadastrar o Acesso de Usudrio Externo no Sistema Eletronico de
InformagGes-SEI!. As instrugdes para o cadastramento estdo disponiveis no Manual de Usudrio Externo. Outras informacgdes relativas
a fase admissional estdo disponiveis na Pagina do Candidato.

Demais duvidas poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4037, das 12h00min as 18h00min,
ou pelo e-mail: recrutamento.pessoal@Ilondrina.pr.gov.br.

Londrina, 25 de margo de 2026.
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Jel! L‘j Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em 25/03/2026, as 16:16, conforme horario oficial

asinatura de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
Mot SR
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Jel! L‘ﬁ Documento assinado eletronicamente por Wagner Aparecido Pereira, Coordenador(a) de Recrutamento e Seleg¢do, em 25/03/2026, as 16:29,

syt conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
Mot SR
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e
Jel! L‘ﬁ Documento assinado eletronicamente por Victoria Yukari Kawa, Técnico(a) de Gestdo Publica - Assisténcia de Gestdo, em 25/03/2026, as 16:37,

syt conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
Mot SR
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Jel! L‘ﬁ Documento assinado eletronicamente por Marco Aurelio Henriques da Silva, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em 26/03/2026, as 17:40,

syt conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
Mot SR
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e
Jel! L‘ﬁ Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretério(a) Municipal de Recursos Humanos, em 26/03/2026, as 17:45,

syt conforme hordrio oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
Mot SR

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

;l:l.
E acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 18030848 e o cddigo CRC B76CAC5B.
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Referéncia: Processo n? 19.009.008711/2026-18 SEI n2 18030848
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