
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LONDRINA 

Estado do Paraná 
 

EDITAL N º 158/2014 - DDH/SMRH 

 

RETIFICA EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO 
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO 
DE EDUCADORES E PROFISSIONAIS, POR 
PRAZO DETERMINADO, PARA ATUAÇÃO NO 
PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSÃO DE 
JOVENS – PROJOVEM URBANO, EM 
CONFORMIDADE COM A RESOLUÇÃO CD/FNDE 
Nº 8, DE 16 DE ABRIL DE 2014. 

 

Torna-se pública para conhecimento dos interessados, por eventual erro material, a 
retificação do edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado para contratação, por prazo 
determinado de Educadores e Profissionais, para atuação no Programa Nacional de Inclusão de 
Jovens – PROJOVEM URBANO, edital n.º 142/2014-DDH/SMRH, especificamente no Quadro dos 
REQUISITOS E ESPECIFICAÇÕES, na linha do CARGO/FUNÇÃO Educador na área de 
Administração e Formação Técnica Geral (FTG), e no QUADRO II do Anexo I, na linha do Título 
Licenciatura em referência ao ponto máximo, para passar a contar a seguinte redação, permanecendo 
inalteradas todas as demais disposições do edital n.º 142/2014-DDH/SMRH: 

 

REQUISITOS E ESPECIFICAÇÕES 

 

CARGO / FUNÇÃO 
Nº DE 

VAGAS 
CARGA 

HORÁRIA 
REMUNERAÇÃO 

MENSAL 
REQUISITOS ESPECÍFICOS 

Educador na área de 
Administração e 

Formação Técnica 
Geral (FTG) 

02 30 hs R$ 2.689,31 

- Ensino Superior Completo, 
graduação bacharel em 

Administração, Secretariado 
Executivo ou Arquivologia. 

 

... 
 

QUADRO II 
CARGO: Educadores de Acompanhamento e Acolhimento de Crianças 

TÍTULOS 

DOCUMENTOS PARA 
COMPROVAÇÃO 

(VIDE SUBITEM 6.7 DO 
EDITAL) 

PONTOS ATÉ NO MÁXIMO 

Licenciatura. 

 
Diploma, ou Certificado 
de conclusão de curso 
acompanhado de 
Histórico Escolar, emitido 
por IES devidamente 
credenciada no MEC. 
 

30 pontos 30 pontos 

... 

 Londrina, 04 de setembro de 2014. 

 
 

Kátia Regina Mathias Marcos Gomes 
Secretária Municipal de Recursos Humanos 

Luciana Aparecida Zanella Gusmão 
Diretora de Desenvolvimento Humano 

 


