~+PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LO N D RI NA Recursos Humanos

EDITAL N° 118/2025 - SMRH

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS e a COMISSAO DE COORDENACAO GERAL
tornam publica as isen¢des deferidas e inferidas, para conhecimento dos interessados, do Teste Seletivo
n® 110/2025 - SMRH, destinado a contratagdo, por prazo determinado, de profissionais nas funcdes de

Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista e Arquiteto.

1. A relagao dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo encontram-se nos Anexos | e
Il deste Edital, conforme segue:
a. Anexo | - Deferidos;

b. Anexo Il - Indeferidos.

2. O resultado da analise sera dado a conhecer também, individualmente, por meio do Portal do
Candidato. Nos termos do subitem 3.4 do Edital n°® 110/2025 - SMRH, o candidato cujo pedido de
isengédo do pagamento da taxa de inscrigdo tenha sido indeferido podera apresentar recurso contra o

indeferimento, mediante formulario on-line disponivel no Portal do Candidato, no prazo de 2 (dois)

dias uteis contados da data de divulgacio deste Edital até as 17h00 do dia 01 de outubro de 2025,
nos termos do item 10 do Edital n° 110/2025 - SMRH.

3. Nos termos do subitem 10.8 do Edital n® 110/2025 - SMRH, nado podera o candidato, em sede
recursal, apresentar documentos ou informag¢des que ndo foram entregues nos termos e prazos

previstos o cumprimento de cada fase.

4. O resultado da analise dos eventuais recursos apresentados sera publicado em edital no dia 03 de
outubro de 2025.

5. O candidato que obteve o pedido de isencao indeferido devera proceder a impressao do documento
de arrecadacao bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data limite, dia 07 de
outubro de 2025, nos termos do subitem 2.3 do Edital n® 110/2025 - SMRH.

Londrina, 29 de setembro de 2025.

Assinado Eletronicamente Assinado Eletronicamente
Secretario Municipal de Recursos Humanos Comissao de Coordenagao Geral


https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/

