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EDITAL N° 144/2025 - SMRH

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS e a COMISSAO DE COORDENACAO GERAL
tornam publica a retificagdo, para conhecimento dos interessados, do Teste Seletivo n°® 110/2025 - SMRH,
destinado a contratagdo, por prazo determinado, de profissionais nas fun¢des de Engenheiro Civil,

Engenheiro Eletricista e Arquiteto.

1. Fica retificado, em carater de substituicdo, o subitem 2.4 do Edital n°® 110/2025 - SMRH, passando a

vigorar com a seguinte redagao:

2.4 O candidato, cuja inscrigdo ndo tenha sido deferida podera apresentar recurso, no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados da data de divulgagao do edital que trata o subitem anterior até as 17h00 do dia

27 de outubro de 2025, encaminhando o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo para e-mail

tss.londrina@londrina.pr.qov.br, nos termos do item 10 deste Edital.

2. Fica retificado, em carater de substituicdo, os subitens 2.10 e 2.11 do Edital n°® 110/2025 - SMRH,

passando a vigorar com a seguinte redagao:

2.10. Decididos os recursos porventura interpostos, e face do Edital de Inscricbes Deferidas e
Indeferidas, sera publicado o Edital de Inscrigbes Efetivadas, cuja publicagdo esta prevista para o dia
29 de outubro de 2025.

2.11. O Comprovante de Inscrigao com as informagbes acerca do ensalamento do candidato estara

disponivel para consulta e impressao a partir das 17h00 do dia 29 de outubro de 2025, no Portal do

Candidato, no endereco eletrénico https://www3.londrina.pr.qov.br/sistemas/concursos/. E de exclusiva

responsabilidade do candidato a obtengdo do Comprovante de Inscricdo por meio de impresséo.

3. Fica retificado, em carater de substituicdo, os subitens 4.11, 4.12 .4.13 e 4.14 do Edital n® 110/2025 -

SMRH, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

4.11. O Edital de Convocagéo para a entrevista de afro-brasileiro, com o dia, horario e local para a
entrevista de confirmagdo da autodeclaragdo como afro-brasileiro sera publicado oportunamente no

enderecgo eletrbnico https://portal.londrina.pr.gov.br/, cuja publicacdo esta prevista para o dia 07 de

novembro de 2025, e as entrevistas previstas para serem realizadas no dia 09 de novembro de 2025.
4.12. O Edital Preliminar da Entrevista de Afro-brasileiro com o resultado da confirmagdo esta
previsto para o dia 10 de novembro de 2025, sendo publicado no enderego eletrbnico

httos://portal.londrina.pr.gov.br/.

4.13. O candidato cuja reserva de vaga néo tenha sido convalidada pela Comissdo podera apresentar

recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis contados da data de divulgagado do edital que trata o subitem
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anterior até as 17h00 do dia 12 de novembro de 2025, mediante formulario disponivel no enderegco

eletrénico https://www3.londrina.pr.qov.br/sistemas/concursos/, nos termos do item 10 deste Edital.

4.14. O resultado da analise dos eventuais recursos apresentados estara disponivel para consulta no

enderego eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/ mediante acesso individual, bem como publicado

por meio de edital, via internet, no endereco eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/, no dia 14 de

novembro de 2025.

. Fica retificado, em carater de substituicdo, o subitem 5.14 do Edital n°® 110/2025 - SMRH, passando a

vigorar com a seguinte redagao:

5.14 O resultado da analise dos eventuais recursos apresentados estara disponivel para consulta no

enderego eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/ mediante acesso individual, bem como publicado

por meio de edital, via internet, no enderego eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/, no dia 13 de

novembro de 2025.

. Fica retificado, em carater de substituicdo, os subitens 6.2, 6.28, 6.28.1, 6.28.4 6.30, 6.31, 6.32 do
Edital n° 110/2025 - SMRH, passando a vigorar com a seguinte redagao:

6.2. A aplicacéo sera na cidade de Londrina, prevista para ocorrer no dia 02 de novembro de 2025, nos

locais e horarios indicados no Comprovante de Inscricdo dos candidatos, conforme subitem 0.

6.28. O Gabarito Preliminar e a Prova Objetiva serao disponibilizados a partir das 19h00 do dia 02 de

novembro de 2025, no enderego eletrbnico https://portal.londrina.pr.gov.br/.

2.28.1. O candidato podera interpor recurso da divulgagdo do Gabarito Preliminar da Prova
Objetiva a partir do dia 03 de novembro de 2025 até as 17h00 do dia 04 de novembro de
2025, nos termos do item 10 deste Edital.

6.28.4. O resultado sera dado a conhecer mediante publicagdo dos Gabaritos Oficiais
Definitivos, previsto para publicacdo no dia 06 de novembro de 2025. As respostas dos
recursos estardo a disposicdo do recorrente a contar da publicacdo dos Gabaritos Oficiais

Definitivos no endereco eletrénico https.//www3.londrina.pr.qov.br/sistemas/concursos mediante

acesso individual.

6.30. Apos publicagdo dos Gabaritos Oficiais Definitivos, sera publicado o Edital de Notas Preliminares
da Prova Objetiva, contendo a pontuacao obtida pelos candidatos na Prova Objetiva, conforme férmula
que trata o subitem , cuja publicagcdo esta prevista para o dia 06 de novembro de 2025, no endere¢o

eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/, identificando os candidatos por nimero de inscrigdo e nome,

listados em ordem alfabética.

6.31. Do Edital de Notas Preliminares da Prova Objetiva cabera recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis
contados da data de divulgagcdo do edital até as 17h00 do dia 10 de novembro de 2025, mediante
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formulario disponivel enderego eletrbnico https://www3.londrina.pr.qov.br/sistemas/concursos/, nos

termos do item 10 deste Edital.

6.32. Decididos os recursos porventura interpostos, sera publicado o Edital de Notas da Prova
Objetiva, no dia 11 de novembro de 2025, contendo a relagdo dos candidatos aprovados em ordem
decrescente, apdés aplicagdo dos critérios que tratam os subitens 6.33 e 634, identificando os

candidatos por numero de inscricao e nome, listados em ordem alfabética.

. Fica retificado, em carater de substituicdo, os subitens 7.9, 7.10 e 7.11 do Edital n® 110/2025 - SMRH,

passando a vigorar com a seguinte redacgao:

7.9. Apos criteriosa analise dos Titulos Profissionais e Académicos apresentados, sera publicado o
Edital de Notas Preliminares da Prova de Titulos em lista tnica por ordem alfabética, cuja publicacdo
esta prevista para o dia 11 de novembro de 2025. O candidato tera acesso ao resultado da avaliagdo
detalhada mediante acesso individualizado no enderego:

httos://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/.

7.10. Da divulgagao que trata o subitem anterior, o candidato podera apresentar recurso do Edital de
Notas Preliminar da Prova de Titulos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da divulga¢ao do edital
que trata o subitem anterior até as 17h00 do dia 13 de novembro de 2025, mediante formulario
disponivel endereco eletrénico https.//www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/, nos termos do item
10 deste Edital.

7.11. Do resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera publicado o Edital de Notas da

Prova de Titulos, no enderego eletrbnico https://portal.londrina.pr.gov.br/, bem como a consulta da

resposta ao recurso no enderego eletrénico https.//portal.londrina.pr.gov.br/ mediante acesso individual,

previsto para o dia 17 de novembro de 2025.

. Fica retificado, em carater de substituicdo, os subitens 8.1, 8.2 do Edital n° 110/2025 - SMRH,

passando a vigorar com a seguinte redacao:

8.1. Encerradas as fases de Prova Objetiva de Prova e de Titulos Profissionais e Académicos, e
também apés a Convalidagcdo das Reservas de Vagas (afro-brasileiro e pessoa com deficiéncia), a
Prefeitura do Municipio de Londrina tornara publico o Edital de Classificagao Final com a relagdo das
notas obtidas em todas as provas, contendo a relagdo dos candidatos aprovados, nos termos do
subitem 12.2, por ordem decrescente da pontuagéo final. Sendo a primeira, uma lista geral, contendo a
pontuagéo de todos os candidatos, inclusive os com deficiéncia e afro-brasileiros; a segunda, lista com a
pontuagdo dos candidatos com deficiéncia; e a terceira lista com a pontuacdo dos candidatos afro-
brasileiros, cuja publicagdo esta prevista para o dia 18 de novembro de 2025, por meio de Edital que
sera publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina e disponibilizado no endereco eletrénico

htto://www.londrina.pr.gov.br.
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8.2. Tera o candidato o prazo de 2 (dois) dias uteis para apresentar recurso da classificagdo, contados
da data de divulgacéo do edital que trata o subitem anterior até as 17h00 do dia 21 de novembro de

2025, nos termos do item 10 deste edital.

8. Fica retificado, em carater de substituicdo, o subitem 11.1 do Edital n°® 110/2025 - SMRH, passando a

vigorar com a seguinte redagao:

11.1 Divulgadas as notas e classificagdo, transcorridos os prazos, decididos os recursos porventura
interpostos e publicado o gabarito definitivo das provas, o Resultado Final do Teste Seletivo sera
Homologado, por meio de edital publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, Estado do

Parana, e disponibilizado no endereco eletrénico https://portal.londrina.pr.gov.br/, cuja publicacdo esta

prevista para o dia 23 de novembro de 2025.

9. Permanecem inalteradas as demais disposicdes contidas no Edital n° 110/2025 - SMRH.

Londrina, 24 de outubro de 2025.

Assinado Eletronicamente Assinado Eletronicamente
Secretario Municipal de Recursos Humanos Comissao de Coordenacgao Geral
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