
 
 

EDITAL Nº 19/2026 

 

 

Torna sem efeito a reclassificação divulgada pelo Edital nº 171/2025 - SMRH, em cumprimento à decisão judicial expedida em
favor do candidato abaixo relacionado, e convoca para admissão os aprovados no Teste Seletivo regido pelo Edital nº 110/2025 -
SMRH destinado à contratação, por prazo determinado, de Engenheiro Civil.

 
 

 
Faço pública, para conhecimento dos interessados, a convocação  dos candidatos abaixo relacionados,  para

Protocolo de Documentos e Aceite da Vaga, conforme respectiva classificação no Teste Seletivo.

 
ENGENHEIRO CIVIL

Classificação Inscrição Nome do Candidato

30º Ampla 25110002275 SARA REGINA ARENHART BARRETTI (sub judice)[1]

 
 

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

 

O candidato convocado deverá cadastrar-se e preencher os campos exigidos no layout do Portal do Candidato e
protocolar, por meio eletrônico (upload), na aba de “Convocação”, os documentos necessários ao assentamento
funcional,  indicados na Relação de Documentos, no período de 27 de janeiro a 04 de fevereiro de 2026. Não serão
aceitos documentos ilegíveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da data de validade. 

 

Havendo necessidade de correções, retificações ou inclusão de documentos indicados pela Secretaria Municipal
de Recursos Humanos, o candidato terá o prazo de 02 dias úteis para cumprimento contados da notificação. A ausência de
quaisquer documentos obrigatórios nos prazos citados implicará na desclassificação automática do candidato.

 

A Prefeitura do Município de Londrina se resguarda no direito de exigir a apresentação das vias originais a
qualquer tempo, caso em que a recusa ou a não apresentação no prazo conferido implicará na desclassificação do candidato, ou
se já contratado na extinção do contrato.

 

2. DO ACEITE DA VAGA

 

O candidato deverá comparecer unicamente no dia 06  de fevereiro de 2026 às 15h00, presencialmente na
Secretaria Municipal de Recursos Humanos, localizada  na Avenida Duque de Caxias, nº 635, 2º andar, Jardim  Mazzei 1,
Londrina-PR, munido de documento de identificação com foto.

 

O não comparecimento neste prazo ou o candidato que não proceder o aceite de vaga, será desclassificado
automaticamente.

 

3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 

Até a data de assinatura do Contrato sob Regime Administrativo Especial, prevista para o dia 27 de fevereiro de
2026, o candidato deverá cadastrar o Acesso de Usuário Externo no Sistema Eletrônico de Informações - SEI!. As instruções para
o cadastramento estão disponíveis no Manual de Usuário Externo.
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https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=19727787&infr… 1/2

https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/
https://portal.londrina.pr.gov.br/menu-servicos-online-sei
https://repositorio.londrina.pr.gov.br/index.php/menu-gestao-publica/dgiap/55899-manual-usuario-externo-sei-v-4-0/file


 

Será considerado desistente, implicando na desclassificação automática, perdendo direito à contratação, o
candidato que descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital.

 

Dúvidas acerca deste Edital poderão ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033, das 12h00
às 18h00, ou pelo e-mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

 

 

Londrina, 26 de janeiro de 2025.

____________________________
[1] 0089379-15.2025.8.16.0014 - Ref. mov. 26.1

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em 26/01/2026, às 15:27,
conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525
de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Marco Aurelio Henriques da Silva, Diretor(a) de Desenvolvimento Humano, em
27/01/2026, às 16:30, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Altair Silva e Souza, Secretário(a) Municipal de Recursos Humanos, em
27/01/2026, às 18:17, conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal nº 1.525 de 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 17542162 e o código CRC
E179A2DB.
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