PREFEITURA DE Secretaria Municipal de

LON DRI NA Recursos Humanos

RELACAO DE DOCUMENTOS
TESTE SELETIVO N° 126/2026 - SMRH

Os requisitos para a contratacao deverao ser comprovados por meio dos seguintes documentos:

1. Preencher Ficha de Cadastro, Dependentes e Bens/Valores (se houver) no Portal do Candidato;

2. Comprovante do nimero da conta salario do BANCO ITAU, vinculado ao CNPJ da Prefeitura do Municipio de Londrina
(75.771.477/0001-70) para crédito do pagamento;

3. Certiddo de nascimento, casamento, com as respectivas averbacoes, se for o caso, ou declaracdo de unido estavel;

4. Comprovante de residéncia;

5. Carteira de Identidade - RG ou Carteira de Identidade Nacional - CIN (é obrigatdria a insercdo da Cédula de Identidade);

6. Numero do PIS/PASEP (Cartdo Cidaddo; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, quando versdo fisica; ou
Comprovante emitido pela Caixa Econémica Federal ou pelo aplicativo Meu INSS).

7. Certiddo de Quitagdo Eleitoral (expedir no site www.tse.jus.br), emitida em até 120 dias da convocagdo.

8. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
> Em caso de alteragdo de nome é obrigatodria a apresentacdo do CPF atualizado junto a Receita Federal.

9. Certidao Negativa Unificada ou Certiddo Positiva de Débitos com Efeito de Negativa do municipio de Londrina (para
emissdo cligue aqui); em caso de inconsisténcia, verificar junta a Praca de Atendimento da Secretaria Municipal de
Fazenda por meio do Agendamento Eletrénico.

10. Certidao de Antecedentes Criminais para “"FINS JUDICIAIS” e de Execucles Penais (SEEU), emitida pelo
Cartoério Distribuidor da Comarca de Londrina ou do Cartério/Oficio Distribuidor da cidade de residéncia, emitida em
até 120 dias da convocagdo;

Aos residentes em Londrina, entrar no site: distribuidorlondrina.com.br; atentar-se as instrugbes do Tutorial para
solicitacdo da Certiddo. Tipo de Certiddo: CRIMINAL; Finalidade: FINS JUDICIAIS.

11. Certidao de Antecedentes Criminais Unificada, expedida pela Justica Federal, emitida em até 120 dias da
convocacado, devendo constar, no minimo, o TRF da 4@ Regido; para emissdo acesse o site do Conselho da Justica
Federal;

12. Declaragdo de Ajuste Anual (completo) de Imposto de Renda - Pessoa Fisica, Exercicio do ano vigente (no caso de
isencdo, expedir o "Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF”no site Receita Federal);

13. Certidao de Nascimento e CPF de filhos menores de 21 anos (se tiver);

14. Para filho(a) ou enteado(a) de 21 até 24 anos de idade - para fins de dedugdo de imposto de renda:
> Certidao de Nascimento;
> CPF;
> Atestado de matricula em curso de ensino superior ou escola técnica de segundo grau.

15. Requisito de ingresso:
¢ Professor de Educacdo Basica:

> Diploma de Licenciatura plena em Pedagogia; ou

> Diploma de Curso Normal Superior; ou

> Magistério de Nivel Médio, desde que acompanhado de uma Licenciatura plena.
e Professor de Educacgao Fisica:

> Licenciatura ou Licenciatura Plena em Educacao Fisica; e

> Certidao de Regularidade Profissional - CREF9/PR.
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http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_gestao/pagina_do_candidato/ficha%20de%20cadastro%20e%20formulario%20de%20declaracao.pdf
https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos
http://www.tse.jus.br/
https://portal.londrina.pr.gov.br/certidoes-servicos-online/certidao-negativa-unificada-e-certidao-positiva-de-debitos-com-efeito-de-negativa
https://portal.londrina.pr.gov.br/agendamento-eletronico/agendamento-para-atendimento-na-praca-de-atendimento-sec-fazenda
https://distribuidorlondrina.com.br/
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao
https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp
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16. Atestado de Sailde Ocupacional - ASO, emitido por médico do trabalho/médico examinador habilitado junto ao
Conselho Regional de Medicina - CRM, que ateste expressamente a aptiddo do candidato para o exercicio do respectivo

cargo inscrito, conforme rol de atividades constantes no Anexo VI do Edital de Abertura, emitido em até 60 dias da
convocacao.

ATENGAO: as informagdes prestadas pelos candidatos, bem como os documentos apresentados eletronicamente deverdio ser

verdadeiros, sob pena de que qualquer omissdo, declaracdo falsa ou documentos inveridicos sujeitard a acao criminal, pelo
cometimento dos crimes de falsidade documental, do Capitulo III do Cédigo Penal.

PRAZO E FORMA DE PROTOCOLO DA DOCUMENTAGAO

Os documentos deverao carregados (upload) conforme o /ayout disponibilizado no Portal do Candidato, na aba de “Convocagao”,
até o prazo maximo estabelecido no Edital de Convocagao.

A auséncia de quaisquer dos documentos, acima relacionados, dentro do prazo estabelecido no Edital de Convocagao,
caracterizara o descumprimento das regras editalicias e, consequentemente, a desclassificagdo automatica do candidato.

Em caso de dividas, contatar-nos nos telefones 3372-4033, 4037 ou 4038.
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https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/

