
 
 

EDITAL Nº 193/2026 

 

Considerando a Decisão do Chefe do Executivo 48 e demais documentos constantes no processo 19.022.035087/2026-53;

 

Considerando as decisões judiciais que suspendem as reclassificações divulgadas pelo Edital nº 184/2026 - SMRH e determinam a
convocação para prosseguimento nos atos de contratação, relacionadas ao final; 

 

Desclassifica e convoca candidatos aprovados no Teste Seletivo regido pelo Edital nº 126/2026 - SMRH, destinado à contratação,
por prazo determinado, de PEBTEMP1 - Professor de Educação Básica e PEBTEMP2 - Professor de Educação Física.

 

 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, a desclassificação dos candidatos abaixo relacionados
por desistência ou descumprimento do Edital de Convocação.

 

PEBTEMP1 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA

Classificação Inscrição Nome

2º Ampla 26126007911 LIGIA MARA GAVIOLI

30º Ampla 26126000933 JULIANA DE CAMPOS

37º Ampla 26126008357 VANESSA DE PADUA UEDA

42º Ampla 26126001638 PATRICIA MOREIRA DA SILVA

50º Ampla 26126022643 LIDIANE DE MORAES SILVA

53º Ampla 26126001360 THAISE PEREIRA DA SILVA

55º Ampla 26126004602 ISABELA BARBOSA CHRISTOVAO

16º Afro (111º Ampla) 26126013750 ARACELE FERNANDA MOREIRA SILVA
 

PEBTEMP2 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Classificação Inscrição Nome

1º Ampla 26126015213 MICHELE MOREIRA DOS SANTOS GRAVETZ

 

Faço pública, para conhecimento dos interessados, a convocação  dos candidatos relacionados a seguir,  para
Protocolo de Documentos, Escolha do Local de Trabalho e Aceite da Vaga, conforme respectiva classificação no Teste Seletivo.

 

PEBTEMP1 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA

Classificação inscrição Nome

5º Ampla 26126002944 GISELLE VIEIRA BARBOSA (sub judice)

9º Ampla 26126016503 THALITA NORBERTO TEODORO OKAZAKI ​​(sub judice)

10º Ampla 26126008250 AUREA CRISTINA PALHANO (sub judice)

13º Ampla 26126000160 GABRIELA GRAZIANI DE ASSIS (sub judice)
16º Ampla 26126022708 DENISE GARCIA GENARO LEITE (sub judice)



17º Ampla 26126001174 ELIANE CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES ​​(sub judice)

21º Ampla (2º Afro) 26126000593 FABIOLA APARECIDA ALVES MOREIRA (sub judice)

22º Ampla (3º Afro) 26126006460 EVELYN TALITA DE ANDRADE SIQUEIRA (sub judice)

24º Ampla 26126026967 ANDRESSA DE JESUS OLIVEIRA TEIDER (sub judice)

26º Ampla 26126010785 LETICIA ALVES (sub judice)

33º Ampla 26126014349 SIMONE REGINA DE OLIVEIRA (sub judice)

34º Ampla 26126004270 FERNANDA DE CAMPOS SOUZA (sub judice)

35º Ampla 26126000747 ALINE PATRICIA MASIERO TAMBURUS (sub judice)

39º Ampla 26126003959 THAIS BRANCO RIBEIRO (sub judice)

46º Ampla 26126000542 LUCIA FILOMENA SEMEGUINI FERREIRA (sub judice)

51º Ampla (6º Afro) 26126017860 CRISTIANE DA CUNHA GUERRA (sub judice)

56º Ampla 26126003711 SIOMARA PERES (sub judice)

58º Ampla 26126003940 JOSE RIBEIRO DOS SANTOS (sub judice)

61º Ampla (8º Afro) 26126008098 KARIZA RAFAELA DO NASCIMENTO (sub judice)

62º Ampla 26126008586 SOLANGE APARECIDA JUSTINO (sub judice)

73º Ampla 26126025944 PAMELA SOUZA PEREIRA (sub judice)

3º PcD (76º Ampla) 26126024646 PAMELLA KAROLINE FERREIRA EUZEBIO (sub judice)

6º PcD (199º Ampla) 26126011838 CARLA JUSSAINE RAMPAZZO YOKOTA (sub judice)
 

PEBTEMP2 - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA

Classificação inscrição Nome

3º Ampla (1º Afro) 26126007490 ADRIELLY CRISTINA DE LIMA
 

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

 

O candidato convocado deverá cadastrar-se e preencher os campos exigidos no layout do Portal do Candidato e
protocolar, por meio eletrônico (upload), na aba de “Convocação”, os documentos necessários ao assentamento
funcional,  indicados na Relação de Documentos, no período de 30 de outubro a 06 de novembro de 2026. Não serão
aceitos documentos ilegíveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da data de validade. 

 

Havendo necessidade de correções, retificações ou inclusão de documentos indicados pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, o candidato terá o prazo de 02 dias úteis para cumprimento contados da notificação. A ausência de quaisquer
documentos obrigatórios nos prazos citados implicará na desclassificação automática do candidato.

 

A Prefeitura do Município de Londrina se resguarda no direito de exigir a apresentação das vias originais a qualquer
tempo,  caso em que a recusa ou a não apresentação no prazo conferido implicará na desclassificação do candidato, ou se já
contratado na extinção do contrato.

 

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO E DO ACEITE DA VAGA

 

O candidato convocado deverá comparecer unicamente no dia 16  de novembro de 2026 às 16h00,
presencialmente no Auditório da Prefeitura do Município de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, nº 635, 2º andar,
Jardim Mazzei 1, Londrina - PR, munido de documento de identificação com foto, para Escolha do Local de Trabalho e Aceite da
Vaga. 

 

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educação, obedecerá à ordem classificatória
da Homologação do Resultado Final, bem como à regra de convocação estabelecida no Anexo IV do Edital de Abertura, quanto às

https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/


reservas de vagas para Pessoas com Deficiência e Afro-brasileiros.

 

O não comparecimento nesta data ou o candidato que não proceder o aceite de vaga será desclassificado
automaticamente.

 

3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 

Até a data de assinatura do Contrato sob Regime Administrativo Especial, prevista para o dia 20 de novembro de
2026, o candidato deverá cadastrar o Acesso de Usuário Externo no Sistema Eletrônico de Informações - SEI!. As instruções para o
cadastramento estão disponíveis no Manual de Usuário Externo.

 

Será considerado desistente, implicando na desclassificação automática, perdendo direito à contratação, o
candidato que descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital.

 

Dúvidas acerca deste Edital poderão ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033, das 12h00 às
18h00, ou pelo e-mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

 

 

Londrina, 29 de outubro de 2026.

 

____________________________
6008919-02.2026.8.16.0014/PR: GISELLE VIEIRA BARBOSA; AUREA CRISTINA PALHANO; GABRIELA GRAZIANI DE ASSIS; FABIOLA APARECIDA
ALVES MOREIRA; EVELYN TALITA DE ANDRADE SIQUEIRA; FERNANDA DE CAMPOS SOUZA; ALINE PATRICIA MASIERO TAMBURUS; JOSE RIBEIRO
DOS SANTOS; KARIZA RAFAELA DO NASCIMENTO; e PAMELA SOUZA PEREIRA.
6008601-19.2026.8.16.0014/PR: THALITA NORBERTO TEODORO OKAZAKI.
6008988-34.2026.8.16.0014/PR: DENISE GARCIA GENARO LEITE.
6009379-86.2026.8.16.0014/PR: ELIANE CRISTINA DE OLIVEIRA RODRIGUES.
6008638-46.2026.8.16.0014/PR: ANDRESSA DE JESUS OLIVEIRA TEIDER.
6008778-80.2026.8.16.0014/PR: LETICIA ALVES.
6009216-09.2026.8.16.0014/PR: SIMONE REGINA DE OLIVEIRA.
6008612-48.2026.8.16.0014/PR: THAIS BRANCO RIBEIRO.
6009181-49.2026.8.16.0014/PR: LUCIA FILOMENA SEMEGUINI FERREIRA.
6008632-39.2026.8.16.0014/PR: CRISTIANE DA CUNHA GUERRA.
6009182-34.2026.8.16.0014/PR: SIOMARA PERES.
6008803-93.2026.8.16.0014/PR: SOLANGE APARECIDA JUSTINO.
6008589-05.2026.8.16.0014/PR: PAMELLA KAROLINE FERREIRA EUZEBIO.
6008983-12.2026.8.16.0014/PR: CARLA JUSSAINE RAMPAZZO YOKOTA.

Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em 29/10/2026, às 17:33,
conforme horário oficial de Brasília, conforme a Medida Provisória nº 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal nº 1.525 de
15/12/2017.
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