Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

EDITAL N? 196/2026

Considerando a Decisdo do Chefe do Executivo 48 e demais documentos constantes no processo 19.022.035087/2026-53;

Considerando as decisdes judiciais que suspendem as reclassifica¢es divulgadas pelo Edital n2 184/2026 - SMRH e determinam a
convocagdo para prosseguimento nos atos de contratagdo, relacionadas ao final;

Convoca candidatos aprovados no Teste Seletivo regido pelo Edital n2? 126/2026 - SMRH, destinado a contratagdo, por prazo
determinado, de PEBTEMP1 - Professor de Educagdo Basica.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a suspensdo da reclassificagdo divulgada pelo Edital n2
183/2026 - SMRH e a convocag¢do dos candidatos relacionados a seguir, para Protocolo de Documentos, Escolha do Local de
Trabalho e Aceite da Vaga, conforme respectiva classificagdo no Teste Seletivo e em cumprimento as decisGes judiciais
relacionadas ao final.

PEBTEMP1 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

Classificagao inscricao Nome
152 Ampla (22 PcD) 26126015108 ADRIANA MARQUES DE SOUZA (sub judice)
702 Ampla (102 Afro) 26126018182 MAYARA PINSEGHER RAMIREZ (sub judice)
142 Afro (1002 Ampla) 26126010947 BEATRIZ RUFINO DE PAULA VICENTE (sub judice)

1. DO PROTOCOLO DE DOCUMENTOS

O candidato convocado devera cadastrar-se e preencher os campos exigidos no layout do Portal do Candidato e
protocolar, por meio eletronico (upload), na aba de “Convocagdo”, os documentos necessarios ao assentamento
funcional, indicados na Relagdo de Documentos, no periodo de 04 de novembro a 12 de novembro de 2026. N3o serdo
aceitos documentos ilegiveis, rasurados, danificados, com cortes ou fora da data de validade.

Havendo necessidade de correg¢des, retificagdes ou inclusdo de documentos indicados pela Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, o candidato tera o prazo de 02 dias Uteis para cumprimento contados da notificagdo. A auséncia de quaisquer
documentos obrigatdrios nos prazos citados implicara na desclassificagdo automatica do candidato.

A Prefeitura do Municipio de Londrina se resguarda no direito de exigir a apresentagdo das vias originais a qualquer
tempo, caso em que a recusa ou a ndo apresentagdo no prazo conferido implicard na desclassificacdo do candidato, ou se ja
contratado na extingdo do contrato.

2. DA ESCOLHA DO LOCAL DE TRABALHO E DO ACEITE DA VAGA

O candidato convocado deverd comparecer unicamente no dia 16 de novembro de 2026 as 16h00,
presencialmente no Auditdrio da Prefeitura do Municipio de Londrina, localizada na Avenida Duque de Caxias, n2 635, 22 andar,



https://www3.londrina.pr.gov.br/sistemas/concursos/

Jardim Mazzei 1, Londrina - PR, munido de documento de identificagdo com foto, para Escolha do Local de Trabalho e Aceite da
Vaga.

A Escolha do Local de Trabalho, ofertado pela Secretaria Municipal de Educagdo, obedecera a ordem classificatéria
da Homologagdo do Resultado Final, bem como a regra de convocagdo estabelecida no Anexo IV do Edital de Abertura, quanto as
reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia e Afro-brasileiros.

O ndo comparecimento nesta data ou o candidato que ndo proceder o aceite de vaga sera desclassificado
automaticamente.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

Até a data de assinatura do Contrato sob Regime Administrativo Especial, prevista para o dia 20 de novembro de
2026, o candidato deverd cadastrar o Acesso de Usudrio Externo no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI!. As instrugdes para o
cadastramento estdo disponiveis no Manual de Usuario Externo.

Sera considerado desistente, implicando na desclassificagdo automatica, perdendo direito a contratagdo, o
candidato que descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital.

Duvidas acerca deste Edital poderdo ser sanadas por meio dos telefones (43) 3372-4850 e 3372-4033, das 12h00 as
18h00, ou pelo e-mail recrutamento.pessoal@londrina.pr.gov.br.

Londrina, 04 de novembro de 2026.

6008940-75.2026.8.16.0014/PR: ADRIANA MARQUES DE SOUZA.
6008820-32.2026.8.16.0014/PR: MAYARA PINSEGHER RAMIREZ.
6009603-24.2026.8.16.0014/PR: BEATRIZ RUFINO DE PAULA VICENTE.

eil Documento assinado eletronicamente por Gustavo Velei de Aquino, Gerente de Provimento, em 04/11/2026, as 18:34,
Dl

el lil’ conforme horério oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de
eletrénica 15/12/2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 19738032 e o codigo CRC 64CDDF20.
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