Estado do Parana

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N° 106/2021 - DDH/SMRH
ANEXO |

TABELA DE AVALIAGOES E PONTUACOES

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

AVALIACAO: PROVA OBJETIVA

- NUMERO DE PONTUACAO PONTUAGCAO MAXIMA

IPREVA QIR clonEviDe QUESTOES POR QUESTAO POR CONTEUDO
Julgamento de itens: Tecnologia 10 1,00 10,00
Lingua Portuguesa 10 1,50 15,00
Certo: C Matematica 10 1,50 15,00
ou Educacéo Basica 15 2,00 30,00
Errado: E Legislagio Nacional Basica 15 2,00 30,00
PONTUA(;AO MAXIMA DA PROVA 100,00
PONTUAGAO MINIMA PARA APROVAGAO: 50,00

AVALIACAO: TITULOS PROFISSIONAIS
COMPROVACAO EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO PARA PONTUACAO

(Quando convocado para contratagao)

CADA DIA DE TRABALHO

MAXIMA TOTAL

* Esfera Privada: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), fisica ou digital.

« Esfera Publica: Declarag&o ou

Tempo de Servigo, exercido nos Gltimos 5
anos contados da data deste edital,
EXCLUSIVAMENTE na funcéo de:

Certidao, assinada ou apta a « Professor de educacio infantil 0,025 40,00

validacéo digital, indicando o ou ¢
inicio e término com o dia, més e « Professor das séries iniciais do ensino
ano (DD/MM/AAAA). Ou CTPS se

A Pl . fundamental
o Orgao Publico assim procedeu

0 registro de trabalho.
PONTUACAO MAXIMA DOS TIiTULOS PROFISSIONAIS: 40,00
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL DAS AVALIAGOES: 140,00




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N° 106/2021 - DDH/SMRH
ANEXO |

TABELA DE AVALIAGOES E PONTUACOES

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

NA DOCENCIA DE EDUCACAO FISICA

AVALIACAO: PROVA OBJETIVA
. NUMERO DE PONTUAGAO PONTUAGAO MAXIMA
PROVA OBJETIVA CONTEUDO QUESTOES POR QUESTAO POR CONTEUDO
Julgamento de itens: Tecnologia 10 1,00 10,00
Lingua Portuguesa 10 1,50 15,00
Certo: C Matematica 10 1,50 15,00
ou Educagao Fisica 15 2,00 30,00
Errado: E Legislagdo Nacional Basica 15 2,00 30,00
PONTUA(;AO MAXIMA DA PROVA 100,00
PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO: 50,00
AVALIACAOQ: TITULOS PROFISSIONAIS
COMPROVAGAO - PONTUAGAO PARA PONTUACAO
(Quando convocado para contratag&o) ENPERIENCIA PROIASEIONAL CADA DIA DE TRABALHO MAXIMA TOTAL
‘I:rgljgell?; ngfe%?é;i?:g%g; Tempo de Servico, exercido nos dltimos 5
(CTPS), fisica ou digital anos contados da data deste edital,
! gital. EXCLUSIVAMENTE na funcéo de:
« Esfera Publica: Declarag&o ou s .
Certidao, assinada ou apta a Professor de glcjjucagao infanti 0,025 40,00
) yglldagao .d'g'tal’ |nd|c_andoA0 « Professor das séries iniciais do ensino
inicio e término com o dia, més e fundamental
ano (DD/MM/AAAA). Ou CTPS se ou
0 Orgao Publico assim procedeu * Professor de Educagao Fisica
o registro de trabalho.
PONTUACAO MAXIMA DOS TIiTULOS PROFISSIONAIS: 40,00
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL DAS AVALIAGOES: 140,00




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N° 106/2021 - DDH/SMRH
ANEXO |

TABELA DE AVALIAGOES E PONTUACOES

FUNCAO: PREPARADOR DE CADAVERES

AVALIACAO: PROVA OBJETIVA
- NUMERO DE PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
IPREVA QIR clonEviDe QUESTOES POR QUESTAO POR CONTEUDO
Julgamento de itens: Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
Certo: C
ou
Errado: E Conhecimentos Especificos 40 2,00 80,00
PONTUA(;AO MAXIMA DA PROVA 100,00
PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO: 50,00
AVALIACAOQ: TITULOS PROFISSIONAIS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
COMPROVAGAO ) ) " PONTUAGAO PARA PONTUACAO
. M de S ; d It 5 ;
(Quando convocado para contratagéo) e ;‘d:gf’s anos | cADA DIA DE TRABALHO MAXIMA TOTAL
EXCLUSIVAMENTE na fungéo de:
« Esfera Privada: Carteira de Trabalhadores dos Servigcos Funerarios
Trabalho e Previdéncia Social CBO/MTEN°5165 - _ _ 0,050 40,00
(CTPS), fisica ou digital. CBO/MTEN°5166 - _ _
 Esfera Pablica: Declaragao ou Auxiliar e/ou Técnico de Enfermagem
Certidao, assinada ou apta a g 0,030 40,00
. PV . CBO/MTEN° 322 2 -
validacéo digital, indicando o - =
inicio e término com o dia, més e
ano (DD/MM/AAAA). Ou CTPS se Enfermeiro
o Orgéo Publico assim procedeu 0,025 40,00
o registro de trabalho. CBO/MTEN® 2235 - _ _
PONTUACAO MAXIMA DOS TIiTULOS PROFISSIONAIS: 40,00
PONTUACAO MAXIMA TOTAL DAS AVALIACOES: 140,00




