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Na Prefeitura de Londrina, a Secretaria de RH é o órgão competente para criar as
políticas de gestão de pessoas na ADM Direta, Autarquica e Fundacional (Lei
8834/2002, ART. 21-a)
Também responsável pelos concursos e testes seletivos do Município, em 2021 a SMRH
regulamentou a acessibilidade nesses processos, publicando a Portaria Conjunta nº
7/2021, sacramentando a acessibilidade como política de governo.
No dia 31 de outubro, a agora servidora Vanessa Tedeschi, um dos símbolos da luta por
acessibilidade da comunidade surda, tomou posse como professora do município, e
nos mostrou que a luta que abraçamos junto com ela e outras milhares de pessoas que
precisam de acessibilidade, já rendem frutos aqui na Prefeitura de Londrina.
Assim, seguimos. Acolhendo e estimulando a equidade nos processos!
Parabéns, querida Vanessa e outros tantos candidatos que em seu nome
homenageamos.

Acessibilidade nos concursos da Prefa
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Iniciamos com entusiasmo a campanha "Novembro Azul", que visa conscientizar sobre a
importância da saúde masculina. A Secretaria Municipal de Recursos Humanos de Londrina está
orgulhosamente apoiando essa causa, promovendo cuidado e prevenção. Vamos quebrar tabus e
garantir um futuro mais saudável para todos os homens.

A UEL e a Prefeitura Municipal de Londrina firmaram um
protocolo de intenções para a realização de uma capacitação
permanente de combate ao racismo.

Nesse mês de Novembro, será iniciado a primeira turma da
capacitação intitulada “Tecendo Diálogos para Prática
Antirracistas” contará com a participação de um grupo de 40
servidores das duas instituições.

As aulas ocorrerão nos dias 14, 21 e 29 de Novembro.

No dia 25 de novembro, celebramos o Dia Nacional do
Doador de Sangue, uma data especial para reconhecer o
poder da solidariedade. Convidamos todas as secretarias da
Prefeitura de Londrina a se unirem a essa causa, fazendo a
diferença em nossa comunidade através da doação de
sangue. Podemos salvar vidas e fortalecer o espírito de
generosidade.

Não existem medidas preventivas específicas para o câncer de
próstata, mas existem algumas coisas que os homens podem fazer
para reduzir o risco de desenvolver a doença:

Ter uma alimentação saúdavel;
Manter o peso corporal adequado;
Praticar atividade fisica;
Não fumar;
Evitar o consumo de bebidas alcoólicas. 

@rh.londrina
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Parceria entre UEL e PrefeituraParceria entre UEL e Prefeitura

25 de Novembro25 de Novembro

Curso de formação de combate ao racismo

Dia Nacional do doador de sangue

Teremos mais um PPA - Programa de Preparação à Aposentadoria esse mês.
Palestra: Vida Saúdavel / Oficinas de Autocuidado

Local: Salão da AAPPML Data: 22/11/2023 Horário: 13h30

Novembro AzulNovembro Azul

Anote na Agenda:


