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Vem aí a 1º edição 2025 do Café com RH!

No dia 13 de março, a palestrante Camila Kauan Menezes Zulian trará o tema
"Ética nas Relações Interpessoais" para discussão. Será uma oportunidade
imperdível de aprimorar conhecimentos, trocar experiências e fortalecer a
conexão com outros profissionais. A palestra principal abordará sobre o clima
organizacional e como ele afeta o dia a dia, como os comportamentos
individuais influenciam o desempenho das equipes, técnicas para melhorar as
relações no trabalho e ainda incluirá uma discussão interativa sobre dilemas
éticos no ambiente profissional.

Não fique de fora do primeiro encontro Café com RH do ano!

Dica do mês!Dica do mês!
Confira a postagem sobre a 

REDE DE DESCONTOS
Leia o QR Code

Anote na 
Agenda:

 Teremos Palestra “Uso abusivo de Álcool e outras Drogas e o Impacto na Vida
Laboral” no dia 20/02;
                   Programa de Preparação à Aposentadoria (PPA) no dia 19/03;
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Por dentro do RH é uma publicação da Secretaria de
Recursos Humanos sobre as ações que estão ocorrendo no

mês, levando  conteúdo informativo de qualidade às
servidoras e aos servidores municipais.
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Durante o último mês, em prol do Janeiro Branco, foram realizadas diversas
postagens abordando temáticas muito relevantes, como “O que fazer pela
saúde mental agora e sempre?”, o Burnout e um reels informativo sobre a
campanha que movimenta esse mês.
Como encerramento, no dia 29 de janeiro, a Secretaria de Recursos Humanos
(SMRH), por meio da Diretoria de Saúde Ocupacional (DSO) promoveu a
palestra “Saúde Mental: Falar é a Melhor Prevenção”. O encontro abordou
temas fundamentais, como os fatores que afetam a saúde mental, seu impacto
na sociedade e a importância de combater estigmas. 
A discussão reforçou a necessidade de promover espaços de diálogo e
conscientização, destacando que falar abertamente sobre saúde mental é um
passo essencial para o bem-estar coletivo.

BRANCO
Janeiro

Despedida de Cristiane Balan

A Secretaria de Recursos Humanos (SMRH) realizou uma emocionante
homenagem de despedida para a servidora Cristiane Balan, que se aposentou
após anos de serviço exemplar. Cristiane dedicou sua carreira a ajudar tantas
pessoas na Prefeitura de Londrina, deixando um legado de comprometimento
e cuidado. 

A SMRH expressa profunda gratidão por
sua dedicação, destacando o impacto
positivo que sua trajetória teve na vida de
muitos. Que essa nova fase seja marcada
por novas conquistas e muitas
realizações!
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a homenagem!


