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EDITAL N° 060/2021- GPQS/DGTES/AMS

DIVULGA O RESULTADO FINAL DOS PEDIDOS DE
PROMOCAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO,
PROTOCOLIZADOS NO MES DE ABRIL DE 2021, DE
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE LONDRINA, DA ATIVA, NOS TERMOS DO
DECRETO MUNICIPAL N° 1025, de 16.07.2018,
HOMOLOGANDO-O:;

DIVULGA O BANCO DE PONTUACAO, NA FORMA
DO ART. 3°, DO DECRETO N° 0234, DE 26.02.2014, E

CONVOCA SERVIDORES PARA LEVANTAMENTO DE
CURSOS E/OU EVENTOS EXCEDENTES PARA A
PARTICIPACAO EM OUTROS PROCESSOS DE
PROMOCAO, NA FORMA DO ART. 4°, DO DECRETO
N° 0234, DE 26 DE  FEVEREIRO DE
2014.

Fazemos publicas, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao

disposto no Decreto Municipal n2 1025 de 16.07.2018, publicado no Jornal Oficial n23.666, de
30.11.2018, as relagcdes dos servidores integrantes da Autarquia Municipal de Saude do
Municipio de Londrina, constantes do Anexo Unico, deste Edital, cujos pedidos de promogao
foram protocolizados no més de abril de 2021, que foram encaminhados as Bancas
Examinadoras e, apos, julgados DEFERIDOS, conforme segue:

SERVIDORES COM PEDIDOS DE PROMOCAOQO DEFERIDOS

(Servidores, com pedidos protocolizados no més de abril de 2021, que
preencheram todos os requisitos necessarios a participa¢ao da Promogao
por Conhecimento, bem como atingiram a pontua¢io minima
exigida).

Anexo
Unico

Esclarecemos, que os servidores relacionados no anexo Unico deste Edital, que
tiveram seus pedidos deferidos, serdo posicionados na referéncia imediatamente superior das
respectivas tabelas salariais por meio de Decreto, que serd oportunamente publicado no Jornal
Oficial do Municipio.

Esclarecemos, também, que os servidores relacionados no Anexo Unico, deste
Edital, com a indicacdo da condicdo de “LEVANTAMENTO FACULTATIVO”, poderao
solicitar o levantamento dos cursos e/ou eventos excedentes, para a eventual utilizacdo em
outros processos de promogao, no prazo maximo de sessenta (60) dias apds a publicagdao deste
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edital, ou seja, de 01/07/2021 a 29/08/2021, sob pena de, apos este prazo, ndo mais poderem
utiliza-los em processos de promocao futuros, conforme disposto no Art. 4° do Decreto n° 0234,
de 26.02.2014, publicado no Jornal Oficial n® 2.398 de 28.03.2014.

Esclarecemos, ainda, que serd publicada em edital especifico, ao final do
procedimento descrito no paragrafo anterior, a divulga¢do do valor de banco de pontuagdo dos
servidores convocados para levantamento facultativo.

Esclarecemos, além disso, que aos demais servidores relacionados no Anexo
Unico deste Edital e ndo convocados para levantamento facultativo, fica divulgado o respectivo
valor de banco de pontuagdo, resultante do processo de promogao por Conhecimento, previsto
no Art. 3° do Decreto n° 0234 de 26.02.2014, publicado no Jornal Oficial n® 2.398 de
28.03.2014.

Londrina, 22 de junho de 2021.

Referéncia: Processo n2 60.008385/2021-81 SEI n2 5822500

.= ] Documento assinado eletronicamente por Carlos Felippe Marcondes Machado, Diretor(a)
JEI! j Superintendente da Autarquia Municipal de Saude, em 22/06/2021, as 17:04, conforme horario
I oficial de Brasilia, conforme a Medida Provisdria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2
1.525 de 15/12/2017.
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ST j Educagdo em Satide, em 22/06/2021, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a
| eletrénica Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 5822500 e
0 cddigo CRC 7057DFAOQ.
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